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  هاي بومي براي سنجش نوآوري در ايرانتعيين شاخص
  با استفاده از آزمون فرض فازي

  )حوزه بيوتكنولوژي: مطالعه موردي(
  

  3سيدنورالدين مقيمي درونكلاييـ  2علي آقاجاني حسن ـ 1∗حميدرضا رضواني
  شگاه مازندراناستاديار دان. 1

 كارشناس ارشد دانشگاه مازندران. 3 - مازندرانه استاديار دانشگا. 2
  )14/4/1388: تاريخ تصويب، 5/11/1387: تاريخ دريافت مقاله(

  چكيده
نوآوري در حـوزه   ) گيرياندازه(هايي به منظور سنجش      تعيين شاخص  ،هدف اين تحقيق  

هـاي  هـا، مبـاني نظـري و پـژوهش        خصبراي رسيدن به آن شـا     . بيوتكنولوژي ايران است  
سـپس بـا توجـه بـه        .  داخلي و خارجي در مورد سنجش نـوآوري بررسـي شـد            ي  هشد انجام

هـاي   و مقايـسه تطبيقـي شـاخص       ،هاي رويكردهاي سنجش نـوآوري      كاستي و ها  توانمندي
كه توسط سازمان همكاري و توسعه اقتـصادي بـا    شده،سنجش نوآوري در رويكردهاي ارائه

هايي براي سنجش نوآوري در حوزه بيوتكنولوژي در نظر گرفته شده اسـت، بـه   تعديلانجام  
 تحليلي و در چارچوب تحقيقات كاربردي       -روش تحقيق از نوع توصيفي    . بررسي نهايي رسيد  

هاي فعال بيوتكنولـوژي   دانشگاهي و شركت  -جامعه آماري تحقيق را مراكز تحقيقاتي     . است
از %  87نامـه و بـا ضـريب پايـايي          هاي تحقيق با تكميل پرسش    داده. دهند ايران تشكيل مي  
 مورد 1فازي هاي حاصل با استفاده از رويكرد آزمون فرضداده. آوري شدنمونه آماري جمع

هاي مـورد نيـاز بـراي سـنجش نـوآوري در حـوزه              تجزيه و تحليل قرار گرفت و شاخص      
گـذاري در دانـش، منـابع انـساني،          توسعه و سـرمايه    ، حوزه تحقيق  8بيوتكنولوژي ايران در    

سـازي،  هاي نوآوري، عملكـرد نـوآوري، فنـاوري اطلاعـات و ارتباطـات، جهـاني              سياست
 و امكان تأثيرگذاري هر يـك  ،بنديوري و تجارت تقسيمهاي اقتصادي جهاني و بهره     جريان

 .ها در محيط فازي مشخص شد ها با توجه به درجه عضويت پذيرش آناز شاخص
 

نوآوري، سنجش تحقيق و توسـعه، سـنجش نـوآوري، بيوتكنولـوژي، آزمـون               : كليدي واژگان
  فازي فرض

                                                      
 Email: h.rezvani@umz.ac.ir   نويسنده مسؤول ∗
  

1. Fuzzy Hypothesis Test 
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  مقدمه 
گيري از  كند، ميزان بهره    مانده معرفي مي  يافته يا عقب  آنچه امروزه كشوري را توسعه    

هـاي توسـعه    هاي اصلي سياسـت    يكي از مؤلفه   . در ابعاد مختلف توسعه است     تكنولوژي
هاي مؤثر بر  عملكـرد ملـي،        كارآمد، شناسايي و سنجش شاخص     و نوآوري    تكنولوژي

 و نوآوري و پـايش و ارزيـابي         تكنولوژيهاي توسعه   ها در زمينه فعاليت     صنايع و بنگاه  
 براي شناسايي نقاط قوت و ضعف حوزه يـا          ،به همين منظور  . ها است   نتايج حاصل از آن   

ه آن با وضـعيت مطلـوب و         مقايس ، سنجش وضعيت موجود خود    ،هاي مورد مطالعه  حوزه
 اسـتفاده از    ،از ايـن رو   . در نهايت اسـتخراج ميـزان شـكاف موجـود ضـروري اسـت             

هايي كه بتوانند تمامي ابعاد يك نظام ملي نوآوري را بـه صـورت كمـي مـورد                   شاخص
سنجش و ارزيابي قرار دهند و نمايي از وضـعيت موجـود را نمايـان سـازنند، از مـوارد         

 .ام ملي نوآوري استريزي نظضروري برنامه

 كشورها بـه منظـور رسـيدن بـه          ،قرن حاضر  درهاي پيشرفته كه    يكي از تكنولوژي  
هاي ايـن دانـش       قابليت. كنند بيوتكنولوژي است  گذاري مي توسعه پايدار در آن سرمايه    

هاي بنيادي و تدريجي و همچنين كاربردهاي فراوان آن اسـت كـه               براي ايجاد نوآوري  
 بيوتكنولـوژي  سند ملـي     در كشور ما نيز   . شودشورها را موجب مي   توليد ثروت براي ك   

كارشناسـان   .هيـأت دولـت رسـيد      ايران، به تصويب   جمهوري اسلامي ) فناوريزيست(
 كشوري با توسعه پايـدار داشـته         در آينده  اميدوارند با عمل به راهبردهاي اين سند ملي،       

در كنـار    ما بايد  و اي دارد گاه ويژه جاي ، و توسعه آن    پيشرفته  تكنولوژي ،بنابراين. مباشي
توسعه علمي، به اين مهم توجـه داشـته          و توسعه اقتصادي  توسعه فرهنگي،  توسعه انساني، 

هاي مؤثر بر  عملكـرد       شناسايي و سنجش شاخص    يابي به اين امر،   به منظور دست   .باشيم
در حـوزه   ( و نـوآوري     تكنولـوژي هاي توسـعه    ها در زمينه فعاليت     ملي، صنايع و بنگاه   

هـا، بـه عنـوان يكـي از           ، همچنين پايش و ارزيابي نتـايج حاصـل از آن          )بيوتكنولوژي
ريـزان را در     برنامـه   و نوآوري كارآمـد،    تكنولوژيهاي توسعه   هاي اصلي سياست   مؤلفه

 مستندات مورد مطالعـه در ايـن   ،همان طور كه. رساندهاي مناسب ياري مي تدوين برنامه 



  ... هاي بومي براي سنجش نوآوري                                تعيين شاخص                   

  

13 
هاي سـنجش نـوآوري در      نجام تحقيقات مرتبط با تعيين شاخص     دهند ا   پژوهش نشان مي  

بـرداري از مزايـاي    كشور، به منظور بهـره ) به ويژه تحقيقات بومي(حوزه بيوتكنولوژي   
 هـدف  .كننده موضوع تحقيق حاضر باشدتواند توجيه توجه به آن در جامعه، به خوبي مي

نـوآوري در حـوزه     هـاي بـومي بـراي سـنجش         تعيـين شـاخص    ،تحقيقاين  از اجراي   
چارچوب مفهومي مورد استفاده بـا توجـه بـه مـرور ادبيـات              . بيوتكنولوژي ايران است  

هـاي   كه شـاخص   موضوعي مربوط، چارچوب سازمان همكاري و توسعه اقتصادي است        
گذاري در دانش، منابع انـساني،       حوزه تحقيق و توسعه و سرمايه      9سنجش نوآوري را در     

هـاي   نوآوري، فناوري اطلاعات و ارتباطات، تكنولـوژي       هاي نوآوري، عملكرد  سياست
 كـرده   وري و تجـارت تقـسيم     هاي اقتصادي جهاني و بهـره     سازي، جريان خاص، جهاني 

:  در اين پژوهش به اين سؤال اصلي پاسـخ داده خواهـد شـد كـه                ، بر همين اساس   .است
  هاي سنجش نوآوري درحوزه بيوتكنولوژي ايران چه هستند؟شاخص

  ر ادبيات تحقيقمروري ب

  مباني نظري تحقيق. 1
در زمينـه سـنجش    :رويكردهاي موجود در رابطه با سنجش تغييـرات تكنولوژيـك         

 ديدگاه كلي وجود دارد كه طرفداران هر يك از اين ديدگاهها،            2تغييرات تكنولوژيك   
طرفـداران  . كنندهاي خاص خود براي سنجش تغييرات تكنولوژيك استفاده مي        از روش 

. هاي تكنولوژيك است  خطي نوآوري معتقدند تحقيق و توسعه منبع اصلي پيشرفت        نظريه  
هاي تحقيق و توسعه براي سـنجش تغييـرات تكنولوژيـك اسـتفاده              از شاخص  ،بنابراين

دادهـاي تحقيـق و     درونمعتقدند   1 طرفداران نظريه غيرخطي نوآوري    ،در مقابل . كنند مي
سنجش نوآوري را به عنوان  راهكـار مناسـب          توسعه تنها بخشي از اين فرآيند هستند و         

 ).2000، 2آرچيبوگي و سيريلي(كنند براي سنجش تغييرات تكنولوژيك پيشنهاد مي

                                                      
  دانند كه بين فعالان و نهادهاي مختلف شكلنوآوري را نتيجه تعاملات فراواني مي اين گروه. 1
  )135 -136، 1386حيدري، (دهند ديگر يك سيستم نوآوري را شكل ميرد و با يكگيمي

2. Archibugi & Sirilli 
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  :توان بررسي كرد طريق ذيل مي2ادبيات موجود در سنجش نوآوري را از 
به طـور كلـي بـراي سـنجش نـوآوري در            : هاسنجش نوآوري در سطح شركت    . 1

سازمان همكاري و توسـعه     (شود  موردي و موضوعي استفاده مي     رويكرد   2ها از   شركت
  ؛)21 ،2005 ،1اقتصادي

عملكرد نوآورانه هر كشور به وسـيله نظـام ملـي           : سنجش نوآوري در سطح ملي    . 2
هاي خصوصي  اي از شركت  نظام ملي نوآوري مجموعه   . شودنوآوري آن كشور تعيين مي    

هاي دولتي هستند كه در تعامل      و آژانس ، دانشگاهها   )اعم از كوچك و بزرگ    (و دولتي   
ها توسـعه دانـش بـه       هدف تعاملات آن  . كنندبا هم به توليد علم و تكنولوژي كمك مي        

 ).291 ،2002 ،2نيوسي(گويي به نيازهاي جامعه است منظور پاسخ

  مباني تجربي تحقيق. 2
 نازيروسكي و آركلوس از طريق تشخيص و بررسي ارتباطات ميـان عناصـري            . 2-1

دهند، به دنبال ايجاد يك مدل جامع براي كه سيستم ملي نوآوري يك كشور را شكل مي
ها با در نظر گرفتن سيستم ملي نوآوري به عنـوان            آن. ارزيابي سيستم ملي نوآوري بودند    

 3هاي سيستم ملي نوآوري را بر اساس نقش خود به عنوان            يك سيستم اقتصادي، شاخص   
كنند و سـپس    وري توصيف مي   يا به عنوان معيار بهره     ،جيمتغير ورودي، خروجي و ميان    

، 1999،  3نازيروسكي و آركلـوس   : نكـ  (پردازند  ها مي به بررسي ارتباطات ميان شاخص    
 ؛)253-235

گيري عملكرد نظام ملي نوآوري چنـين       كارلسون و همكارانش در مورد اندازه     . 2 -2
، سنجش عملكرد كل سيستم مشكل      هافرض كردند كه به دليل اندازه و پيچيدگي سيستم        

.  به عنوان يك راه حل، پيشنهاد محدودسازي سطح تحليل را ارائه كردنـد             ،بنابراين. است
ها اگر سطح تحليل به يك محصول، صنعت يا گروهي از صنايع محدود شـود،      به نظر آن  

                                                      
1. Organization for Economic Co-operation and Development= OECD 
2. Niosi 
3. Nasierowski & Arcelus 
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كارلسون و همكارانش كاركرد نظام ملي نـوآوري را         . تر خواهد بود  عمل سنجش آسان  

بندي و براي   گيري از دانش جديد طبقه     دسته خلق دانش جديد، انتشار دانش و بهره        3 در
  ؛)233ـ245، 2002 ،1كارلسون و همكارانش: نكـ (هايي را ارائه كردند هر بعد شاخص

ليو و وايت براي سنجش و تجزيه و تحليل نظام ملي نوآوري بر عكس رويكرد               . 2-3
 بر تحليل كل سيـستم تأكيـد        ، به طور مجزا   ، اجزا كارلسون و همكارانش به جاي تحليل     

 ،هاي ملي نوآوري  نظام در اين چارچوب به نقاط ضعف اساسي تحقيقات در مورد         . كردند
، 2001،  2ليـو و وايـت    (شـود   مـي  يعني فقدان عوامل توصيفي سطح سيـستمي پرداختـه        

  ؛)1091ـ1114
چـارچوب ظرفيـت    پورتر و همكارانش براي سنجش نظام ملي نوآوري مفهوم          . 2-4

المللي پذيري بين  رقابت ،زارشد درون :  مفهوم نظري متفاوت   3 را با تركيب     3نوآوري ملي 
ظرفيـت  . هاي صنعتي و تحقيقات در مورد نظام ملي نوآوري، ارائه كردند         مبتني بر خوشه  

نوآوري ملي عبارت است از توانايي يك كشور در هر دو بعد اقتصادي و سياسي بـراي                 
هاي جديد در بلندمدت است كـه بـه   سازي يك جريان مستمر تكنولوژي  اريتوليد و تج  

هاي نقاط قوت زيرساخت عمومي نوآوري كشور، وجود محيطي براي نوآوري در خوشه           
 پورتر و همكارانش   ،در نهايت . صنعتي و استحكام پيوندهاي بين اين دو بعد بستگي دارد         

 وجود داشت تنها شاخص مناسب را       كه در سنجش ظرفيت نوآوري    با توجه به مشكلاتي     
پـورتر و   (المللي بـراي سـنجش نـوآوري دانـستند           اختراع بين  استفاده از حق انحصاري   

  ؛)899ـ933، 2002همكاران، 
 سـازي و تغييـرات اقتـصاد       در پاسـخ بـه جهـاني       2000اتحاديه اروپا در سال     . 2-5
 به پويـاترين اقتـصاد   محور به منظور ارتقاي نوآوري بين كشورهاي عضو و تبديل       دانش
اين اتحاديـه در    . محور، تهيه سنجش نوآوري اروپا را در دستور كار خود قرار داد           دانش

 ، بـه منظـور سـنجش نـوآوري در سـطح ملـي             ،2006جديدترين ويرايش خود در سال      
                                                      

1. Carlsson & et al 
2. Liue & White  
3. National Innovation Capacity  
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 بعد كلي ارائه كرده است كه در مجموع با استفاده از             5هاي مورد نظر خود را در       شاخص
اي در ميان كـشورهاي     ان نوآوري در نظام ملي نوآوري به صورت دوره         شاخص ميز  25

  ؛)38-44، 2006، 1اسكوربرد نوآوري اروپايي(شود عضو سنجيده مي
رو در  هاي پـيش   به عنوان يكي از سازمان     2سازمان همكاري و توسعه اقتصادي    . 2-6

 مبناي كار خـود     ،يهاي علم و تكنولوژ   گيري فعاليت هايي براي اندازه  زمينه ارائه شاخص  
 آخرين ويرايش از ايـن       كه ،هاي مورد نظر سنجش نوآوري قرار داده      را به ارائه شاخص   

هـاي  بندي شـاخص  در اين ويرايش، با طبقه    .  تدوين شده است   2007 در سال    ،هاشاخص
سازمان (ها بر كل فرآيند نوآوري سعي شده است           دهي آن  بر پوشش  ، حوزه 9 مذكور در 

  ؛)22ـ217، 2007اقتصادي، همكاري و توسعه 
هاي سنجش نوآوري و ارائـه      بررسي سيستم "طباطبائيان و پاكزادبناب با هدف      . 2-7

 پس از بررسي ادبيات و چنـد مـدل سـنجش            "چارچوبي براي سنجش نوآوري در ايران     
منابع :  حوزه كلي  4 شاخص در    17 را با    3نوآوري در سطح ملي، سنجش نوآوري اروپايي      

 ،هاي نـوآوري  ش جديد، انتقال و كاربرد دانش جديد، امور مالي و ستاده          انساني، خلق دان  
هـاي  هـا، شـاخص   بندي ايـن شـاخص    رتبه به عنوان چارچوب مناسب برگزيد و پس از       

گيري نوآوري در نظام ملـي ايـران را معرفـي كردنـد             پذير براي اندازه  مناسب و امكان  
  ).190ـ161 ،1385 ،طباطبائيان و پاكزادبناب(

  ارچوب مفهومي تحقيقچ. 3
شده هاي هر يك از رويكردهاي ارائه ها و كاستي   به توانمندي   با توجه  ، اين قسمت  در

، و  )1مـورد اشـاره در جـدول        (در قسمت مباني تجربي تحقيق براي سنجش نـوآوري          
  شـده، هـاي ارائـه   در رويكردها و چارچوب   هاي سنجش نوآوري    مقايسه تطبيقي شاخص  

                                                      
1. European Innovation Scoreboard 
2. Organization for Economic Co-operation and Development= OECD 

 شاخص را   17كه در اين ويرايش اتحاديه اروپا به منظور سنجش نوآوري             است 2001بر اساس ويرايش سال     . 3
 معرفـي   هـاي نـوآوري   ش جديد، امور مالي و ستاده     منابع انساني، خلق دانش جديد، انتقال و كاربرد دان          حوزه 4 در

 .كرده است
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  شدههاي ارائههاي هر يك از رويكردها و چارچوبها و كاستيتوانمندي .1جدول
  توضيحات  رويكرد

نازيروسكي 
  و آركلوس

هايي كه در ايجاد يك محيط مناسب بـراي         در اين رويكرد به بررسي ارتباطات ميان شاخص       
هاي علـم و تكنولـوژي در       فعاليت سازيخلق يك نوآوري مؤثر هستند نظير توجه به جهاني        

 .توجه نشده است...  و ITضر، زيرساختاردنياي حا

هاي سيستم
سنجش 

  تكنولوژيك

كارلسون و همكارانش با اين فرض كه به دليل اندازه و پيچيدگي نظام ملي نوآوري، سنجش                
 محدودسازي سطح تحليل را بـه عنـوان راه حـل پيـشنهاد              ،عملكرد كل سيستم مشكل است    

  :كرد وارد استنقدهاي عمده مشروحه ذيل بر اين روي. كردند
  عملكرد نظام نوآوري در كل با مجموع عملكرد اجزاي آن مساوي نيست؛. 1
- عدم بيان و محاسـبه وزن      ،بنابراين. در يك سيستم همه اجزا داراي اهميت يكسان نيستند        . 2

هـاي تكنولوژيـك    هاي اجزاي اصلي نظام نوآوري مهمترين عيب رويكرد سـنجش سيـستم           
  .شودمحسوب مي

سنجش 
ري نوآو
تحليل : ملي

  توصيفي

رويكرد ليو و وايت براي سنجش نوآوري در سطح ملي بيشتر حالت توصيفي و كيفي دارد و                
. هاي زماني مختلف نيز مناسب است     هاي نظام نوآوري در دوره    براي تشريح ساختار و پويايي    

ير سازي وضعيت نوآوري كشور و مقايسه آن با كشورهاي منطقه و سـا             براي كمي  ،بنابراين
  . كشورهاي در حال توسعه مناسب نيست

چارچوب 
ظرفيت 
نوآورانه 
  ملي

 اين است كه رويكرد مزبور براي سنجش نوآوري در سـطح            ،انتقاد مهم وارد بر اين رويكرد     
المللي محـدود شـده اسـت و ايـن امـر بـراي              ملي تنها به شاخص حق انحصاري اختراع بين       

كنند و حق انحصاري اختراع كمتر بـراي        يت مي هايي از اقتصاد فعال   كشورهايي كه در بخش   
  .رود، كاربرد نداردكار ميثبت اختراع به

سنجش 
نوآوري 
  اروپايي

هـاي آن  هاي نوآوري و خروجي گروه اصلي ورودي 2اين رويكرد براي سنجش نوآوري از       
 ولـي   ،هاي مناسبي هـستند   شده در اين رويكرد، شاخص    هاي ارائه شاخص. استفاده كرده است  

هاي مناسبي كه به سنجش نوآوري در فرآيند بين ورودي تا خروجـي              شاخص ،ها  در بين آن  
  .نوآوري بپردازد وجود ندارد

سازمان 
همكاري و 

توسعه 
  اقتصادي

  :ترين رويكرد موجود در زمنيه سنجش نوآوري استاين رويكرد به دلايل ذيل كامل
 حـوزه   3 يعني هر    ،رآيند نوآوري شده توسط آن، به طور جامعي كل ف       هاي معرفي   شاخص. 1

  دهد؛ و خروجي نوآوري را پوشش مي) عملكرد(ورودي، ميانجي 
 دليلي محكم بـر     ،ها براي سنجش نوآوري كشورهاي عضو     ي اين شاخص  سالهسنجش همه . 2

  ها است؛پذيربودن محاسبه هر يك از شاخصامكان
-ا در يك طبقه به جهـاني      اين رويكرد تنها رويكردي است كه بر خلاف ساير رويكرده         . 3

دهنده ايـن امـر اسـت كـه ايـن             المللي توجه كرده است كه نشان     هاي بين سازي و همكاري  
رويكرد علاوه بر مراحل فرآيند نوآوري، محيط حاكم براي تحقق نـوآوري را نيـز در نظـر             

  .گيرد مي

طباطبائيان و 
  پاكزادبناب

سنجش نوآوري در ايران پس از بررسي       طباطبائيان و همكارش با هدف ارائه چارچوبي براي         
) 2001ويـرايش  (ادبيات و چند مدل سنجش نوآوري در سطح ملي ،سنجش نوآوري اروپايي       

 به عنوان چارچوب مناسـب برگزيدنـد كـه در آن فقـط              ، حوزه كلي  4 شاخص در    17را با   
  .هاي ورودي و خروجي ارائه شده استتعدادي شاخص در حوزه
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 منظـور   استخراج و به  ) شده در تحقيقات فوق   معرفي(وآوري  هاي سنجش ن  تمامي شاخص 
  هـا دريافت نظرات خبرگان ارسـال شـد تـا امكـان تهيـه فهرسـتي بـومي از شـاخص                   

  .شناسي تحقيق توضيح داده خواهد شداين مراحل در بخش روش. فراهم آيد
ول شده در جد  هاي رويكردهاي سنجش نوآوري ارائه      ها و كاستي    با توجه به توانمندي   

آوري و تحليـل آن در بخـش روش          كه مراحل جمـع    -دريافت نظرات خبرگان   و   ،فوق
توان نتيجه گرفت كه رويكرد سـازمان همكـاري و            مي  -تحقيق توضيح داده خواهد شد    

توسعه اقتصادي براي سنجش نوآوري در بيوتكنولوژي كشور در مقايسه با رويكردهاي            
شده توسط سازمان همكاري و     هاي ارائه شاخصتوان    رسد و مي    تر به نظر مي   ديگر مناسب 

هـايي بـراي سـنجش      را با انجام تعـديل    ) 1شكل  (هاي مختلف   توسعه اقتصادي در حوزه   
هـايي كـه در   در ضمن برخي از شاخص  . نوآوري در حوزه بيوتكنولوژي در نظر گرفت      

ولي در چارچوب سازمان همكاري و توسـعه اقتـصادي           ،رويكردهاي ديگر وجود دارند   
  .  در اين تحقيق مورد بررسي و ارزيابي قرار گرفتنديستند، مجدداًن

  
  
  
  
  
  
  
  
  

                                                                  
  چارچوب مفهومي تحقيق. 1شكل 

  
ن نـرخ   بـود   به علت بالا   ،2007سازمان همكاري و توسعه اقتصادي در ويرايش سال         

  حوزه
  وريتجارت و بهره

 

  حوزه
  هاي اقتصادي جهانيجريان

 

  حوزه
  علم و تكنولوژي سازيجهاني

  حوزه 
  فناوري ارتباطات و اطلاعات

 

  حوزه
  عملكرد نوآوري

 

  حوزه
  هاي نوآوريسياست

 

  حوزه
  هاي در فعاليت نسانيمنابع ا

  علم و تكنولوژي
 

  حوزه
  تحقيق و توسعه

 گذاري در دانشو سرمايه

   هايشاخص
 سنجش نوآوري
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هاي خاص را بـه عنـوان       هاي پيشرفته، حوزه تكنولوژي   نوآوري در برخي از تكنولوژي    

بـا  . يك معيار مهم براي ارزيابي و سنجش ميزان نوآوري يك كشور معرفي كرده است             
يـك   هايي براي سـنجش نـوآوري در     تعيين شاخص  ،وجود اين، چون هدف اين تحقيق     

. حوزه براي سنجش نوآوري استفاده كرد      اين   هايتوان از شاخص   نمي ،زمينه خاص است  
  :سؤالات تحقيق با توجه به چارچوب مفهومي مربوط عبارتند از

  توســعه و، تحقيــقهــاي تأثيرگــذار بــراي ســنجش نــوآوري در حــوزهشــاخص .1
   بيوتكنولوژي ايران چيست؟گذاري در دانش سرمايه

هـاي  فعاليـت  درنساني  منابع ا  در حوزه     نوآوري سنجشتأثيرگذار براي   هاي  شاخص .2
  ايران چيست؟بيوتكنولوژي 

 هـاي نـوآوري  سياسـت هاي تأثيرگذار بـراي سـنجش نـوآوري در حـوزه          شاخص .3
  بيوتكنولوژي ايران چيست؟

  عملكــرد نــوآوريهــاي تأثيرگــذار بــراي ســنجش نــوآوري در حــوزهشــاخص .4
  بيوتكنولوژي ايران چيست؟

 و ارتباطـات  ناوري اطلاعات   فحوزه  در   نوآوري   سنجشتأثيرگذار براي   هاي  شاخص .5
 بيوتكنولوژي ايران چيست؟

بيوتكنولـوژي  سـازي   جهانيشاخص هاي تأثيرگذار براي سنجش نوآوري در حوزه          .6
 ايران چيست؟

 اقتـصادي جهـاني   هاي  جرياندر حوزه    نوآوري   سنجشتأثيرگذار براي   هاي  شاخص .7
 بيوتكنولوژي ايران چيست؟

 وريتجـارت و بهـره    ي سـنجش نـوآوري در حـوزه         هاي تأثيرگـذار بـرا    شاخص .8
 بيوتكنولوژي ايران چيست؟

 گـذاري در دانـش و      توسعه و سرمايه   ، تحقيق هاي حوزه لازم به توضيح است شاخص    
هـاي  هاي حوزه سياست  منابع انساني مربوط به بخش ورودي در فرآيند نوآوري، شاخص         

ميـانجي در فرآينـد نـوآوري،        مربوط به بخش     و ارتباطات ناوري اطلاعات    ف نوآوري و 
 شامل تركيبي از    ،هاي اقتصادي جهاني  سازي علم و تكنولوژي و جريان     هاي جهاني حوزه
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هـاي حـوزه عملكـرد نـوآوري و         هاي ميانجي و خروجي و در نهايت شـاخص        شاخص
  .  وري مربوط به بخش خروجي در فرآيند نوآوري هستندتجارت و بهره

 شناسي تحقيقروش
 در  ، تحليلي است و از نظر هـدف       - توصيفي ،ها در اين تحقيق   وري داده ي گردآ شيوه

آوري قلمرو زماني تحقيق و همچنين جمـع      . گيردچارچوب تحقيقات كاربردي جاي مي    
آوري،  منـابع ايـن جمـع       و ،1387 لغايت آذر مـاه سـال        1386 اسفند ماه سال     ها از داده

مقالات، كتـب، تحقيقـات، مطالعـات و    اطلاعات ثانويه از . اطلاعات اوليه و ثانويه است  
 و اطلاعات اوليـه     ،هاي اينترنتي ها و سايت  مندي از كتابخانه   با بهره  ،هاي مربوط نامهپايان

آوري شـده   ، به صورت ذيـل جمـع      ) مرحله 2نامه در   پرسش(روش ميداني   با استفاده از    
  :است

رچوب سـازمان    شاخص از چـا 72 -  شاخص84اي با نامه پرسش:الف ـ مرحله اول 
شـدن  مـشخص بـا هـدف      - شاخص از بقيه رويكردها    12همكاري و توسعه اقتصادي و      

تنظيم و   براي سنجش نوآوري در حوزه بيوتكنولوژي ايران         هاي مرتبط و مناسب   شاخص
براسـاس نظـر    پس از بررسي نتـايج ايـن مرحلـه،   . بين متخصصان و خبرگان توزيع شد 

 نفر از متخصصان، مديران ارشـد و        10ن مرحله از    در اي  . شاخص انتخاب شد   47 ،خبرگان
 هـايي چـون سـيناژن، پـارس روس، پـارس نـو تركيـب،              مشاوران مراكز و شـركت    

 كه عـلاوه بـر      ، انجمن بيوتكنولوژي ايران   گستر انديشه، پارك فناوري پرديس و      شيمي
 بـه ادبيـات مربـوط بـه مـديريت نـوآوري و           ،داشتن تخصص در حوزه بيوتكنولـوژي     

 47 كه اكثراً بـر ايـن   ،هاي مرتبط استفاده شدي آشنا بودند، براي تعيين شاخص     تكنولوژ
  1.شاخص تأكيد داشتند

 شاخص به   6 سازمان همكاري و توسعه اقتصادي و         شاخص به  41 شاخص،   47از اين   

                                                      
  . اهميت نظرات يكسان ديده شد،به دليل سطح تحصيلات، تخصص و تجربه افراد. 1
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شـده توسـط   هـاي مـشخص   بر اساس حوزه، حوزه8 در  كه،بقيه رويكردها مربوط است  

بـر اسـاس     ، شـاخص اخيرالـذكر    6لازم به ذكر است     . دندبندي ش سازمان مذكور، طبقه  
شـده توسـط سـازمان همكـاري و توسـعه      هاي ارائه در تطبيق با شاخص   (ماهيت مربوط   

  :بندي شدند به ترتيب ذيل طبقه،شده آن سازمانهاي مشخصدر حوزه) اقتصادي
مربوط به تحقيق و توسـعه و        گذاري در آموزش و پرورش در حوزه      شاخص سرمايه  .1

  گذاري در دانش؛سرمايه
 پذيري نيروي انساني در حوزه مربوط به منابع انساني؛شاخص ميزان ريسك .2

كنند در حوزه هايي كه براي نوآوري بودجه دولتي دريافت ميشاخص نسبت شركت .3
 هاي نوآوري؛مربوط به سياست

هاي تراكم و شدت تكنولوژيكي، فواصل زماني مراحـل توسـعه نـوآوري و              شاخص .4
 .عملكرد نوآوري  علائم تجاري جديد در حوزه مربوط بهتعداد

امكـان   حوزه، به منظـور تعيـين   8 شاخص در 47اي با نامه پرسش:ب ـ مرحلـه دوم  
 امكـان از  (گانـه ليكـرت     طيـف پـنج    بـر اسـاس      ،هـا  هر يك از شاخص    تأثيرگذاري
 نفـر از  30ر در اختيا ، تهيه شد و) خيلي زيادامكان تأثيرگذاري  خيلي كم تا     تأثيرگذاري

  .متخصصين و خبرگان قرار گرفت
هاي فعـال در حـوزه      دانشگاهي و شركت   -جامعه آماري تحقيق را مراكز تحقيقاتي     

ــشكيل مــي ــوژي ت ــدبيوتكنول ــا   كــه تعــداد آن،دهن  مركــز و شــركت اســت 76ه
)www.fos.ut.ac.ir    .(  

 1درجه رضـايت  بودن نمونه از تابع      فازي، براي محاسبه ميزان خوب     در آزمون فرض  
)Dos(،  ايـن تـابع    . شـود بودن نمونه است، استفاده مي    گر ميزان اعتقاد به خوب     كه بيان

تـابع ذيـل را در نظـر        . تواند توسط محقق و با توجه به موضوع تحقيق تعريف شـود           مي
  :بگيريد

                                                      
1. Degree of satisfaction 
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اندازه گر   نشان m/bدهنده اندازه جامعه و      نشان mگر اندازه نمونه،     بيان d ،در تابع بالا  
گر حد پايين در تعـداد عناصـر نمونـه         اين مقدار بيان  . نمونه با درجه رضايت صفر است     

 با توجه به تابع درجه رضـايت فـوق، تعـداد            ،در اين تحقيق  ). 267آذر و فرجي،    (است  
 0,6، با درجـه رضـايت   ) نمونه6 الي 5حداقل  (b=15جامعه و درجه رضايت صفر براي   

نامـه در ميـان متخصـصان و    با توزيع پرسش.  انتخاب شده است  نمونه از جامعه   26تعداد  
نامه دريافت شده كه با اسـتفاده از         پرسش 30ها، تعداد   خبرگان مراكز مذكور و شركت    

لازم بـه ذكـر اسـت ايـن         .  فازي مورد تجزيه و تحليل قرار گرفته اسـت         آزمون فرض 
 ـ           دارك تحـصيلي دكتـري     متخصصان و خبرگان از مديران ارشد، مشاوران و اساتيد با م

بـا  %) 10(و كارشناسي %) 23,33(ارشد  و كارشناسي %) 16,67(، دانشجوي دكتري    %)50(
تخصص در زمينه بيوتكنولوژي و آشـنا بـه ادبيـات مربـوط بـه مـديريت نـوآوري و                    

  . تكنولوژي هستند
ها به روش اعتبار محتوا تعيين شده اسـت         آوري داده در اين تحقيق، روايي ابزار جمع     

 در  ،نامه از روايي مناسب   و به منظور برخورداري پرسش    ) 170،  1385 ،رمد و ديگران  س(
نامه، استفاده از جملات قابل فهـم و بـدون          طراحي سؤالات مواردي نظير ساختار پرسش     

نامه، به منظور افزايش روايـي از نظـرات         پس از طراحي  پرسش    . ابهام مدنظر بوده است   
ناسان و متخصصان مـديريت تكنولـوژي اسـتفاده شـده      نفر از كارش 7خبرگان همراه و    

نامه از روايي محتواي قابل قبولي      توان گفت كه پرسش   با توجه به اين اقدامات مي     . است
  .برخوردار است

نامـه در بـين      پرسش 10پس از توزيع    نامه از روش آلفاي كرونباخ و       پايايي پرسش 
افزار   شده از طريق نرم   لفاي محاسبه ضريب آ .  تعيين شد  ها  آوري آن دهندگان و جمع  پاسخ
spss 87/0)    نامه از اعتبار كافي    توان گفت كه پرسش      مي ،بنابراين. است) 7/0بالاتر از

  .برخوردار است

ا
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⎪
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⎧ +

=
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  ها تجزيه و تحليل داده

 از رويكرد آزمـون  ،شدهآوريهاي جمع به منظور تجزيه و تحليل داده ،در اين تحقيق  
  .ها استفاده شده استثيرگذاري شاخصأفازي براي تعيين امكان تفرض 

   فازيآزمون فرض. 1
 فاصله اطمينان  استفاده ازبا مشاهدات نادقيقهاي آزمون فرضيه آماري  يكي از روش

  x1،…،xn فـرض كنيـد   . )501 -510،  2000،  1گرزگورزوسـكي (  اسـت  پارامتر فـازي  
 δ  همچنين فـرض كنيـد     .است θP  با توزيع   جامعه  فازي از  يه يك نمون  يهدهند  نشان

فرضـيه مـورد بررسـي      (براي فرض يك طرفه فازي       .باشد [0،1] يهعدد معيني از فاصل   
  :رابطه ذيل را داريم) تحقيق
  

در بديهي است كه    . فرض مقابل است   1Hفرض صفر يا فرض خنثي و        oHدر آن   
),(ست فاصله اطمينان يك طرفه       ا اين آزمون كافي   *ππ   را مورد بررسي قرار      =∞−

در حالـت كلاسـيك از      . دهيم تا بتوانيم در مورد رد يا پذيرش فرض صفر نظـر دهـيم             
 حد بالاي فاصـله اطمينـان از آمـاره          π*فاصله اطمينان و مقدار    π آزمون فرض، مقدار  

بـودن توزيـع    براي مثال براي آزمون مقدار ميانگين جامعه با فرض نرمـال          . آزمون است 
  :  برابر است باπ*جامعه مقدار 

  
  

 δ  ،σ% مقدار عددي توزيع نرمال استاندارد در سطح         يانگين جامعه،    م در آن   
حال با توجه به اين موضوع براي .  تعداد نمونه آماري استnانحراف از ميانگين جامعه و 

امعه را به نرمال تخمين زد، توان توزيع ج كه مي  30هاي فازي با توجه به تعداد نمونه        داده
  : برابر است بامقدار آماره 

                                                      
1. Grzegorzewski 
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 تعداد نمونه آماري، δ،n% مقدار عددي توزيع نرمال استاندارد در سطح        در آن ،    
 از مقدار فازي ميـانگين نمونـه        α  حد بالاي برش       انحراف از ميانگين نمونه و       

  .است
  :شوددر روابط ذيل نشان داده مي) (مقدار فازي ميانگين نمونه 

 
.  هـستند  صـورت    ها اعداد فازي مثلثي به       در رابطه فوق    

  :ذيل استاز مقدار ميانگين نمونه بر طبق رابطه αبرش
 

 از مقدار فازي ميانگين نمونه طبق رابطه ذيل   αبرشبراي به دست آوردن حد بالاي       
  :داريم

 
) (مقدار انحـراف از ميـانگين نمونـه         )2(و آخرين پارامتر مورد محاسبه در رابطه        

  :است كه داريم

 
 و در    مقـدار پـارامتر       فاصله پذيرش از   ،با توجه به مطالب مذكور    

حال براي اتخاذ تـصميم     .  است نتيجه فاصله رد از مقدار پارامتر برابر        
  در سـطح     فرض    در مقابل  در رد يا پذيرش فرض صفر       

 تابع ذيل را براي آن تعريف كـرده        )506،  2000گرزگورزوسكي،  ( )1 ـδ %(اطمينان  
  :است
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روشـن  .  تابع درجه عضويت پذيرش فرض صفر است       تابع فوق   

است كه براي تصميم به رد فرض صفر نيز بايد تابعي از درجه عضويت داشـته باشـيم و           
  :اين مقدار برابر است با 

  
دقيقـاً  ) كلاسيك قطعي در مقابل آزمون     (فوق كه آزمون فازي     مشخص است به نظر   

يك تصميم فازي ممكن   مثال  براي  . شود  نميمنجر   به تصميم رد يا قبول فرض خنثي        
يعنـي  ( اسـت  دهنده پـذيرش فـرض   نشان كه  بيانجامدϕ =0/1 + 1/0 است به تابع

د پذيريم و فرض مقابل را با درجه عضويت صفر ر          مي 1فرض صفر را با درجه عضويت       
1/75.00/25.0براي يك تصميم بـا تـابع        همچنين  ). كنيممي +=ϕ  گيرنـده   تـصميم

- مـي  0.25يعني فرض صفر را با درجه عـضويت         (كند   رد مي   را تقريباً  فرض صفر   

  ).كند رد مي0.75پذيرد و فرض مقابل را با درجه عضويت 

  هاي تحقيق پاسخ به سؤال. 2
  ثيرگـذاري ٔ فازي، براي تعيين امكان تا     زمون فرض هاي تحقيق، آ    براي پاسخ به سؤال   

  :     شود با توجه به فرض ذيل بررسي مي،4هاي جدول هر يك از شاخص
                                                                                            

                           
 بـه عنـوان يـك       ، باشد آن شـاخص    6تر از   ي بزرگ هاي فاز يعني اگر ميانگين داده   

هـاي  داده ابتدا. شود باشد رد مي6تر از شود و اگر كوچك ثيرگذار پذيرفته مي  ٔشاخص تا 
 بـه اعـداد فـازي مثلثـي تبـديل           4آوري شده بر اساس طيف ليكرت مطابق جدول         جمع
  ).2007، 3؛ لي2000، 2؛ چن2009، 1سارمي و همكارانش(شود  مي

  

                                                      
1. Saremi & et al  
2. Chen  
3. Li 
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  تبديل اظهارنظرهاي كلامي طيف ليكرت به اعداد فازي مثلثي .4جدول
  خيلي كم  كم  متوسط زياد  خيلي زياد

997  9  7  5  7  5  3  5  3  1  3  1  

  
 از فاصـله    1شدهسپس براي آزمون فرض فوق براي هر شاخص، بر اساس روابط گفته           

 درجه  ،هر شاخص با توجه به روابط براي      . شودي ميانگين استفاده مي   اطمينان براي آماره  
 4آيد كه در جدول    مي  به دست  6عضويتي از مقدار پذيرش يا رد به ازاي مقدار ميانگين           

  .شودنشان داده مي
مين مالي تحقيق   أت عملكرد و (فازي براي شاخص    اي از محاسبات آزمون فرض      نمونه

 : در دانش گذاريسرمايه  توسعه و،حقيقاز حوزه ت) توسعه در حوزه بيوتكنولوژي و

  :هاي فازي داريمبراي مقدار ميانگين فازي نمونه
),,(

~ cba XXXX =   

n
X

X
n

X
X

n
X

X
n

i
c
ic

n

i
b
ib

n

i
a
ia ∑∑∑ === ===⇒ 111 ,,   

533.3
30

3533...5335
=

++++++++
=aX  

  
  

  : از ميانگين داريمαبا توجه به عدد فازي مثلثي ميانگين و تعريف برش 
[ ] [ ] )1,0(,2533.7,2533.3)533.5533.7(533.7,)533.3533.5(533.3 ∈−−=−−−−= ααααααX

2533.7,)1,0(كه در اين صورت  ∈−= ααα
uX  

  :داريم) 6(همچنين براي محاسبه انحراف از ميانگين اين شاخص بر طبق رابطه 

167.1
29

3
)533.77()533.55()533.33(...

3
)533.79()533.57()533.35(

~

222222

=
⎥
⎦

⎤
⎢
⎣

⎡ −+−+−
++⎥

⎦

⎤
⎢
⎣

⎡ −+−+−

=s  

                                                      
 با توجه به    ، اهميت نظرات متخصصان و خبرگان     ،شناسي تحقيق بيان شد كه در اين پژوهش       در مرحله اول روش   . 1

  . يكسان در نظر گرفته شده است، تجربه و تخصص آنها،بودن ميزان تحصيلاتهمگن

533.5
30

5755...7557
=

++++++++
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    با توجه به اعداد حاصل و مقدار 

  :برابراست با) 2( از رابطه مقدار 

ααπ αα 2883.7
30
167.164.12533.7

~
* −=+−=+=

n
SZX u  

  : در رابطه فوق خواهيم داشت6گذاري عدد اكنون با جاي
94.062883.7 =⇒=− αα 

بـه  .  اسـت  0,06 و درجه عضويت رد فرض صفر        0,94يعني درجه عضويت پذيرش     
در . شـود ثيرگذاري اين شاخص با امكان خيلي بالا پذيرفتـه مـي          ٔ فرض تا  ،عبارت ديگر 

 بـراي   5طـور قـراردادي از جـدول        ه براي تحليل درجه عضويت رد يا پذيرش، ب        ،ضمن
  :شودگيري در حوزه فازي استفاده ميتصميم
  

  تحليل درجه عضويت رد يا پذيرش در محيط فازي: 3جدول 

  
  هادرجه عضويت رد يا پذيرش شاخص: 4جدول 

  شاخص  حوزه
درجه 

عضويت 
پذيرش 
  فرض صفر

تحقيق و توسعه 
- و سرمايه

گذاري در 
  دانش

در حوزه 

  گذاري در دانش در حوزه بيوتكنولوژي؛سرمايه. 1
 تحقيق و توسعه تجاري در حوزه بيوتكنولوژي؛. 2
  عملكرد وتأمين مالي تحقيق و توسعه در حوزه بيوتكنولوژي؛. 3
  آميز در حوزه بيوتكنولوژي؛ي مخاطرهسرمايه. 4
  هاي داخلي تحقيق و توسعه در حوزه بيوتكنولوژي؛ هزينهروند. 5
  گذاري در آموزش و پرورش؛سرمايه. 6

1  
1  

0,94  
0,92  
0,90  
0,76  

  اري شاخصذثيرگأاظهارنظر در مورد فرض ت درجه پذيرش
  پذيرش فرض تأثيرگذاري شاخص 1
  امكان خيلي بالا از پذيرش فرض تأثيرگذاري شاخص  1 ـ 0.9
  امكان بالا از پذيرش فرض تأثيرگذاري شاخص 0.9 ـ 0.7
  امكان متوسط از پذيرش فرض تأثيرگذاري شاخص  0.7 ـ  0.5
  امكان ضعيف از پذيرش فرض تأثيرگذاري شاخص  0.5 ـ  0.0

  رد فرض تأثيرگذاري شاخص 0.0
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  0,72  .تحقيق و توسعه تجاري توسط صنايع در حوزه بيوتكنولوژي. 7  بيوتكنولوژي

  منابع انساني در
هاي فعاليت

  بيوتكنولوژي

  يوتكنولوژي؛التحصيلان جديد دانشگاهي در حوزه بنسبت فارغ. 1
  تعداد محققين فعال در حوزه بيوتكنولوژي؛. 2
  خارجي در ايران؛) دانشمندان(پژوهان تعداد دانش. 3
بـه  (عالي در حوزه بيوتكنولـوژي      التحصيلان آموزش سهم استخدام فارغ  . 4

 ؛)عنوان درصدي از كل كاركنان
  پذيري نيروي انساني؛ميزان ريسك. 5
  .ر حوزه بيوتكنولوژيكاركنان تحقيق و توسعه د. 6

1  
1  
1  

0,83  
  
0,79  
0,35  

هاي سياست
  نوآوري

در حوزه 
  بيوتكنولوژي

بـه  (هاي تحقيقـاتي دولتـي      هاي نوآور بيو با سازمان    همكاري شركت . 1
 ؛)هاعنوان درصدي از كل شركت

 در حـوزه  1تأمين مالي متقاطع دولتـي ـ خـصوصي تحقيـق و توسـعه     . 2
  بيوتكنولوژي؛

 يني در حوزه بيوتكنولوژي؛ميزان كارآفر. 3
  تدابير ماليات در خصوص تحقيق و توسعه در حوزه بيوتكنولوژي؛. 4
بـه عنـوان    (هاي دولتي تحقيق و توسعه در حوزه بيوتكنولـوژي          بودجه. 5

 ؛)درصدي از توليد ناخالص داخلي
هاي فعال در زمينه بيوتكنولـوژي كـه بـراي نـوآوري            نسبت شركت . 6

  .كننديبودجه دولتي دريافت م

1  
  
1  

  
1  
1  

  
0,97  
  
0,67  

عملكرد 
  نوآوري

در حوزه 
  بيوتكنولوژي

  حق انحصاري اختراع در حوزه بيوتكنولوژي؛) كثرت(شدت . 1
  ؛)هادرصدي از كل شركت(هاي بيوتكنولوژي نوآوري داخلي شركت. 2
-هايي كه در زمينه بيـو فعاليـت مـي        تعداد علائم تجاري جديد شركت    . 3

  كنند؛
  و عملكرد اقتصادي در حوزه بيوتكنولوژي؛ نوآوري . 4
درصدي از كل مقـالات     (تعداد مقالات علمي در رابطه با بيوتكنولوژي        . 5

  ؛)علمي
ــركت. 6 ــهم ش ــوژي س ــال در بيوتكنول ــاي فع ــوآوري،ه ــه ن ــاي  ك ه

  ؛)هادرصدي از كل شركت(اند غيرتكنولوژيكي ارائه كرده
  تراكم و شدت تكنولوژيكي؛. 7
  .مراحل توسعه نوآوري در حوزه بيوتكنولوژيفواصل زماني . 8

1  
1  

  
1  

  
0,97  
0,93  
  
0,69  
  
0,61  
0,57  

فناوري 
اطلاعات و 
  ارتباطات
در حوزه 
  بيوتكنولوژي

افزارهاي فناوري ارتباطات و اطلاعات گذاري در تجهيزات و نرمسرمايه. 1
  در حوزه بيوتكنولوژي؛

تجـاري فعـال در   هـاي  استفاده و دسترسي به اينترنت توسـط شـركت     . 2
  ؛) كارمند يا بيشتر10هاي تجاري با درصدي از شركت(بيوتكنولوژي 

  .حجم تجارت الكترونيك در حوزه بيوتكنولوژي. 3

0,87  
  
0,81  
  
  
0,44  

  1به عنوان درصدي از كـل      ،تأمين مالي تحقيق و توسعه از خارج كشور.1سازيجهاني
                                                      

1.Public-Private Cross-Funding of R&D 
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 ري فعال در بيوتكنولوژي؛هاي تجاهزينه تحقيق و توسعه شركت  بيوتكنولوژي

 المللي در تحقيقات مرتبط با بيوتكنولوژي؛هاي بينهمكاري. 2
  المللي علمي در حوزه بيوتكنولوژي؛هاي بينهمكاري. 3
 مالكيت داخلي اختراعات خارجي در حوزه بيوتكنولوژي؛. 4
  هاي خارجي براي نوآوري در حوزه بيوتكنولوژي؛همكاري. 5
  تراعات داخلي در حوزه بيوتكنولوژي؛مالكيت خارجي اخ. 6
  .سازي تحقيق و توسعه در حوزه بيوتكنولوژيجهاني. 7

  
  
1  
1  
1  
1  
1  

0,73  

هاي جريان
  اقتصادي جهاني

در حوزه 
  بيوتكنولوژي

گـذاري مـستقيم خـارجي در حـوزه بيوتكنولـوژي       هاي سرمايه جريان. 1
 ؛)درصدي از توليد ناخالص داخلي(
   در حوزه بيوتكنولوژي؛الملليتجارت بين. 2
  هاي تكنولوژيك در حوزه بيوتكنولوژي؛تراز پرداخت. 3
  هاي سرمايه در حوزه بيوتكنولوژي؛الملل و جريانروند تجارت بين. 4
هـاي  هاي تابعه تحـت كنتـرل خـارجي در بخـش          هاي شركت فعاليت. 5

  توليدي در حوزه بيوتكنولوژي؛
از خارج در   ) يع توليدي و خدماتي   صنا(اي  ميزان تأمين كالاهاي واسطه   . 6

  .حوزه بيوتكنولوژي

1  
  
1  
1  

0,61  
  
0,58  
  
0,56  

وري و بهره
  تجارت

در حوزه 
  بيوتكنولوژي

 وري و درآمد در حوزه بيوتكنولوژي؛سطح بهره. 1
سهم صنايع تكنولوژيكي فعال در زمينه بيوتكنولوژي دركل صـادرات          . 2

توليـدي بـا تكنولـوژي      كـالاي   (كالاهاي توليدي و محصولات اساسـي       
 ؛)پيشرفته و متوسط رو به بالا

ميزان حضور صنايع بيوتكنولوژي در صـنايع دانـشي و تكنولـوژيكي            . 3
  كشور؛

  .وري نيروي كار در حوزه بيوتكنولوژيرشد بهره. 4

1  
1  

  
  
1  

  
0,78  

  هاي تحقيقيافته
   منظـور  هـا بـه    شـاخص   از فازي براي هر يك   آزمون فرض   در اين بخش، از نتايج      

  :شود مي تحقيق استفاده سؤالاتگويي بهپاسخ
   توسـعه و   ، تحقيـق  هـاي تأثيرگـذار بـراي سـنجش نـوآوري در حـوزه            شاخص. 1

   بيوتكنولوژي ايران چيست؟گذاري در دانشسرمايه
تحقيـق و توسـعه تجـاري در        . 2گذاري در دانش در حوزه بيوتكنولوژي؛       سرمايه. 1

 .4 در حوزه بيوتكنولوژي؛     د و تأمين مالي تحقيق و توسعه      عملكر. 3حوزه بيوتكنولوژي؛   
هاي داخلي تحقيق و توسعه     هزينه روند. 5در حوزه بيوتكنولوژي؛    آميز  ي مخاطره سرمايه

تحقيـق و توسـعه     . 7گذاري در آموزش و پـرورش؛       سرمايه. 6در حوزه بيوتكنولوژي؛    
  .تجاري توسط صنايع در حوزه بيوتكنولوژي
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 بـا   2 و   1هـاي   ثيرگذاري شاخص ٔها، فرض تا    ه عضويت پذيرش آن   ـ بر اساس درج   
 0,94 به ترتيب با درجه عضويت       ،5 و   4 ،3هاي   شاخص ، به طور كامل   1درجه عضويت   

 به ترتيب بـا درجـه عـضويت         ،7 و   6هاي   شاخص  و  با امكان خيلي بالا    0,90 و   0,92و  
  .شود با امكان بالا پذيرفته مي0,72 و 0,76
  درمنـابع انـساني      در حـوزه      نـوآوري  سـنجش تأثيرگـذار بـراي     هـاي   شاخص. 2

  ايران چيست؟بيوتكنولوژي هاي فعاليت
تعـداد محققـين   . 2التحصيلان جديد دانشگاهي در حوزه بيوتكنولوژي؛     نسبت فارغ . 1

. 4خـارجي در ايـران؛      ) دانشمندان(پژوهان  تعداد دانش . 3فعال در حوزه بيوتكنولوژي؛     
به عنوان درصـدي از     (عالي در حوزه بيوتكنولوژي     التحصيلان آموزش فارغسهم استخدام   
كاركنان تحقيـق و توسـعه در       . 6پذيري نيروي انساني؛    ميزان ريسك . 5؛  )كل كاركنان 

  .حوزه بيوتكنولوژي
 با  3 و   2 ،1هاي  ثيرگذاري شاخص ٔها، فرض تا    ـ بر اساس درجه عضويت پذيرش آن      

 و  0,83 به ترتيب با درجه عـضويت        ،5 و   4هاي  اخص ش ، به طور كامل   1درجه عضويت   
  . شود با امكان ضعيف پذيرفته مي0,35 با درجه عضويت 6 با امكان بالا و شاخص 0,79
 هـاي نـوآوري   سياسـت هاي تأثيرگذار براي سنجش نـوآوري در حـوزه          شاخص. 3

  بيوتكنولوژي ايران چيست؟
به عنوان درصدي   (قيقاتي دولتي   هاي تح هاي نوآور بيو با سازمان    همكاري شركت . 1

دولتي ـ خصوصي تحقيق و توسـعه در حـوزه     تأمين مالي متقاطع. 2؛ )هااز كل شركت
تدابير ماليات در خصوص    . 4ميزان كارآفريني در حوزه بيوتكنولوژي؛      . 3بيوتكنولوژي؛  

هاي دولتي تحقيق و توسـعه در حـوزه    بودجه. 5تحقيق و توسعه در حوزه بيوتكنولوژي؛       
هاي فعال در   نسبت شركت . 6؛  )به عنوان درصدي از توليد ناخالص داخلي      (بيوتكنولوژي  

  .كنندزمينه بيوتكنولوژي كه براي نوآوري بودجه دولتي دريافت مي
 4 و 3 ،2 ،1هاي ثيرگذاري شاخصٔها، فرض تا ـ بر اساس درجه عضويت پذيرش آن

 با امكان خيلي بالا و      0,97يت   با درجه عضو   5 شاخص ، به طور كامل   1 درجه عضويت    با
  .شود با امكان متوسط پذيرفته مي0,67 با درجه عضويت 6شاخص 
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  عملكـرد نـوآوري    هاي تأثيرگـذار بـراي سـنجش نـوآوري در حـوزه           شاخص. 4

  بيوتكنولوژي ايران چيست؟
نوآوري داخلـي   . 2حق انحصاري اختراع در حوزه بيوتكنولوژي؛       ) كثرت(شدت  . 1

تعداد علائـم تجـاري جديـد       . 3؛  )هادرصدي از كل شركت   (لوژي  هاي بيوتكنو شركت
نوآوري و عملكرد اقتصادي در حـوزه       . 4كنند؛  هايي كه در زمينه بيو فعاليت مي      شركت

درصدي از كل مقـالات     (تعداد مقالات علمي در رابطه با بيوتكنولوژي        . 5بيوتكنولوژي؛  
هـاي غيرتكنولـوژيكي   نـوآوري  كه   ،هاي فعال در بيوتكنولوژي   سهم شركت . 6؛  )علمي

فواصـل  . 8تراكم و شدت تكنولـوژيكي؛      . 7؛  )هادرصدي از كل شركت   (اند  ارائه كرده 
  .زماني مراحل توسعه نوآوري در حوزه بيوتكنولوژي

 با  3 و   2 ،1هاي  ثيرگذاري شاخص ٔها، فرض تا    ـ بر اساس درجه عضويت پذيرش آن      
 و  0,97 به ترتيب با درجه عـضويت        ،5 و   4هاي   شاخص ، به طور كامل   1درجه عضويت   

 و 0,69 به ترتيب بـا درجـه عـضويت       ،8 و   7 ،6هاي   با امكان خيلي بالا و شاخص      0,93
  .شود با امكان متوسط پذيرفته مي0,57 و  0,61
و نـاوري اطلاعـات     فدر حـوزه     نـوآوري    سـنجش تأثيرگذار بـراي    هاي  شاخص. 5

  بيوتكنولوژي ايران چيست؟ارتباطات

افزارهاي فناوري ارتباطات و اطلاعات در حوزه       گذاري در تجهيزات و نرم     سرمايه .1
هـاي تجـاري فعـال در       استفاده و دسترسي به اينترنت توسط شـركت       . 2بيوتكنولوژي؛  
حجم تجـارت   . 3؛  ) كارمند يا بيشتر   10هاي تجاري با    درصدي از شركت  (بيوتكنولوژي  
  .در حوزه بيوتكنولوژي الكترونيك

 بـه   ،2 و   1هاي  ثيرگذاري شاخص ٔها، فرض تا    اساس درجه عضويت پذيرش آن    ـ بر   
 0,44 با درجه عـضويت      3 با امكان بالا و شاخص       0,81 و   0,87ترتيب با درجه عضويت     

  .شودبا امكان ضعيف پذيرفته مي
بيوتكنولوژي سازي  جهانيشاخص هاي تأثيرگذار براي سنجش نوآوري در حوزه         . 6

 ايران چيست؟

به عنـوان درصـدي از كـل هزينـه           ،ين مالي تحقيق و توسعه از خارج كشور       تأم. 1
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المللـي  بـين  هايهمكاري. 2هاي  تجاري فعال در بيوتكنولوژي؛       تحقيق و توسعه شركت   
 درحـوزه  المللـي علمـي   هـاي بـين   همكـاري . 3در تحقيقات مرتبط بـا بيوتكنولـوژي؛        

 .5حــوزه بيوتكنولــوژي؛ در  مالكيــت داخلــي اختراعــات خــارجي. 4؛ بيوتكنولــوژي
مالكيـت خـارجي    . 6هاي خارجي بـراي نـوآوري در حـوزه بيوتكنولـوژي؛             همكاري

سـازي تحقيـق و توسـعه در حـوزه      جهـاني .7در حوزه بيوتكنولوژي؛  اختراعات داخلي 
  .بيوتكنولوژي

 ،4 ،3 ،2 ،1هاي  ثيرگذاري شاخص ٔها، فرض تا    ـ بر اساس درجه عضويت پذيرش آن      
 با امكان بالا    0,73 با درجه عضويت     7 به طور كامل و شاخص       1 عضويت    با درجه  6 و 5

  .شودپذيرفته مي
 اقتصادي جهاني هاي  جرياندر حوزه    نوآوري   سنجشتأثيرگذار براي   هاي  شاخص. 7

 بيوتكنولوژي ايران چيست؟

درصـدي از   (گذاري مستقيم خارجي در حـوزه بيوتكنولـوژي         هاي سرمايه جريان. 1
هاي تراز پرداخت . 3المللي در حوزه بيوتكنولوژي؛     تجارت بين . 2؛  )اخالص داخلي توليد ن 

هاي سـرمايه در    جريان الملل و روند تجارت بين  . 4تكنولوژيك در حوزه بيوتكنولوژي؛     
هاي تحت كنترل خارجي در بخش     هاي تابعه هاي شركت فعاليت. 5حوزه بيوتكنولوژي؛   

 صـنايع توليـدي و    (اي  ميزان تأمين كالاهاي واسـطه    . 6توليدي در حوزه بيوتكنولوژي؛     
 .در حوزه بيوتكنولوژي ،ازخارج) خدماتي

 با  3  و 2 ،1هاي  ثيرگذاري شاخص ٔها، فرض تا    ـ بر اساس درجه عضويت پذيرش آن      
 به ترتيب بـا درجـه عـضويت         ،6 و   5 ،4هاي  به طور كامل و شاخص     1درجه عضويت   

  .شودپذيرفته مي با امكان متوسط 0,56 و 0,58 و 0,61
 وريتجـارت و بهـره  هاي تأثيرگذار بـراي سـنجش نـوآوري در حـوزه          شاخص. 8

 بيوتكنولوژي ايران چيست؟

صنايع تكنولوژيكي فعال   سهم  . 2وري و درآمد در حوزه بيوتكنولوژي؛       سطح بهره . 1
كـالاي  ( در كل صادرات كالاهاي توليدي و محصولات اساسـي           در زمينه بيوتكنولوژي  

ميزان حضور صنايع بيوتكنولوژي    . 3؛  ) با تكنولوژي پيشرفته و متوسط رو به بالا        توليدي
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وري نيـروي كـار در حـوزه        رشـد بهـره   . 4در  صنايع دانشي و تكنولوژيكي كـشور؛         

  .بيوتكنولوژي
 با  3 و   2 ،1هاي  ثيرگذاري شاخص ٔها، فرض تا    ـ بر اساس درجه عضويت پذيرش آن      

 با امكان بالا پذيرفتـه      0,78 با درجه عضويت     4خصطور كامل و شا    به 1درجه عضويت   
  .شودمي

  نتيجه
  :شودشده، مقايسه ميهاي قبلي انجامدر جدول ذيل تحقيق حاضر با پژوهش

  
  هاي قبلي انجام شدهتحقيق حاضر با پژوهش) هاها و شباهتتفاوت( مقايسه.5جدول

  ها با تحقيق حاضرتفاوت  ها با تحقيق حاضرشباهت  تحقيق

زيروفسكي نا
  و آركلوس

گيري هايي براي اندازه  معرفي شاخص . 1
ورودي، ميانجي و   ( حوزه نوآوري    3هر  

  ؛)خروجي
هـا بـه    گيري شـاخص  قابليت اندازه . 2

  صورت كمي؛
سطح تحليل مورد بررسي براي ارائـه       . 3

  ).نظام ملي نوآوري(ها شاخص

هايي كه در ايجـاد يـك       در اين رويكرد به شاخص    
 ،راي خلق يك نوآوري مؤثر هـستند  محيط مناسب ب  

هـاي علـم و     سـازي فعاليـت   نظير توجه به جهـاني    
...  و   ITتكنولوژي در دنيـاي حاضـر، زيرسـاختار         

هـايي از    اما در اين تحقيق شاخص     ،توجه نشده است  
  .هاي جداگانه معرفي شدنداين نوع در حوزه

هاي سيستم
سنجش 

  تكنولوژيك
-----   

يل انـدازه و پيچيـدگي      كارلسون و همكارانش به دل    
نظام ملي نوآوري، سطح تحليل را به يك محـصول،          

-صنعت يا گروهي از صنايع محدود و مفهوم سيستم        
هاي تكنولوژيك را به منظـور سـنجش نظـام ملـي           

 امـا در ايـن تحقيـق سـطح          ،نوآوري مطرح كردند  
ها، كـل   تحليل مورد بررسي، به منظور ارائه شاخص      

  . نظام ملي نوآوري است

جش سن
نوآوري 

تحليل : ملي
  توصيفي

سطح تحليل مورد بررسـي بـراي ارائـه         
  ).نظام ملي نوآوري(ها شاخص

رويكرد ليو و وايت براي سنجش نـوآوري بيـشتر          
 بـراي   ،حالت توصيفي و كيفي دارد و به اين دليـل         

سازي وضعيت نوآوري كشور و مقايسه آن با        كمي
 اام ،كشورهاي منطقه و ساير كشورها مناسب نيست      

شده در اين تحقيق داراي قابليت      هاي معرفي شاخص
  .گيري به صورت كمي هستنداندازه

 فقـط بـه     ،رويكرد مزبور بـراي سـنجش نـوآوري       سطح تحليل مورد بررسـي بـراي ارائـه         چارچوب 
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ظرفيت 
نوآورانه 
  ملي

المللي محدود شده    حق انحصاري اختراع بين    شاخص  ).نظام ملي نوآوري(ها شاخص
گيـري  ين شاخص به تنهايي براي انـدازه      است كه ا  

 تحقيق ،در صورتي كه  . فرآيند نوآوري كافي نيست   
هايي را به منظور سنجش نوآوري در       حاضر شاخص 

 يعنــي ورودي، ميــانجي و خروجــي ، حــوزه3هــر 
  .نوآوري ارائه كرده است

سنجش 
نوآوري 
  اروپايي

هـا بـه    گيري شـاخص  قابليت اندازه . 1
  صورت كمي؛

ليل مورد بررسي براي ارائـه      سطح تح . 2
  ).نظام ملي نوآوري(ها شاخص

هـاي  شده در اين رويكرد، شاخص    هاي ارائه شاخص
هايي كه بـه  ها شاخص    اما در بين آن    ،مناسبي هستند 

سنجش نوآوري در فرآيند بين ورودي تا خروجـي         
اما در تحقيـق حاضـر       ،نوآوري بپردازد وجود ندارد   

له نيز ارائه شـده     هايي براي سنجش اين مرح    شاخص
  .است

طباطبائيان و 
  پاكزادبناب

هـا بـه    گيري شـاخص  قابليت اندازه . 1
  صورت كمي؛

سطح تحليل مورد بررسي براي ارائـه       . 2
  ).نظام ملي نوآوري(ها شاخص

طباطبائي و همكارش به منظور ارائه يك چـارچوب    
هـاي  مناسب بـراي سـنجش نـوآوري، از شـاخص         

اين . انداستفاده كرده ) 2001ويرايش  (اتحاديه اروپا   
 اين ويـرايش تنهـا بـه تعـدادي          ،در حالي است كه   

هـا و    طبقه كه بـراي سـنجش ورودي       4شاخص در   
لازم به ذكـر    . (ها مناسب است، اشاره دارد    خروجي

 2006است با وجود اين كه ايـن اتحاديـه در سـال             
 طبقه براي سـنجش     5تري را در    هاي مناسب شاخص

نكردن چنان داراي ضعفِ ارائه    اما هم  ،نوآوري كرده 
هاي مناسب براي سنجش نوآوري در حوزه       شاخص
 امـا در تحقيـق حاضـر        ،.)اسـت ) ميـانجي (فرآيند  
هايي  براي سنجش اين مرحله نيز ارائه شده         شاخص
  .است

  پيشنهادها
  :  شودهاي تحقيق ارائه ميپيشنهادهاي ذيل بر اساس نتايج و يافته

 مشخص شـود فرآينـد نـوآوري بيوتكنولـوژي          ،شدهارائههاي  با توجه به شاخص   . 1
ريـزان كمـك     بـه برنامـه    ،اين امر .   حوزه داراي كاستي است     8يك از   كشور در كدام  

   مناسب اتخاذ كنند؛هاي تصميم،هاخواهد كرد تا براي رفع اين نقص
يج ها و تشكيل پايگاه اطلاعـاتي از نتـا        گيري مستمر و سالانه اين شاخص     با اندازه . 2
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  ; روند و چگونگي رشد نوآوري در بيوتكنولوژي كشور بررسي شود،حاصل

  :شودموارد ذيل به عنوان موضوع براي تحقيقات آتي پيشنهاد ميهمچنين 
   چارچوبي براي سنجش نوآوري در سطح بنگاه ارائه شود؛ ،در قالب يك تحقيق. 1
حقيق، ميـزان نـوآوري در     شده در اين ت   هاي ارائه   در تحقيقي، با استفاده از شاخص     . 2

  گيري شود؛ بيوتكنولوژي كشور به صورت كمي اندازه
 گيـري ميـزان نـوآوري در حـوزه        هـاي قابليـت انـدازه     به منظور ارائه شـاخص    . 3

  .بيوتكنولوژي ايران و ديگر كشورها تحقيقي صورت پذيرد
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