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 وکاربر مطالعات رشد کسبسیستماتیک مروری 
 

 چکیده:

با اما های مدیریت، کارآفرینی و اقتصاد است. های مطالعاتی در رشتهترین حوزهوکار از مهمرشد کسب

های سابقه تحقیقات در این زمینه، جای خالی انباشت دانش به روز و دربرگیرنده عرصهوجود مطالعات بی

سب شد ک شرف به پدیده ر ستماتیک علمی م سی ست با مرور  صدد ا ست. این مطالعه در  شهود ا وکار م

هدف  وکار شددود. از این روهای این حوزه، موجب بهبود درک محتوای ادبیات رشددد کسددبپژوهش

مند، با روش جستجوی نظام اسنادمرور اسنادی است. برای انتخاب  -پژوهش، کاربردی و روش توصیفی

 63نهایتا ، سددند 1385های داخلی، از مجموع آوسدداینو و پایگاهو وب در پایگاه اطلاعاتی اسددپوپو 

سب خارجی مطالعه شد ک شرف بر نظریه ر صله زمانی م مطالعه داخلی در  8و ، 2022تا  1959وکار، در فا

برای تحلیل انتخاب شدددند. در بخش تحلیل با اسددتفاده از روش فراترکیب و  1401تا  1380بازه زمانی 

ضوع سایی مو شنا ست. طبقه محوری رویپرد کیفی به  شده ا ها و بندی نظریهمطالعات منتخب پرداخته 

سب طالعاتم شد ک صلی با عناوین مطالعات عر ساننگر، املووکار در چهار گروه ا نگر و نگر، مرحلهان

 نگر مشارکت نظری پژوهش است. فرآیند

 وکار، مرور سیستماتیکوکار، رشد بنگاه، رشد استارتاپ، توسعه کسبرشد کسب کلمات کلیدی:
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A systematic review of business growth studies 

 

Abstract: 
Research on Business growth is most important in the management, 

entrepreneurship and economics. But despite the unprecedented research 

studies in this field, there is a gap in the accumulation of up-to-date knowledge 

that includes scientific fields overlooking the phenomenon of business 

growth. This study aims to improve the understanding of the content of 

business growth literature by systematically reviewing the researches in this 

field. Therefore, the purpose of the research is applied and the descriptive-

documentary review method. To select articles using a systematic search 

method, in the Scopus and Web of science database and internal databases, 

from a total of 1385 refrences, finally 63 foreign studies focused on the theory 

of business growth, between 1959 to 2022, and 8 internal studies between 

1380 to 1400 were selected for metasynthesis analysis. In the analysis section, 

using metasynthesis method and qualitative approach, the main topic of the 

selected studies has been identified. The classification of business growth 

theories and studies into four main groups with the titles of objactive, 

subjective, lifecycle-oriented and process-oriented studies is the theoretical 

contribution of the research. 
Keywords: business growth, enterprise growth, startup growth, business 

development, systematic review 
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 مقدمه
و بارآفرینی نظریه سددازما  مکیریت، وبار یکی از موضددوتاا ایددوی  وز  رشددک ب دد 

 Levie & Lichtenstein, 2010; Shane & Venkatraman, 2000; Van de van)است 

& Poole, 1995) . های در  ال رشددک  ه های بوچک و متوسددو و اسددتار ا شددربتزیرا

ی  شددددک  هک ها   نک طور روزافزو   ه  خش مهمی از اقتصدددداد بادددور و   (Acs, 2006)ا

دانامنکا   ه تنک. وبارهاب  پژوهاگرا   یاتری  ه دنهال درک شیو  فعالیت و موفقیت 

شک ب  از دریچه یکد درک ر وبار و ا عاد مختوف آ  ه تنک و  ه ارائه های مختوف در

همه  شددد او  ود  ه معنای زوماً ها لاما  عکاد  الای پژوهش. انکهای متعکدی پرداختهنظریه

فقکا  وتی ن ه نیز  ریاخ یمقالاا مرور  نکگا ینو ت. نیوبارها ب  در مورد رشک  زیچ

 توانک م ددیر رشددک را  رای به وبار رشددک ب دد از سدداد   و همگانی مورد  وافق ری صددو

 & Davidsson et al., 2005; Dobbs) انکرا اشددار  داشددته وبارها نمایا  سددازدب دد 

Hamilton, 2007; Hafiz et al., 2022; Wach, 2020) اوا   یا تمالاً  ه دلامر  نی. ا  

 ،ی جر  یهانهیزم ،یسددازیا یتمو، فرآینک یشددناختو معرفت ینظر ریو   اسدد هاکگا یدر د

پک یذا  یکگیچیپ نیو همچن  یو  حو یمکل ددداز یکردهایرو  اشدددک  رشدددک ک یخود 

(Davidsson et al., 2010) .های تمیق در اد یاا و پیاددنیه  نا راین هموار  نیاز  ه خوانش

مطالعه  اضددر  ه دنهال مرور از این رو شددود. وبار ا  ددام مینظری  وز  رشددک ب دد 

وبار، منطهق  ا آخرین مقالاا و بت  تومی منتاددر  های رشددک ب دد نظریه سددی ددتما یک

وبارها دسددت یا ک. رشددک ب دد  ر از ی جامعدرب ،  همطالعاا نکی  ا طهقهاسددت  ا  توانک 

نی ددتنک و  همگو های موجود بنونی در اد یاا رشددک، دارای سددطل  حوی   نکیابثر طهقه

. همچنین در نظر گرفته نادددک  اسدددت ها نکیطهقه در  ود  نیز ویژگی جامع و مانع گاهی

ها بارآفرینی در این مطالعاا  تی در آخرین پژوهش  وز  وجه  ه مطالعاا رشدددک در 

(Hafiz et al., 2022; Wach, 2020) شود   یار بمرنگ است. در مطالعه  اضر  لاش می

 .کنشش داد  شوها  ا جای ممکن پوخلأ این 
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 مروری بر مبانی نظری و پیشینه تحقیق
یو 1پنروز شک ک یخود پک یدر بتاب ا ی نیرا چن 2اروبب   ر یطلاح »بنک: یم فی و ا

ماننک مقکار دلالت دارد.  شیافزا ریرفاً   یرود. گاه ی ا دو م هوم مت اوا  ه بار م« رشک»

شک» یو یمعنااما گاهی نیز  ه . یادراا و فروش ک،یدر  ول« ر  ایانکاز   شیافزااش یعنی یا

 یکیولوژی  یهافرآینک ماددا هاسددت. در این معنا  وسددعه  فرآینک کی جهیدر نت تی ی ههود ب

در  موجود یهایژگیدر و ریی ا  غ ،انکاز  شی ه افزا منجرمتقا    یدرون رااییبه  غ یعیطه

های رشک  ه  خش تظیمی از پژوهش. (Penrose, 1959:1)« شود مکنظر استمی  ال رشک

  کپردازنمی گیری و آزمو  رشدددکانکاز شدددک  ه  ا بار رد اول معنای رو   نگا   وجه دارد

(Delmar et al., 2003; Wiklund et al., 2009). درآمک خالص،  ،ینقک ا یجر شیافزا

غال،  ازد  دارا ،ا یمادددتر باراییفروش، اشدددت از و سدددها  ازار  اایتمو یبو ییها، 

شاخص شک ه تنکپربار رد رین  شربت و (Wang et al., 2019) های ر . افزایش ارزش 

 .) ,2018Saukkonen( هاسدددتمیا  اسدددتار ا  عری ی از رشدددک در شدددک  نیز  3ور یونیک

 نکندامیای چنکوجهی م هومی ناهمگو  و پکیک را ک رشدد( 2010دیویکسددو  و همکارا   

سنجش ه دلی  ناهمگونی به  شک  ، نحو   شکانواتی  رای ر در نظر ابت ا ی(  وارگانیک  ر

 جکیک خکمت یا محصوله، ارائه بارآفرینان  نگا  یک در رشکشود.  ه زتا آنا  گرفته می

  نه است.بارآفرینا بنش موفقیت از واهکیش جکیک و  ازار یک  ه ورود یا  ازار  ه

دیک    نکی رای دسددتهنیز وبار، مطالعا ی متعکد رشددک ب دد  جر ی های در بنار پژوهش

یانگر  نوی دیکگا می  4گوا هی  و مکها و نظریاا در این تریددده اسدددت. شدددود به  

سنتی و  مهتنی  ر نظریه 5های مرسومهای رشک  نگا  را  ه دو گرو  مکلمکل( 6:1999  های 

و شددناسددی و رواناددناسددی( های تومی معین ماننک اقتصدداد، مکیریت، جامعهریادده در رشددته

اتر در مطالعاا بارآفرینی(  6جایگزین اُفارل  .کنبن ق یا می مهتنی  ر مطالعاا بی ی و  ی

                                                      
1 Penrose 
2 Business Growth 

 استار ا  دارای ارزش  یش از یک میویارد دلار 3
4 Hill and McGowan 
5 conventional 
6 alternative 
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های  عادل آماری ک: مکلنبنوبار را  یا  میچهار دسته مکل رشک ب   (1988  1و هیچن

های مکیریت های مهتنی  ر  ئوریهای اقتصادسنجی، مکلمهتنی  ر اقتصادهای ینعتی، مکل

 نوی( چهار 2000و همکارا    2های فازی(. ارسدددره تمر  مکلهای چرخاسدددترا ژیک، مکل

را در مطالعاا رشدددک نام  رویکرد یکپارچه و گیری، رفتاریهای  یولوژیکی،  صدددمیامکل

،  حرانی، 4دگردی ددی  ا تناوین ( پنج گرو  مکل رشددک را2005  3پامپین و وودرلین .انک رد 

( 2005دیویکسددو  و همکارا    .انکبر برد ذ رشددک  ازار،  غییر سدداختاری، و  غییر رفتاری

ارزیا ی توام  رشک، مکیریت توام  های  ه گرو رشک را  ر اسام نگا  سی تمی  اامطالع

 5دا س و همیوتو . انک ق ددیا برد  اثراا رشددک و مکیریت اثراا رشددک ا ی رای رشددک، ارزی

محور،  کاموی، منهعرویکرد اقتصادسنجی،  ویی ی،  ا تناوین ( شش رویکرد ایوی 2007 

 رد: هاددت رویکرد ایددوی در مطالعاا رشددک نام می (2018 6اچو .انکنام  رد  قطعی و معین

ای، مددکیریتی، مهتنی  ر منددا ع، یددادگیری،  حولی، رویکرد  صددددادفی، قطعی، مر ودده

مطالعاا رشددک را  ( پنج نظریه غال  در2022 افیظ و همکارا    .شددناختی و پایکاریزمین

و نظریه وا  تگی منا ع  7های پویا، نظریه رد   الامحور، شای تگیمحور، دانشمنهع رویکرد

 نماینک.های مختوف مقای ه میداننک و  ا یککیگر در پژوهشمی

 شناسیروش
 -های پژوهش از نوی اسددنادیاین پژوهش  ا هکو بار ردی و از نظر نحو  گردآوری داد 

وبار های پیاین رشک ب  است. جامعه آماری را پژوهش 8فرا ربی مرور سی تما یک و 

 سنک تومی 71ک،  رین مطالعاا  ا رویکردی هکفمندهنک.  رای نمونه آماری مر هوشک  می

سازی فرا ربی  روشی پژوهای  رای یکپارچه رای  حوی  بی ی و بکگذاری انتخاب شک. 

                                                      
1 O’Farrell & Hitchens 
2 Orser 
3 Pümpin & Wunderlin 
4 metamorphic models 
5 Dobbs & Hamilton 
6 Wach 
7 Upper echelon theory 
8 Metasynthesis 
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ست ضوی  ا رویکرد    یری و جامع ا صول . مطالعاا مختوف یک مو فرا ربی  امکا   

نمایک و  ه بادددف موضدددوتاا و منک پیرامو  یک موضدددوی را فراها مینگرشدددی نظام

ای مر وه 8. در این  خش از روش (Zimmer, 2006) شدددودهای جکیک منجر میاسدددتعار 

 :است اد  شک  است 1مطا ق شک  ( 9201  1فرا ربی  شیا و وا  و 

 

 (Xiao & Watson, 2019)فراینک اجرای روش فرا ربی   -1شک  

«  وبارک ب دد های رشدد نکی نظریهدسددته»در گام اول و دوم در راسددتای سددپال پژوهاددی 

 از  زمانی  در 2طهق شددک  های مر هو بویکواژ پرو ک  مطالعه مروری آماد  شددک. سددپس 

پایگا  2022 ا  1959های سدددال پایگا  web of sienceو  scopusهای تومی در  های و 

در ( noormags.ir( و نور  sid.ir(، جهاد دانادددگاهی  ensani.irتووم ان دددانی  فارسدددی 

 مها و مقالاا  رای  کمی  جامعه آماری منا عک. ج دددتجو شددد 1401 ا  1380های سدددال

در گام سوم  ا و مقالاا مر هو  ه نمونه  حوی  اضافه شکنک.  ها نیز  ررسی شکنکآ  سایتان

ارزیا ی مختوف ماننک معیارهای  و رای انتخاب اسدددناد مناسددد ، از پرو ک  پژوهش پنجا، 

                                                      
1 Xiao & Watson 
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مورد   71  عکاد( 2 شک   محتوا، دسترسی و بی یت پژوهش حقیق،  روشتنوا ، چکیک ، 

  شک.  رای  حوی  مضمو  انتخاب
TITLE (business growth OR SME Growth 

OR venture Growth Or firm Growth) 
 عبارت جستجو

های پایگاه
 فارسی

مقالات منابع 
 منتخب

Web of 

Science 

Scopus  اطلاعات منابع 

 قاله(م 1385تعداد منابع یافت شده ) 804 501 66 14

 تعداد عنوان رد شده 536 380 1 4

 برای بررسی چکیده نبعتعداد م 268 121 65 10

 ساس چکیدهابر  رد شده نبعتعداد م 131 78 9 2

 مقاله( 244مرتبط از نظر چکیده ) نابعم 137 43 56 8

 هاپایگاه تکراری نابعمتعداد  50

 غیرتکراری نابعم تعداد 194

 بر اساس روش تحقیق رد شده نبعتعداد م 69

 نهایی برای بررسی کیفیت محتوا نبعتعداد م 125

 بر اساس محتوا رد شده نبعتعداد م 54

 نهایی نبعتعداد م 71
 فراینک ج تجوی سی تما یک مقالاا -2شک  

  رای  حوی  اسناد منتخ   ه بار گرفته شک.ای در گام شاا، رویکرد بکگذاری دو مر وه

 ,Ryan & Bernard)شددونک در این روش بکها در دو دسددته اولیه و نهایی سددامانکهی می

 شود.مااهک  می 1بکگذاری اولیه در جکول از ای نمونه .(2003

 نمونه بکگذاری اولیه -1جکول 

 کد اولیه عبارت
اما اند. کرده شنهادیو رشد را پ ینیکننده کارآفرنییاز عوامل تع یادیز اریتعداد بس مطالعات

سه عامل در  نییسطح پا یحیتوض یرهایهمه متغدر اینجا شود. یظاهر نم یقویک  چیه
 (Davidsson, 1991) و فرصت. ازین ،ییشوند: توانامیدر نظر گرفته  یاصل

هدف پژوهش: 
شناسایی 
 عوامل رشد

های بنک به در  ین مطالعهدر گام ه تا یا  حوی ، پژوهادددگر موضدددوتا ی را ج دددتجو می

شک  .  نا راین پس از (Sandelowski & Barroso, 2003)انک موجود در فرا ربی  پکیکار 

 نکی این بکها  ا هکو پکیکار شک  بکهای راج بکهای اولیه، دسته حوی  مقالاا و استخ
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در گام آخر  .(2 جکول تک انجام گرفندهنهایی به هما  نوی مطالعه رشدددک را نادددا  می

 شونک.های پژوهش گزارش مییافته

 ای از مر وه دوم بکگذارینمونه -2جکول 

 کدهای اولیه (بندی رشدستهدکد نهایی )

 نگراملوع

 یا تحلیل اقتصادی بنگاه : شناسایی عوامل رشدپژوهش هدف

 روش تحقیق: کمی

 ای از متغیرهاسترشد حاصل بر هم کنش مجموعه

از های بی ی هق روال پژوهشط ،پژوهش 1داریبی یت و امانتدر این پژوهش  رای   ظ 

ست شک  ا ست اد    2 اورپذیری . ) ,2022007Creswell & Poth:(معیارهای چهارگانه زیر ا

 ه  ،3پذیریانتقال رای ب   معیار  أییک شک.   استاد داناگا  وسو دو، ها و نتایجبکگذاری

شک.  رای  صول  ارائهسه محقق  ه ، گزارش پژوهش معنای ارائه اطلاتاا بافی  ه خواننک 

و  ،امکا   از ینی  وسدددو سدددایر پژوهادددگرا    ه معنای فراها آورد، 4پذیریاطمینا معیار 

در فراینک پژوهش  ه معنای  أییک شدددک  نتایج  وسدددو محققا  دیگر،  5 أییکپذیری معیار

 نیز انجام و  أییک شک. بکگذار دیگرها  وسو یک بکگذاری

 هایافته
اا  مییافته شک ب  ها ن  6های  ر ر جهانیوبار در ژورنالدهک   یاری از مطالعاا پایه ر

رونک افزایای  ابنو  است.  19 اواخر قر   یانگر اهمیت این موضوی از ومنتار شک  است 

دهک پژوهاددگرا  همچنا   ه دنهال افزایش دقت مطالعاا و باددف این مطالعاا ناددا  می

 وا  مقالاا  وز   ا  حوی  محتوای مقالاا منتخ  میوبار ه تنک. ا عاد پنها  رشک ب  

نگر، وهنگر، مر ام و نکی نمود. رویکردهای ت  طهقهگرو در چهار را وبارهارشددک ب دد 

                                                      
1 Trustworthiness 
2 Credibility 
3 Transferability 
4 Dependability 
5 Confirmability 

Journal of Business Venturing, Review Academy af Management , از جمله 6

Entrepreneurship Theory & Practice 
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نگر مادداربت نظری پژوهش  اضددر اسددت به  ا  حوی  مضددامین اسددناد فرآینکنگر و ان ددا 

 نکی مطالعاا رشددک و مقالاا شددمایی بوی از دسددته 1منتخ   ایدد  شددک  اسددت. جکول 

 شونک.  اریل میادامه به در  دهک.ایوی هر دسته را ناا  می

 نگراملورویکرد ع .1

شددود . در این رویکرد  لاش میدارد ی  ددتگ یادیزداخوی و خارجی  ه توام    نگا رشددک 

شک ب   شود به گاهی همه توام  دارای ارزش لی تی از توام  اثرگذار  ر ر وبار ارائه 

 ه مثا هرشدددک  گذاری ه دددتنک. در این رویکرد یک دددا  و گاهی دارای رویکرد اولویت

خاص  وی ا شدددرا کینزد یهمه دددتگ دربه ها بنش ای هاک یپک کادها،یاز رو یامجموته

اا  می و د،شویدرک م شک  در این گرو  مکلی دهک. مکلغالها نگا   هیینی را ن های ارائه 

نمایک. الهته طهق  أبیک به را طه  ین متغیرهای مختوف  ا رشددک را آزمو  می اسددت یضددفر

 .(Wach, 2020) بنک جادیرا اجامعی  نتوان ته است مکل یهنوز ب   یاری از پژوهاگرا  

 یعیوس فیادغام ط یراها   لاش زهایی انمونه (،2001( و  اوم  1991  کسو یویدمطالعاا 

 نهاست.آ ی جر  شیو آزما یمکل تو کیبننک  رشک در نییاز توام   ع

 نگرانسانرویکرد  .2

شک  ن انیهای اگروهی از محققا   ه ویژ  در  وز  بارآفرینی ویژگی وبار ب  را در ر

نکمها می یا ویژگی ررسدددی  ه   یادددترپژوهادددگرا  این  .دان مکیرا های  ن  /گذارا / 

شک مالک ز یانگ رای مثال پردازنک. می گذارا سرمایه شک،  ر،یمک/ر اا انکاز  مای   ه ر چ

 ,.Burgoyne et al) ر رشددک شددربت دارد یمیم ددتق ری أثو ذهنیت فرد اهکاو ، یار هاط

2020; Hermans et al., 2015; Levie & Autio, 2013; Wiklund & Shepherd, 2013)  
 اردد ی تگهای بارآفرینانه  و شای تگی افراد و مهارا  ی ه  ما یرشک  ا  ک قا    وجهیا 

(Lee, 2010; Mitchelmore & Rowley, 2010; Tehseen et al., 2019)ریث.  ررم  أ 

ضاانگذارا ی  عکاد  ن ایمثهت انکاز     ی تگیشا یبه بمهودها ایمختوف   ی(  ه تنوا  ات

 (Ruef et al., 2003)شهاهت   یدلیا  ه  (Cooper et al., 1994) بننکیرا جهرا  م گریککی

 این گرو مطالعاا   خش دیگر (Ensley et al., 2002)یا  ه دلی  ان دددجام  یا مکیریت 

اثراا  شددود بهگرایش بارآفرینانه نیز در مطالعاا   ددیاری دیک  می. ا عاد مختوف اسددت
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شربت دا یمت او   Arshad et al., 2015; Ok & Ahn, 2019; Wiklund)رد  ر تموکرد 

& Shepherd, 2005) . 

 نگررویکرد مرحله .3

های زنکگی  نگا  ه دددتنک و   دددیاری   ه دنهال  ررسدددی مرا   و چرخه مطالعااز دیر از ا

 ر را در این مرا    ررسدددی نماینک. مطالعا ی قکیمی اییهانک متغیرها و ویژگی لاش برد 

 ;Adizes & Adiz’es, 1988)انک های سازما  در  نگا   وجه داشته یاتر  ه  ررسی ویژگی

Churchill & Lewis, 1983; Flamholtz, 1986; Greiner, 1994; Hanks et al., 1994; 

Kazanjian & Drazin, 1990) یک ر  ه  غییراا ویژگی جک عاا  طال نک و م مان های فرد 

بارآفرین  یت  خه تمر می(Ekinci et al., 2020)هو نک.، در مرا   چر ی هامکل پرداز

 ها ارائه دهنکها و رشک آ در مورد  وسعه سازما  ا ریپو یکگاهید بننکی لاش م ایمر وه

(Aldrich & Ruef, 1999: 159-163) ایندر مورد  ثرشددک  کو   ح قاای حق یو  ررسدد 

از  یاچرخه ی ه طور انتزاتغالها  یچرخه زنکگ یهامکل. شددودیبام  م ی ه سددختمرا   

 است فی وی رویکرد نیدر ا  ی حو یا زار ایو. دهنکیظهور، رشک،  ووغ و افول را ناا  م

شددروی ک. نشددویشددناخته م زین ی ی ویدد در  رخی مطالعاا  ا تنوا  رویکرد  یدل نیمو  ه ه

 گرددیرشدددک  نگا   ه قر  نوزدها  ازم و ارگانیک کیولوژی  هاییسدددازاین نوی مکل

(Penrose, 1952:804) .وسدددعه شدددربت را  ا  فرآینک تمک اً ایی مر وههامکل تیابثر 

ها در طول رشک  ا آ  مواجه به سازما  یو  ر ماکلاا تموم رنکیگیمر وه  ووغ در نظر م

 نریمقاله گر نمونه  رج ددته این گرو . (Davidsson et al., 2010)دارنک شددونک  مربز یم

 است.  (1983یا چرچی  و لوی   (1994 

 نگررویکرد فرآیند .4

.  ه زنکدنهال نگا  جامع  ه فرآینکهایی ه تنک به رشک را رقا می ه محققا  در این رویکرد 

گ ددترش مکاوم  ه واسددطه آنها  ک،یجکوبار ب دد  کیبه  ییهافرآینکمجموته  اور آنا  

تنوا  اساساً  ه، بنکیم ریرا درگ کیجک یخارج گرا ینک و  ازبیرا  جر ه می رشک رهایامع

 ه نام  یم ددتق  سددازمان فرآینک تنوا درک شددک  اسددت، نه  ه وبارب دد  جادیاز ا یاجهینت

ن  ار ینکی اولیرویکرد فرآ.  (Davidsson et al., 2006; Jin & Kirsch, 2015)رشدددک 
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و  فی وی نی  یاانهیم ،  ه تنوا  را ( در  یا  شناخت یحیل مقوله رشک1959 وسو پنرز  

 نگا ،  کی یتضابه ا است ی جمع یفرآینک ،رشک از دیک وی،ک. مطرح ش رم تنکیغ ای عم

از بنش را مج ددا  یانیجرهای فرآینکی در اینجا نظریهبننک. یم جادیا ی ددتگیدانش و شددا

نکیم مان  یبه در آ   ر  بن  ,Mohr)   رخوردار اسدددت یا ی  تیاز اهم کادهایرو یز

و  مت اوا اسدددت انسیوار طالعاا. این  عریف از فرآینک  ا نگا  توی و معوولی م(1982:60

در این مطالعاا غالها از  رویکرد پژوهایأبیک دارد.   یتو ینکهایفرآ یو  وال ی نکزما   ر

اتر دیک  می ست و مطالعاا  اریخی طولی در این گرو   ی یی ی ا شود. نوی    یری و  و

 ,Ericson ماننک های مرسدددوم در مطالعاا این رویکرد های تمیق نیز از روشموردباوی

2010; Korsager, 2014)  .منا ع،  ررسدددی  ا  ویدددیف چگونگی و چرایی رشدددک اسدددت

رشددک ی مطالعه م ددیرها .(Burvill et al.,2018)شددود نیز دیک  می هایو خروج هایانجیم

 دیک و فراینکنگر هایی اسدددت به در رویکردهای  ویدددی ی وبار از دیگر دغکغهب ددد 

 Achtenhagen) هایی از آنهاستنمونه  نکی رشک ارگانیک و رشک ابت ا یشود.  ق یامی

et al., 2017; Davidsson & Wiklund, 2013) المووی شک   ه ویژ  از طریق ا حادها .  ین

 .(Bell et al., 2017; Naldi & Davidsson, 2014) دیگر نوی رشک استنیز ها و شهکه

 وبار  یافته پژوهش( نکی مطالعاا رشک ب  دسته -3جکول 

 مقالات اصلی یمحورمقولات  تعریف رویکرد

رشددد بنگاه حاصددل بر هم  نگراملوع
نش  موعددهک ج از  یام
به افراد،  یرهایمتغ مربوط 

ست. در  طیو مح سازمان ا
همدده  لعددات  مطددا برخی 

شابه وع امل دارای ارزش م
و در بددرخددی دیددگددر 

 شوند.گذاری میاولویت

سایی عوامل  - شنا
اثرگذار بر رشدددد 

 بنگاه 

حر   - م عوامددل 
 رشد بنگاه

 موانع رشد بنگاه -

کرد - ی لبددا رو  غددا
می و  مونک  آز

یددا  همبسدددتگی
 واریانس

(Baumol, 1962)(Gibb & Davies, 

1990) (Davidsson, 1991) 

(Smallbone et al., 1995) (Tether, 

1997) (Greening et al., 1998) 

(Gartner & Bhat, 2000) (Baum et 

al., 2001) (Davidsson et al., 

2002) (Delmar et al., 2003)(Baum 

& Locke, 2004) (Stenholm & 

Toivonen, 2008) (Olson et al., 

2008) (Steffens et al., 2009) 

(Wiklund et al., 2009) (Federico 

et al., 2012) (Gupta et al., 2013) 
(Sarwoko & Frisdiantara, 2016) 
(McKelvie et al., 2017) )منصوری و  

( )تاری 1399( )عزیزی و شعبانی، 1396همکاران، 
(  1399( )میرزازاده و همکاران، 1399و همکاران، 

(1401)شهرکی و فارسیجانی،   
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 مقالات اصلی یمحورمقولات  تعریف رویکرد

رشدددد بسدددتگی به منابع  نگرانسان
 هایشددایسددتگیداخلی و 

عم از  فراد سددددازمددان ا ا
مالک/ مدیران  کارآفرین/ 

 دارد.

مل  - تمرکز بر عوا
سانی اثرگذار بر  ان

 رشد بنگاه 
مدددطدددالدددعددده  -

هددای ویددژگددی
ند انسددددان مان ی 

فردی و  گی  یژ و
می،  ی یزه، ت گ ن ا

 اشتیاق، تجربه

(Jovanovic, 1982) (Birely & 

Stockley, 2017) (Ensley et al., 

2002) (Ruef et al., 2003) 

(Wiklund & Shepherd, 2005) 

(Davidsson et al., 2006) (Lee, 

2010) (Mitchelmore & Rowley, 

2010) (Levie & Autio, 2013) 
(Wiklund & Shepherd, 2013) 

(Hermans et al., 2015) (Ericson & 

Kjellander, 2018) (Ekinci et al., 

2020) (Tehseen et al., 2019) 

(Burgoyne et al., 2020) زاده و )حنیف 
(1400همکاران،   

ندگی  نگرمرحله ند چرخه ز مان گاه  بن
حد  یا وا نده  حد ز یک وا

و  کنداجتماعی رشدددد می
رشددددد را طی  فددازهددای

 .کندمی

حل  - یک مرا تفک
گاه و  عه بن توسددد
تدددوصدددددیدددف 

هددای ویددژگددی
  مراحلمختلف 

بررسدددی تغییرات  -
یر در  غ ت م چنددد 
عه  حل توسددد مرا

 وکار کسب

(Steinmetz, 1969) (Churchill & 

Lewis, 1983) (Adizes & Adiz’es, 

1988) (Kazanjian & Drazin, 

1990) (Hanks et al., 1994) 
(Greiner, 1994) (McMahon, 

1998) (Sahlman et al., 1999) 

(Aldrich & Ruef, 1999) 

(Timmons & Spinelli, 2003)   
(Bessant et al., 2005) (Baron & 

Shane, 2005) (Kuratko & 

Hodgetts, 2007) (Cunneen et al., 

2007)  (Levie & Lichtenstein, 

2010) (Dalborg, 2015) 

است و نه  فرآیندرشد خود  نگرفرآیند
ینددد فرآ ین  جی. ا و  خرو

ید  با های آن  کار سدددازو
 .کشف شوند

ند  - توصدددیف فرآی
چگونگی رشددد و 

 های آنمکانیسم
و مسیرهای انواع  -

 رشد

(Penrose, 1959) (Garnsey et al., 

2006) (Achtenhagen et al., 2010) 
(Ericson, 2010) (Lockett et al., 

2011)  (Wright & Stigliani, 2013) 

(Korsager, 2014) (Jin & Kirsch, 

2015)(Desantola & Gulati, 2017) 
(Burvill et al., 2018) )فرخ و همکاران،  

(1399( )مرادی و همکاران، 1396  

 گیریبحث و نتیجه
ضر ارائه  ااربت نظری پژوهش  ا سی از مکلگونهیک م سال ها و نظریهشنا شک از  های ر

. مطالعه ناا  وبار استب  رشک از م هوم   ردیکی جامعه منظور ب     2022 ا  1959

و  رخی  انکا عاد مختوف در  اریل و  هیین رشک  نگا  پرداخته ررسی  ه زیادی داد محققا  

مر وط  ه موضوی رشک مطالعاا مروری غال   انک. نکی این مطالعاا اقکام برد نیز  ه دسته

مطالعه شدددود. ه دددتنک و  نها دو مطالعه در چنک سدددال اخیر دیک  می 2005های قه  از سدددال

شناسایی  ئوری2022 افیظ و همکارا    انک و رویکرد پایه مطالعاا رشک پرداخته یها(  ه 
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ضر دارد.  ستهنیز ( 2020رویکرد واچ  مت او ی  ا پژوهش  ا سطل  حوی   9  نکی ا د  ایی، 

ئه نمی هی  و  نکی دسدددته. دارنکیع جم ها قا ویت و   دددیاری از دسدددته دهکهمگونی ارا

سته بوی  1گوا مک سوم و جایگزین ا ارائه دو د ضر دانش مر افزایی چنکانی  رای زما   ا

اقتصادسنجی،  قطعی و   اوا  ین رویکردهای وجه  دا س و همیوتو  نکی در دستهنکارنک. 

دارای محور نیز ناوین  کاموی،  ویی ی و منهعو سه گرو  دیگر  ا ت چنکا  دقیق نی ت معین

پامپین و وودرلین  مربز  ر مح  و چگونگی  غییر در رویکرد در  سددطل یک ددا  نی ددتنک.

،  حرانی، رشددک  ازار، 2های دگردی ددیرشددک  ود  اسددت به دیکگا  جکیکی  ا تناوین مکل

ئه می مایک.  غییر سددداختاری، و  غییر رفتاری ارا (  ا نگا  2005دیویکسدددو  و همکارا   ن

توام  رشک، مکیریت توام   رای رشک، ارزیا ی چهار نوی مطالعه رشک  ا تناوین سی تمی 

شک شک و مکیریت اثراا ر ستهانکنام  رد  اثراا ر سته اول این د ضر  نکی  ا پژوهش  . د ا

 ارسددر و همکار گیرد.در رمیرا  رشددک از مطالعاا ددتر   زرگی گ هاطهق یافته و  اددا ه دارد

به دسدته  انکگیری، رفتاری و رویکرد یکپارچه نام  رد های  یولوژیکی،  صدمیادسدته مکل

 رویکردبنک. می خکشهاول همخوانی چنکانی  ا دسته دوم و سوم نکارد و همگونی را دچار 

ستگا  نظریهرا سه گرو   هیچناُفارل و  سام خا سته چهارم ر ا های  ا تنوا  مکلرا  ها و د

از این رو پژوهش  ها دارد.به مهنای مت او ی  ا سدددایر گرو  ای مطرح برد  اسدددتمر وه

چهار گرو   روز ر، ماددداربت نظری خود را در ر و  ه نکی همگو  اضدددر  ا ارائه دسدددته

و  نقطه  مربز مطالعااو  ه  یا   داارائه دنگر و فرآینکنگر ان دددا نگر، نگر، مر وهام وت

ای  ضوتاا محوری و رویکرد پژوه شک  پرداخت وهر گرو  در مو پایه و مطالعاا  لاش 

 .شودهای مکیریت و بارآفرینی پوشش داد  ایوی رشک در  وز 

رشدددک  نگا  نگر، رویکرد بمی در  ررسدددی ام وگرو  اول  ا تنوا  تدر این پژوهش در 

اما  رخی انک. انک و  ه دنهال اثهاا روا و همه دددتگی  ین توام  مپثر  ر رشدددک  ود داشدددته

معتقکنک چنین  ،بننک  رشددک شددربتنییتوام   ع ی فهرسددتهامکلانکیاددمنکا   ا انتقاد از 

 & Brüderl & Preisendörfer, 2000; Jin) در نظر گرفت یئور وا   رویکردی را نمی

                                                      
1 Hill and McGowan 
2 Metamorphic models 
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Kirsch, 2015).  نه بننک  رشددک،  نییمکا توام   ع یو طولان یمطالعه بماز سددوی دیگر

چالش   وانک وکه می دهکیانجام نم یبار چنکان یفرآینک ظردرک موضدددوی از ن ی را نها 

شک در طول زما  پا ایاز توام  مپثر  ی عکاد رایبنک، ز جادیا ی نیز زرگ .  تنکین کاریمانع ر

قادوجود  رغایتو یه   در سدددال ه ویژ ها، این رویکرد  خش اتظمی از مقالااانت های اول

نیز در های داخوی پژوهشبثریت ا .کدارندر همین گرو  قرار شددکوگیری مطالعاا رشددک، 

 به شایک  ه دلی  نوپا ود  این مطالعاا در باور  اشک. گیرنکاین گرو  قرار می

مطالعه اسدددت و  گذار موردگذار و مکیر یا سدددرمایهیا  یا  نیا فرد  ،رنگان دددا در رویکرد 

شای تگیویژگی شک، ویژگی آنهاهای ها و  صیتی و هویت ماننک انگیز ، انتظار ر شخ های 

عاا تگیرد. قرار می  ررسدددیبارآفرینی مورد  عاا نوتی از مطال نگر ام واین گرو  مطال

و نقش آ  در رشددک  مربز  ان ددا ه ددتنک به  أبیک را  ه جای  ررسددی همه انوای توام ،  ر 

یکد  داد  سی را طه ا عاد مختوفانک. از این رو غالها  ا رویکرد بمی در  شک  ان انی رر  ا ر

شددود و وبار ه ددتنک.  مربز  ر روا و همه ددتگی  ه تنوا  خلأ این رویکرد  وقی میب دد 

و محیو را  ان ا  أثیراا  ین  وا  زیرا نمی وانک نگا  جامعی ن هت  ه رشک ارائه نمایک. نمی

 برد.آزمایاگاهی مطالعه   ا ذهنیترا  هاان ا دیک  گرفت و نادر پکیک  پیچیک  رشک 

 و ررسددی فازهای رشددک  های  موجود زنک   ه نگا    ا  اددهیه نگر،وم  ا تنوا  مر وهسددگرو  

فاز   اوا مکپردازمیهای هر  چه  وه یهالد. اگر   اایدر اد   ه طور گ دددترد  ایمر 

شار  می شونکیست اد  موبارها اب   بننک، اما انتقادا ی نیز و ماهیت  کریجی  کام  را ا

 رین ماک  این .  زرگ(Davidsson et al., 2005; McMahon, 1998) ه آنها وارد است 

و دشددواری  أییک  جر ی آنها اسددت.  مختوفهای و  خش عییددنارویکرد   اوا مرا   در 

 ,Wach)و تکم  وجه  ه واقعیت اقتصدددادی اسدددت مطوق دومین مادددک  نگا   یولوژیکی 

بننک و ارائه میماخص  ریم  کی و کنواختی یالگو کی نها  ایمر وه یهاکلم .(2020

 نهی ه ای نظ کیهر مر وه  یبننک و  رایها از  مام مرا   تهور مسدددازما بننک میفرض 

سمی  مربز   ر غالهاا همکل این. (Wiklund et al., 2009)وجود دارد ساختارهای ر  کام  

سمی  یا بارآفرینیدارنک و  شهکه غیرر سمی  ماننک  انگیز  ، ، ساختارها و فرآینکهای غیرر

 یهافرآینک همچنین   .(Birely & Stockley, 2017)گیرنک را نادیک  می( و...  صدددمیماا
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از ثا تی از فعالیت در ، در یددور یکه هیف فرنکیگیرا  ا ها اشددتها  م تیرشددک و مرا   فعال

 .(Garnsey et al., 2006)ها وجود نکارد  میا  شربت

نک یکگی نگر  هدر رویکرد فرآی ی  پیچ یک  های پژوهش ،های مختوف آ دل نکبی د ا

 ری را  و مطالعاا تمیق استآشکارسازی فرآینک چگونگی رشک . هکو این گرو  شودمی

ها  عاد گ دددترد   اغال عام   نگا  و فرد نگا  طولی و  ررسدددی ا  هک.می ری از   هر چنک  طو

شک در شمطالعاا تمیق خو ی در این گرو  دیک  می ااو فرآینک ر ود به در  لاش  ر ابت

انک به ممکن های قوی نکاشددتهاین جریا  از مطالعاا هنوز  عمیا ، اماکه ددتن ا عاد مختوف

 شاختی آ   اشک.است  ه دلی  پیچیکگی نظری و روش

 پیشنهادها
نگر ن هت  ه سایر رویکردها ام ومطالعاا در رویکرد ت  عکاد ،های پژوهش ا  وجه  ه یافته

نگر، فرآینکنگر و رویکردهای مر وه  یاددتر اسددت و نیاز  ه  وسددعه مطالعاا رشددک در سددایر

وبار  ر از مطالعاا رشک ب   ر و جامع رای داشتن  صویری دقیقرسانک. نگر را میان ا 

وبار، نقاه م اهیا تومی و سنجی دقیق در  وز  رشک ب   ا انجام مطالعاا توا وا  می

ی پژوهش هایافته. ا بردر آشدددکاررا های نیازمنک  حقیق ها  ا یککیگر و  وز روا و  وز 

به  توانک  وأما   وباررشددک ب دد  هایدر ارائه مکل ر رویکرد یکپارچه ناددا  داد  اضددر

هایی به یددرفا  خاددی از ا عاد مختو ی از رشددک را  ه  صددویر  کاددک ضددروری اسددت و مکل

ا وبارهنقاددده را  ب ددد  ارائه واننک نگاهی جامع در توام  یا مرا   را  مربز دارنک، نمی

های ذا ی پکیک  رشک   یار  یاتر خلأ در رویکرد فرآینکنگر  ه دلی  پیچیکگیداشته  اشنک. 

شایک   ری میشود و  أملاا تمیق و راهکاریا ی تمیقا  ام می  ازتوا   ا  و یقی طوهک. 

های پژوهادددی جکیکی در  وز  رشدددک  رنامهک نگر نو رویکرد فرآیهای بارآفرینی  ئوری

وبار، انجام داخوی در موضوی رشک ب   های ا  وجه  ه محکود  ود  پژوهش  ارائه نمود.

 این دانش  ومی در ای و  ومی ضروی است.های زمینههای تمیق  ا  وجه  ه ویژگیپژوهش

نوپا وبارهای و ب   هاوبارهای بوچک و متوسو،  ه ویژ  استار ا ب  موفق  وسعه 
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شددک را   ددهی  نمایک و شددکوفایی اقتصددادی در سددطل ریزی  رای ر وانک امکا   رنامهیم

 را ممکن سازد.وبارها و  ه موازاا آ  در سطل باور ب  
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