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ABSTRACT 

Objective: Entrepreneurship is a key driver of economic and socio-cultural development in societies. The 
cottage industry, with its unique capabilities, provides a suitable platform for women's entrepreneurship. 
Through the production of high value-added handmade products, this industry plays an effective role in 
economic and social development, preserves cultural identity, and holds export potential. The flexibility and 
creative nature of the cottage industry have created significant opportunities for women.  Although scattered 
studies have been conducted in this field, no integrated model has been presented .  Therefore, the objective 
of this research is to identify the factors influencing women's entrepreneurship in this industry and to develop 
a model based on relevant resource-based, institutional, and social network theories. 

Method: The present study employs an interpretive approach and utilizes the meta-synthesis method. 
Metasynthesis, as a qualitative research method, allows for the inference of new results by analyzing and 
combining the findings of related studies. In this regard, the seven-step model developed by Sandelowski 
and colleagues (2006) was applied. The research questions revolve around the following axes: women's 
motivations, necessary resources, process components, supporting factors, challenges, and advantages. 
Subsequently, a search was conducted in the Web of Science (WOS) and Scopus databases using various 
combinations of the keywords "Cottage/Handicraft industry," "Women/Female entrepreneurship," and 
"developing countries" within the timeframe of 2014–2024. The search was limited to articles published in 
English-language journals. The extracted articles were screened according to the PRISMA algorithm, and 
the quality of the remaining articles was assessed and scored based on CASP (Critical Appraisal Skills 
Programme) criteria. A total of 166 articles with a score above 31 were included in the research process. 
Content analysis was used to identify, examine, and extract patterns in the articles.  

Findings:  Based on a systematic content analysis of 166 selected articles, six main categories were identified 
and classified, including: motivations, essential resources, key processes, supportive factors, and challenges. 
In this analysis, 24 core themes and 72 open codes were also extracted. Then, by using these codes and 
relying on related source-oriented, institutional and social network theories, a model for women's 
entrepreneurship in the home handicraft industry was developed. A key finding of this research is the 
provision of a new framework for understanding the seemingly contradictory relationship between tradition 
and innovation. This approach both preserves cultural authenticity and enables competitiveness in modern 
markets. 

 Conclusion: This study employs a metasynthesis approach to identify and analyze key components, 
resulting in an integrated, interdisciplinary model of women's entrepreneurship in the homemade industry. 
The model addresses a theoretical gap in prior research, which lacked an integrated vision, by combining 
metasynthesis findings with resource-based, institutional, and social network theories. The findings reveal 
that women's entrepreneurship in this industry is a complex and dynamic phenomenon, which can only be 
fully understood through a holistic and systematic perspective. The model, therefore, illustrates the interplay 
of individual (micro-level), network (meso-level), and institutional (macro-level) factors.  Through this 
process, six core categories and 24 central themes were identified, forming the structure of women's 
entrepreneurship in this sector. These components are:  Motivations: Encompassing economic, social, and 
psychological dimensions.  Challenges: Including barriers related to resources, human resources, technology, 
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competition, marketing, infrastructure, the institutional environment, and a lack of social capital. 
Resources: Comprising both tangible and intangible assets such as human, psychological, social, and 
financial capital.  Processes: Involving innovation within tradition, identification of actors and their roles, 
and core versus support activities.  Supporting Factors: Including backing from formal and informal 
institutions.  Advantages: Leading to the sustainable development of women's entrepreneurship in the 
homemade handicraft industry.  Ultimately, based on these themes and the integrated theories, a 
comprehensive model of women's entrepreneurship in the homemade handicraft industry has been 
developed.  The present model revealed mediating and moderating mechanisms that had been less addressed 
in previous studies. This model emphasizes that the success of women's entrepreneurship in the cottage 
industry, in addition to internal resources and capabilities, is affected by social networks (mediators) and 
institutional context (moderators). On the other hand, by identifying various challenges, this research shows 
that policymaking and planning in this area should be multidimensional and systematic. Finally, the model 
of this research not only covers the theoretical gap in existing research, but also provides a clear path for 
future research by providing testable propositions, as well as practical guidance for policymakers, support 
institutions, and women entrepreneurs themselves. In particular, simultaneous attention to cultural, 
economic, social, and institutional dimensions in the form of an integrated model can lead to sustainable 
development in the cottage industry and empowerment of women entrepreneurs. 
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 چکیده

فرد خود،  های منحصربه فرهنگی جوامع است. صنعت خانگی با قابلیت-کارآفرینی محرک اصلی توسعه اقتصادی و اجتماعی  :هدف 
ساز با ارزش افزوده بالا، نقش مؤثری در  طریق تولید محصولات دست کند. این صنعت از  بستر مناسبی برای کارآفرینی زنان فراهم می 

پذیری و ماهیت خلاقانه این صنعت،  کند و قابلیت صادراتی نیز دارد. انعطاف توسعه اقتصادی، اجتماعی و حفظ هویت فرهنگی ایفا می
ای ارائه نشده است.  انجام شده، اما مدل یکپارچهمینه  این زای در  که مطالعات پراکنده بااین  .ایجاد کرده است  برای زنان  های مهمیفرصت 

منبع محور،  های مرتبطبر پایه نظریه تدوین مدلی بنابراین، هدف این پژوهش شناسایی عوامل مؤثر بر کارآفرینی زنان در این صنعت و
 است.  نهادی و شبکه اجتماعی

و   لیبا تحل  ،یفیک  پژوهشروش    کی عنوان  به   بیفراترک  است.بهره برده    پژوهش حاضر از رویکرد تفسیری و روش فراترکیب  روش:
و    یسندلوفسکی  امرحله هفت   یاز الگودر این راستا  .  سازدیرا فراهم م  دی جد  جی مرتبط، امکان استنتاج نتا  یهاپژوهش   یهاافتهی   بیترک

  ی، عوامل فرایندهای  های زنان، منابع لازم، مؤلفهحول این محورها است: انگیزه  پژوهش  هایپرسش .استاستفاده شده  (  2006) همکاران  
های  با استفاده از ترکیب ،Scopusو  Web Of Science (WOS)های اطلاعاتیها و مزایا. سپس جستجو در پایگاهچالشحمایتگر،  

 در Cottage/ Handicraft industry،Women/ female entrepreneurship، developing countriesکلیدی   مختلف کلمات 

با تعیین محدودیت زبان انگلیسی و نوع مقالات چاپ شده در ژورنال انجام شد. مقالات استخراج شده، طبق الگوریتم    2024- 2014بازه  
مقاله با امتیازی بالای   166  ارزیابی و امتیازدهی شد. تعداد  (CASP)مانده بر اساس معیارهای  پریزما غربال شد و کیفیت مقالات باقی

 استفاده شد.   ت از تحلیل مضمونمقالاموجود در   یو استخراج الگوها یبررسبرای شناسایی،  پژوهش شدند.  فرایندوارد  31

های کلیدی،  فرایندها، منابع ضروری،  ی اصلی شامل: انگیزه ی منتخب، شش مقولهمقاله   166مند  بر اساس تحلیل محتوای نظام   ها:یافته 
کد باز نیز استخراج شد. سپس با   ۷2مفهوم محوری و    24بندی شدند. در این تحلیل،  ، شناسایی و دستههاچالشعوامل حمایتی و  

 یخانگ  صنعتزنان در    ینی کارآفر  یبرا  یمدل  ،یشبکه اجتماع  و  ینهاد  محور،منبع  های مرتبطتکیه بر نظریهاستفاده از این کدها و با  
این  .  است   ینوآور  و  سنت  متضاد  ظاهر  به  ارتباط  درک  یبرا  دی جد  یچهارچوب  ارائههای کلیدی این پژوهش  یافته  از  . دی گرد  نی تدو

 کند. قابلیت رقابت در بازارهای مدرن را فراهم می رویکرد هم اصالت فرهنگی را حفظ و هم 

 زنان ی ن ی کارآفر  ن یی تب  ی برا  ی ا رشته ن ی ب  و  کپارچه ی  ی مدل  ارائه  منظور  به  ی د ی کل  ی ها مؤلفه  ل ی و تحل  یی پژوهش حاضر با هدف شناسا : جه ی نت 
  یکردها ی رو   بر   که   ن ی ش ی پ   ی ها پژوهش   در   موجود   ی نظر   شکاف   به   پاسخ   ی راستا   در .  است   برده   بهره   ب ی فراترک   روش   از   ی خانگ   صنعت   در 

 مرتبط  ی د ی کل  ی ها ه ی نظر   ق ی تلف  و   ب ی فراترک   ج ی نتا   از   استفاده   با   پژوهش  نی ا   ی شنهاد ی پ   مدل   بودند،   متمرکز   کپارچه ی   ی د ی د  فاقد   و   نگر ی جزئ 
 .است  موجود   یساختار   شکاف   به  م ی مستق   یپاسخ   ،ی ا ه ی ارچوب پا چه   عنوان   به   یاجتماع   شبکه   و   ینهاد   محور،منبع   ی ها ه ی نظر   جمله   از 
است که   ا ی و پو  ده ی چ ی پ  ی ا ده ی صنعت پد  ن ی زنان در ا  ی نی آن است که کارآفر  ی ا ی مرتبط گو ی ها ه ی نظر  ق ی و تلف ب ی حاصل از فراترک  ی ها افته ی 
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( و همکاران عبدالوند) صنعت خانگیارائه مدل کارآفرینی زنان در     
   

از تعامل عوامل    کپارچه ی   ی ر ی در ارائه تصو   ی مدل سع   ن ی . ا افت ی و جامع از آن دست    ق ی عم   ی به درک   توان ی مند م نگر و نظام کل   ی تنها با نگاه 
اند که ساختار شده   یی شناسا  یکد محور   24مقوله و    6راستا،    ن ی )سطح کلان( دارد. در ا   ی ( و نهاد ی ان ی)سطح م  ی ا )سطح خرد(، شبکه   ی فرد 

 ها چالش   ؛ ی شناخت روان   و   یاجتماع   ، ی اقتصاد شامل ابعاد    ها زه ی انگ   :ها عبارتند از مؤلفه   ن ی . ا دهند ی صنعت را شکل م   ن ی زنان در ا  ی نی کارآفر 
منابع ملموس   ؛ یاجتماع  ی ه ی سرما فقدان   و  ی نهاد   ط ی مح رساخت، ی ز  ،ی اب ی بازار رقابت، ، ی فناور   ، ی انسان  ی رو ی شامل موانع مربوط به منابع، ن 

 و  فاگران ی ا   ییدر سنت، شناسا  ی نوآور شامل خلق    لازم   ی ندها ی فرا   ؛ی مال   و  ی اجتماع   ،ی شناخت روان   ، ی انسان  ی ه ی شامل سرما  و ناملموس 
  یتوسعه   ی رنده ی در برگ تی مز و   ی ررسم ی غ و  یرسم  ینهادها  ت ی شامل حما کننده ت ی عوامل حما ؛ ی بانیپشت   و  یاصل  یها ت ی فعال   و  ها،نقش 

 یخانگ   صنعت   در   زنان   ی نی کارآفر   مدل   مرتبط،   ی ها ه ی نظر   و   کدها   ن ی ا  از   استفاده   با   ت، ی در نها   .ی خانگ   صنعت   در   زنان   ی ن ی کارآفر  دار ی پا 
. بود   شده   پرداختهبدان    کمتر   نی ش ی پ  ی ها پژوهش  در   که   داد   نشان  را   ی گر ل ی تعد   و  ی انج ی م  ی سازوکارها   حاضر،  مدل   .است   شده  داده   توسعه 

 ی )میانجی(اجتماع   ی ها شبکه از    ی درون   ی ها ت ی قابل   و   منابع علاوه بر    ، ی خانگ   صنعت   در   زنان   ی ن ی کارآفر   ت ی موفق   که   کند تأکید می   مدل   ن ی ا 
 یز ی ر برنامه   و   ی گذار است یس  دهد ی م   نشان   مختلف   ی ها چالش   یی شناسا این پژوهش با    گر ی د   ی سو   از   . گیردتأثیر می   گر( ی )تعدیل نهاد   بستر   و 

  ارائه  با هم و  دهد ی م  پوشش  را موجود  یها پژوهش  در ی نظر  شکاف هم  پژوهش ن ی ا  مدل   . باشد  مند نظام   و  ی بعد  چند  د ی با حوزه نی ا  در 
 زنان  خود   و   ی ت ی حما   ی نهادها   گذاران، است ی س   ی برا   ی عمل   یی راهنما   ن ی همچن   و   ی آت   ی ها پژوهش   ی برا   روشن   ی ر ی مس   ر، ی پذ   آزمون   ی ها گزاره 
  توسعه   به   تواند ی م   کپارچه ی   مدل   ک ی   قالب   در   ی نهاد   و   ی اجتماع   ، ی اقتصاد   ، یفرهنگ   ابعاد   به   همزمان   توجه   ژه ی و .  کند ی م   فراهم   ن ی کارآفر 

 منجر شود.  ن ی زنان کارآفر   ی و توانمندساز  ی خانگ   صنعت   در   دار ی پا 

 

 ی نهاد هینظر ،یاجتماع شبکه  هینظر ،محور منبع هینظر ،یخانگ صنعت ،زنان ینیکارآفر : هادواژه یکل
 

(، 5)   18  ،ینیتوسعه کارآفر  ارائه مدل کارآفرینی زنان در صنعت خانگی.  . (1404گلستانی، مریم.، عبدالوند، ندا.، و حاجی پور، بهمن. )  :به این مقاله   استناد
206 -174 . http//doi.org/ 10.22059/jed.2025.401749.654576 

 
   20/11/1404 تاریخ انتشار:        ؛02/09/1404 :تاریخ پذیرش       ؛15/07/1404:تاریخ بازنگری      ؛24/06/1404:تاریخ دریافت

                                              مؤسسه انتشارات دانشگاه تهران. ناشر:                    یپژوهش  نوع مقاله:                          .سندگانینو ©
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   مقدمه. 1

است و  های موروثی  ای از تولید صنایع دستی خانگی، با استفاده از مواد اولیه بومی و مهارتشیوه  ،1ی خانگ  صنعت

های  دار فرصتاین صنعت برای زنان خانه(.  201۷،  2و همکاران  کند )مدرسیخلاقیت در آن نقشی محوری ایفا می

  جه ینت  در.  دهدیم  را  خانه  در  ریپذ انعطاف   وقت  پاره  تیفعال   و  ی هنر  یهامهارت  یارتقا  امکان  کند،کارآفرینی فراهم می 

  شود ی م  منجر  یبوم  فرهنگ  از  یپاسدار   و  یاجتماع  شرفتیپ  ،یفرد   تی رضا  ،یاقتصاد  یسودآور  ،یزندگ  -کار  تعادل به  

  ده یچی پ و ا یپو  یموانع با آن در زنان ینیکارآفر صنعت،  ن یا تیاهم  و ای مزا وجود با (.2022 ،3همکاران  و ویتریمیپاپاد)

   .است یعمل یراهکارها  ارائه  و یبررس ازمندیبوده و ن مواجه

  آنها  در یساختار  ی هاضعف و یپراکندگ اما  است، یغن موجود  ات یادب اگرچه   دهدیم  نشان ن یشیپ ی هاپژوهش مرور

نمونه،    یبرا   .اندشده  متمرکز   ستایا  و  محدود  یرها ی متغ  بر  و  دارند  نگر ی جزئ  یتمرکز   شتریب  ها پژوهش  نیا  .است  مشهود

  ی ها محرک  عنوان  به  ه یاول  یهازهیبه انگ  (2015  ،5همکاران  و  یگزبی؛ گر2019،  4و همکاران   ی)گوسوام  یهاپژوهش

. رندیگیم   دهیناد  را  دهیچی پ  ینیکارآفر  ستمیس  بوم  ک ی  بستر  در  هازهی انگ  نیا  تحول  و  تعامل  نحوه  اما   پردازند،یم  ورود

 ، ۷همکاران   و)ماشاپور    هاچالش  و(  2019  ،6همکاران   و )مزومدار    مؤثر  عوامل  با  مرتبط  یهاپژوهش  مشابه،  طور  به

  ی بررس   گریکدی  با  هاآن  ی ایپو  و  مندنظام  ارتباط  به  توجه  بدون  و  مجزا  صورت  به  را  هاچالش  و  عوامل  نیا(  2022

)عوامل    دهیپد  نیا  مختلف  ابعاد  بتواند  که  است  یچهارچوب  ا ی  مدل   کی  فاقد   موجود  ی هاپژوهش  نیهمچن.  اندکرده

  ن یی تب  کپارچهی  ستمیس  ک ی  ب قال  در  و  یکیکتیالیدرابطه    کی( را در  یو اقتصاد   ی نهاد  ،یاشبکه   ،یروانشناخت  و  یفرد

  شبکه   هینظر)در    یاجتماع  هی سرما  مانند  یعوامل  همزمان  یاثرگذار   نحوه  از  ما  درک  است  شده  سبب  شکاف  نیاکند.  

کارآفر  تیموفق  بر  هازهیانگ  و(  ینهاد  هینظر)در    ینهاد  یها تیحما  و  هاتیمحدود(،  یاجتماع   صنعت در    نیزنان 

تلف  تیدر نها  .بماند  یباق  پراکنده  و  ناقص  ،یخانگ  چون  ؛است  مشهود  نیشی پ  یهاپژوهش  در  یارشته  نیب  قی عدم 

  ن یا  به(  تیری مد  و  یتیجنس   مطالعات  ،یشناس  جامعه  اقتصاد،   ،ینی)کارآفر  مختلف  یها حوزه  از  یمتعدد   ی هاهینظر

  ت یظرف از و اندمانده محدود  هینظر دو ای کی  چهارچوب در نیشیپ یها پژوهش از یار یبس اما هستند، مرتبط موضوع

 .انددهیورز غفلت  ترجانبههمه  و ترق یعم  یدرک به یابیدست یبرا  مکمل  یهادگاهید نیا قی تلف

  برای توضیح   یا رشته  نیب  و  کپارچهی  ی مدل  فقدان  پردازد،یم  آن  به  حاضر   پژوهش  که  یاصل  شکاف  اساس،  نیا  بر

 ابعاد   نیب یا یپو  ارتباط دادن  نشان  و یدی کل یها هینظر ق یتلف با  یخانگ صنعتزنان در   ینیکارآفر دهی پد یها یدگی چیپ

 است.  آن مختلف

  ی شبکه اجتماع  ،منبع محورمرتبط    یها هینظر  هیپا  بر  کپارچهی  مدل   کی  توسعه  با  پژوهش  نیا  ،یعلم  ضرورت  منظر  از 

  ارائه با  هم پردازد،ی م  دهی پد  ی بعد  چند  نییتب به  هم  مدل نیا .کند پر را  شده انیب  ی نظر  شکاف   کندمیتلاش   ی نهاد  و
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( و همکاران عبدالوند) صنعت خانگیارائه مدل کارآفرینی زنان در     
   

  یمنظر ضرورت کاربرد   از  .کندیم  فراهم  یآت   یها پژوهش  و  یتجرب  یها آزمون  یبرا  یی مبنا  مند،نظام   چهارچوب  کی

 به   مدل   نیا.  باشد  نیو خود زنان کارآفر  یتیحما  ینهادها  گذاران،استیس  یبرا  یراه  نقشه  تواندی م  یشنهادیپ  مدل 

  کنند،   یطراح  یهدفمندتر   یهابرنامه  ها،آن  ارتباط  و  ید یکل  یها اهرم   از  یترقیعم  درک  با  تا  کندیم  کمک  نفعانیذ

  ن یا  داریپا  توسعه  به  یاب یدست  و  ه یچندلا   یها چالش  بر  غلبه   یبرا   ی مؤثرتر  یراهبردها  و  دهند  صیتخ  نه یبه  را  منابع

 . ندینما نیتدو صنعت

  ن یا  به  یابی دست  یآن نهفته است. در راستا   یقی و تلف  یا رشته  نیب  نگر،کل  کردیرو  در  حاضر  پژوهش  یاصل   ینوآرو

خواهد    نیشیپ  یها پژوهش  یهاافتهی  بیترک  و  مندنظام  لی تحل  به  ب،یفراترک  روش  از  استفاده  با  پژوهش  نیا  هدف،

 ارائه دهد.  یخانگ صنعت زنان در  ینیکارآفر ستمیاز بوم س   قیجامع و عم یتوسعه دهد که درک یپرداخت تا مدل

 پژوهش نهیش یپ. 2

 دارد  ییسهم بسزا  جهان  ی اجتماع  ی داری پا  و  ی اقتصاد  رشد   در  زنان  ین یکارآفر:  یخانگ   صنعتزنان و    ینیکارآفر 

  ی وکارهاکسب  نوآورانه  و  خلاقانهکه در آن زنان    است  یگروه  ای  یفرد   یهاتیفعال  زنان  ینیکارآفر  (.2020  ،1ری)ن

  جزء   وکارکسب  نیا  ،باشد  خانه   در  د یتول  یوقت.  (2021،  2و همکاران   ی )تاپا کارک  کنندی م   تی ریو مد  سی تأسرا    دیجد

دار، فراهم  زنان خانه  یخوداشتغال  ی را برا  یریچشمگ  یهافرصتکه    (2013،  3)ساکاتا   ردیگیقرار م  ی خانگ  صنعت

و همکاران،   ی)مدرس  دهند  ارتقا  را  خود  خلاقانه   ی هاتی و ظرف  یهنر   یها مهارت  توانندیم  زنانصنعت    نیا  در.  کندیم

فعال  ( 201۷ با  منعطف،و پاره   ی اقتصاد  ت یو  و  ب  قت  شغل  ی خانوادگ  یها تی مسئول  نیتوازن  برقرار    ی و    کنند را 

 . (2022و همکاران،   ویتریمی)پاپاد

)وهاب و    است  ینیکارآفر  نینو  یکردهایو رو  یفرهنگ  لیاص  یها خلاقانه ارزش  قیتلف   یبه معنا  سنت  در   ینوآور 

  از   ،یفرهنگ  راثیم  و  با حفظ اصالت   ن یکارآفر  زنان  ، یخانگ  صنعت   در(.  2023،  5و موهاپاترا   ی ؛ رو2022،  4همکاران 

  کنند ی م  استفادهصنعت    نیا  داریتوسعه پا  یبرا   وکار،کسب  یها مدل   و  یابی بازار  د،ی تول  ، یطراح  در   نوآورانه  یراهبردها

  ی فرهنگ اصالت حفظ  نیب ایپو  تعادل   جادی ا بر مفهوم،  نیا(. 2023، ۷و همکاران  تایآنگادو ؛2024 ،6همکاران  و دی)کوو

ضمن حفظ  مدرن    یدر بازارها  یرقابت  یهاچالش  به  پاسخ   و  بقا   یبرا   آفرینانه از فناوریاستفاده خلاقانه و تحول   و

  ست، ین کی استات   ییایپو  کی  اصالت بود؟ نوآور و لیاص  همزمان توانی م چگونه د.دار د یتأک های فرهنگی پایدار ارزش

ابعاد   .(2012  ،8ی اکاردی)ج  دارد  زمان  بستر  در  مداوم  فی بازتعر  به  ازین  یماندگار   یبرا  که  است  ایپو  ندیفرا  کی  بلکه

،  (2022)وهاب و همکاران،    نوآوری در طراحیشامل  های مشابه  مفهوم نوآوری در سنت بر اساس پژوهشکلیدی  
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نوآوری در  و    (2024کووید و همکاران،  )  وکارری در مدل کسبونوآ،  (2023)روی و موهاپاترا،    نوآوری فناورانه

   .است (2009، 1نیدومولو و همکاران)است   زنجیره ارزش

های پیشین  سهم منحصر به فرد مفهوم نوآوری در سنت، مقایسه آن با رویکردهای غالب در پژوهشبه منظور درک  

 ( نشان داده شده است:1در جدول )

 پژوهش   سهم نظری تبیینهای مشابه پیشین و  با پژوهش مقایسه. 1دول ج
Table 1. Comparison with prior related studies and articulation of the study’s theoretical 

contribution 
 (سنت در ینوآور: یقیتلف کردی)رو حاضر پژوهش ( یدوقطب یکردهای)رو نیشی پ یهاپژوهش سه یمقا  محور

 و سنت به نگرش

 ی نوآور

تأکید  : گریکدی با  تضاد در ینوآور و سنت به نگاه

  یهابر حفظ سنت محض )پژوهش ای هاپژوهش

 محور گسست ینوآور بر ای( یفرهنگ راثیم

 ( محور یفناور ینیکارآفر یها)پژوهش

  یبرا هیسرما و بستر سنت،: گریکدی مکمل ینوآور و  سنت

 سنت  یا یاح  و  بقا ابزار ،ینوآور و  ینوآور

 یاصل هدف
  یاب یدست ای (بازار  به  توجه)بدون  اصالت یا موزه حفظ

  حفظ به توجه)بدون  عیسر یریپذاس یمق  و  سود به

 ( اصالت

)از   یفرهنگ یداریپا   به همزمان یاب یدست: داریپا  ارزش خلق 

  ینوآور ق یطر)از  یاقتصاد  یداریپا و(  اصالت حفظ ق یطر

 ( بازار با  انطباق و

 ی پژوهش  یهانمونه

( و گائوس  2019) 2محور کواتن سنتمطالعات کید أت

 تیهو  حفظ در یدست عی( بر نقش صنا2019)

 هنرمندان   یشتیمع   یهاچالش ازو غفلت   یفرهنگ

 3همکاران  و  یدیاور محوریمطالعات نوآورتمرکز 

و غفلت از   نیوکار نوکسب یهابر مدل (2022)

 .و از دست دادن اصالت یاستانداردساز سکیر

  دی( و کوو2023موهاپاترا )روی و از پژوهش حاضر الهام 

بر تولید محصول با  تمرکز  برای ( 2024و همکاران )

ضمن طراحی مدرن و عرضه جهانی از  های سنتی تکنیک

 طریق اینستاگرام 

 ز یتما  و ینظر  سهم
 زنان ینیکارآفر به یبعد تک  و یا رهیجز یدگاهید ارائه

 یخانگ صنعت در

 تضاد برای رفع کپارچهی ینظر چهارچوب کی ارائه

و   ییچرامنظور تبیین ی بهنوآور و  سنت نیب یظاهر 

 یِ خانگ صنعت   یوکارهاکسبگی موفقیت چگون

 ی نوآور  و  سنت انیم مرز در عمل کننده

سازی  تهدیدهای جهانینقشه راهی برای تبدیل  با بازتعریف خلاقانه میراث فرهنگی،    کندتلاش می  مدل پژوهش حاضر

  .ارائه دهدبه فرصتی برای توسعه پایدار صنعت خانگی  

 د:ان بر مبنای تلفیق چندین نظریه توصیف کردهرا    صنعت خانگی  کارآفرینی زنان درپژوهشگران    :های مرتبطنظریه

به عنوان   شناختیجامعهرویکرد  شبکه اجتماعی و نهادی با  و با تمرکز بر نقش منابع در موفقیت محورمنبعهای نظریه

   .یاچهارچوب کلان و پایه 

  غیرقابل تقلید و غیرقابل جایگزین باارزش، کمیاب،  وکار به منابع داخلی  کسبیک  موفقیت    ،محورنظریه منبع  بر اساس

 توانایی بازپیکربندی و نوآوری منابع در محیط متغیر تأکید دارد برای    های پویاقابلیتتکمیل  به  و  بستگی دارد.    آن
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( و همکاران عبدالوند) صنعت خانگیارائه مدل کارآفرینی زنان در     
   

  و روانشناختی   اطلاعاتی  ،منابع مالی، انسانیبرخورداری زنان از  (. مطابق با مفهوم این نظریه،  2025،  1)یی و همکاران

 (.2024، 2شود )دالال و همکاران سبب موفقیت آنان در کارآفرینی در صنعت خانگی و کسب مزیت رقابتی پایدار می 

سرمایه روانشناختی، سرمایه انسانی  کند و بر رابطه را تبیین می (ها و منابعانگیزهسطح خرد ) طور مستقیماین نظریه به

انسانی،  منابعها و  قابلیت  .نوآوری تأکید دارند(.  2018،  3)یانگ و همکاران یندها و  اموفقیت فرتخصصی، انگیزه و منابع با  

و نقش اساسی در    کنندفراهم می  فرایند کارفرینانه  ها وانگیزه   سازیهای لازم برای فعالروانشناختی و مالی ورودی

و  منابعاین  هایی نظیر دسترسی محدود بهچالشاما  .(2025، 4)ماهارانا و همکارانکنند خلق نوآوری در سنت ایفا می 

 (.  2018)یانگ و همکاران،  کنندعمل می   اصلی انعومبه عنوان  عدم تمایل نسل جوان

ها و نتایج تأکید  ها بر رفتار، فرصتها یا سازمانبر تأثیر روابط و پیوندهای بین افراد، گروهنظریه شبکه اجتماعی،   

و ج)دارد   تأثیر شبکه  و  (200۷،  5وستا یکاسون  تحت  را  کارآفرینان  آنموفقیت  اجتماعی  دوستان، های  )خانواده،  ها 

های اجتماعی رسمی و غیررسمی، بستر شبکهتا با استفاده از    (2025،  6داند )ناهر و همکارانهمکاران، مشتریان( می

فراهم   خانگی  صنعت  در  زنان  کارآفرینی  برای  عاطفی  حمایت  و  مشروعیت  اطلاعات،  منابع،  به  شود  دستیابی 

نظریه  .  (2021،  ۷س یدی نیکنستانت) را  نقش سرمایهاین  انگیزهبه منظور فعال اجتماعی  منابع مالیسازی  و کسب  در   ها 

ها  شناسایی ایفاگران و نقش.  کندهای بازاریابی و رقابتی تبیین میتسهیل دسترسی به منابع، اطلاعات و کاهش چالش

   .که ریشه در این نظریه دارد نفعان و تعاملات آنهاستنیز مستلزم تحلیل شبکه ذی

بلکه قوانین    ،گیرندهای عقلانی شکل نمیانتخابها تنها بر اساس  کند که رفتار افراد و سازمانتأکید مینظریه نهادی،  

، 8ی و همکارانآباد)  کندرسمی و هنجارهای غیر رسمی جامعه است که مشروعیت و چهارچوب اقدامات را تعیین می

در  ن  .(2022 و غیر رسمی  نهادهای رسمی  منابع،قش  به  انگیزهفعال   تسهیل دسترسی  کارآفرینانه،سازی  تعیین    های 

امکان و  )مشروعیت  است  نظریه  این  محوری  مفاهیم  از  خانگی  صنعت  در  زنان  کارآفرینانه  و   منزیخمنزیگپذیری 

های فیزیکی و فناوری نیز بازتابی محیطی نهادی، زیرساخت  هایچالش  (.2021  ،10یو هنر   کوینز؛  2020،  9همکاران 

   است.از ضعف و عدم حمایت این نهادها 

نظریه  قیاسی،  تحلیل  در   یکدیگرنداین سه  تعریف  .مکمل  را  بازی(  )قواعد  بستر کلان  نهادی  نظریه شبکه    ،نظریه 

توانمندسازی فردی و سازمانی  محور بر  نظریه منبع ، و  های دسترسی به منابع و مشروعیت را مشخص اجتماعی کانال

دهد که موفقیت  میحاضر با تلفیق این سه نظریه نشان    . مدل پیشنهادی پژوهشکندمی  برای خلق ارزش پایدار تأکید
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گر ممکن  های حمایتی و بستر نهادی تسهیلکارآفرینی زنان در صنعت خانگی، از طریق هماهنگی بین منابع، شبکه

 دهد: ها با موضوع پژوهش را نشان مینظریه ( ارتباط2جدول )خواهد شد. 

 با موضوع پژوهش  هاه یارتباط نظر نیی تب.  2جدول 
Table 2. Theories and their relevance to the research topic 

 ارتباط با موضوع پژوهش حاضر  ویژگی نظریه 

 محور منبع 
تأکید بر منابع داخلی، قابلیت خلق نوآوری، تمرکز  

 بر سطح خرد 

های  برخورداری زنان کارآفرین از منابع و قابلیتتوانمندسازی: 

مختلف چگونه موفقیت و مزیت رقابتی پایدار را برای آنان در  

 کند. فراهم می صنعت خانگی

 

 شبکه اجتماعی 

ها سبب  تأکید بر نقش سرمایه اجتماعی، شبکه 

دستیابی به منابع، اطلاعات، مشروعیت و حمایت  

های بازاریابی و رقابتی،  چالش عاطفی، کاهش  

 تمرکز بر سطح میانی )روابط( 

چگونه بستر دستیابی به منابع و کاهش   هاشبکهگری: تسهیل

 کنند. ها را برای زنان کارآفرین در صنعت خانگی فراهم میچالش

 

 نهادی 

نقش نهادهای رسمی و  ،بستر کلان تأکید بر

 پذیریامکانمشروعیت و  تعیین ،غیررسمی

زیرساخت،   ،های محیط نهادیچالشکارآفرینی، 

 فناوری 

نقش نهادها در تسهیل یا تضعیف  : گریبسترسازی و تعدیل

دهد. این نظریه  را نشان میدر صنعت خانگی کارآفرینی زنان 

نیز عمل   گرتعدیل یارچوب کلان را تعریف و به عنوان عاملهچ

 کند. می

 شناسی پژوهش روش. 3

.  کندمند بررسی میصورت نظامرا به  نیشیپ  یها پژوهش  بی روش فراترکبا  و    دارد  یریتفس  یکردروپژوهش حاضر  

نتا  یهاپژوهش  یها افتهی  بی و ترک  لی با تحل  ،یفی ک  پژوهشروش    کی عنوان  به  بیفراترک استنتاج    جی مرتبط، امکان 

م   دیجد آن مطالعات کم  یندیفرا  بیفراترک  (.2015،  1)وارنز  سازد یرا فراهم  حوزه    کیدر    یفیک  ای  یاست که در 

  گر، ی. به عبارت دشوندمی  ری و تفس  ب یترک  ،یابیجستجو، ارز  ، یپژوهش  پرسشچند    ای   ک یخاص، با هدف پاسخ به  

هر دو( به منظور به    ای یف یک ،یممطالعات مختلف )ک جی ادغام و سنتز نتا ی است که برا  یروش پژوهش کی  بیفراترک

  ی حاضر از الگو   پژوهش(.  2004  ،2)تورن   شودیموضوع خاص استفاده م  ک یاز    تر قیتر و عمدست آوردن درک جامع

اجرا(  2006)  3و همکاران   یسکوسندلو  یامرحلههفت برده است. مراحل  از:    ن یا  یی بهره    ی بند فرمول الگو عبارتند 

ترک  لیتحل  ،ید یکل  یها داده  استخراج  ،مقالات مرتبط  نشیو گز  جستجو  ،مندنظام  مرور  ،پژوهش  یهاپرسش   ب ی و 

 لازم،   منابع  زنان،  یهازهیمحورها است: انگ  نیپژوهش حول ا  یها پرسش.  یینها  جیو ارائه نتا  تی فیک  یابیارز  ها،افتهی

مزاچالش  تگر،یحما  عوامل  ،یندیفرا  یهامؤلفه و   Web Of Scienceیاطلاعات   یها پایگاه  در  جستجو  سپس .  ای ها 

(WOS)  وScopus، ی کلید کلمات  مختلف   یهابیترک  از  استفاده   با  Cottage/ Handicraft industry،Women/ 

female entrepreneurship، developing countries و نوع    یسیزبان انگل  تی محدود  نییبا تع  2024- 2014  بازه در

چکیده،   عنوان،  یارهایبا مع  و  زمایاساس الگوریتم پر  بر  مقالات  ینهای  نشیگزمقالات چاپ شده در ژورنال انجام شد.  
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ده   براساس  و  1ی ات یح  یابی ارز  یهامهارت  برنامهابزار    با  ز ین  منتخبمقالات    کیفیتگرفت.    صورت  یمحتوا، دسترس 

  ،پذیریس نعکاا  ،هاداده  یآورجمع  کیفیت   و  روش   ،یری گنمونه  روش  ، پژوهش  حطر  دن،بو  روز  به  اف، هدا  تناسب  اریمع

پس از  .  شد  یبای ارزمقاله  کلی  ارزش  و  یافتهها  ئه ارا  حضوو  ،هاداده  تحلیل   و  تجزیه  در  قتد  ،پژوهشق  خلاا  عایتر

تا    1اعطای امتیاز )از   گانه، یک امتیاز کلی برای هر مقاله  های دهبرای عالی( به هر یک از شاخص  5برای ضعیف 

می جدول  محاسبه  با  مطابق  خود،  امتیازات  مجموع  به  توجه  با  مقالات  نهایت،  در  قرار    3شود.  دسته  پنج  در 

  .(2018، 2و ونستون  دی )مجگیرندمی

 CASPمطالعات بر اساس ابزار  یازده یامت نحوه  .3 جدول
based quality appraisal and scoring of studies-CASPTable 3.  

41-50 E یعال 
31-40 VG خوب  اریبس 
21-30 G  خوب 
11-20 F متوسط   
0-10 P ف یضع 

 پژوهش شدند.  ندیانتخاب و وارد فرا( 1)مطابق شکل   31  یبالا  ازیامتبا مقاله   166  نهایتدر 

، 3)براون و کلارک  مند تحلیل مضمون، از روش نظاممقالاتموجود در    یو استخراج الگوها  یبررس  ،ییشناسابرای  

محاسبه    یربا فرمول زید که  استفاده گرد  (1960)  4کوهن   ی کاپا  یباز ضر  یج،نتا  یاییپا  ینتضم  برای  .شد  استفاده  (2006

  توافق  میزان دهندهنشان PAE و ارزیاب دو توافق  میزان PAOو  kappa = Pi = (PAO – PAE)/ (1 – PAE) :گرددیم

  نیا.  است  یفیکهای  در داده  هاابیارز  بین  توافق  ی برای سنجش میزانآمار  شاخص  کاپا  بیضر.  است  انتظار  مورد

  . (2015وارنز،  )  است  هاابیارز  نیبتر  قوی   توافق  دهندهنشان +  1نزدیکی آن به    و  است  -1+ و  1  نیب  یمقدارضریب  

را نشان کدگذار  دو  توافق نظر بالا در استخراج کدهای پژوهش بین  در این پژوهش    86/0بالاتر از    ضریب کاپای  مقدار

 .داد
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 زما یپر  روش براساس بی فراترک مرحله  در شدهیگردآور  مقالات  یگر غربال ند یفرا. 1  شکل
Figure 1. PRISMA flow diagram of the screening process for articles collected in the meta-synthesis 

stag 

 ها افتهی . 4

باز  ۷2در این تحلیل   بر نظریهاستخراج و    محوریکد    24و    کد  )اقتصادی،   هاانگیزهمقوله    6های مرتبط در  مبتنی 

)منابع، نیروی انسانی، فناوری، رقابتی، بازاریابی، زیرساخت، محیطی نهادی، فقدان    ها، چالشاجتماعی، روانشناختی(

  یی شناسا  ،سنت  در  ینوآور  خلق)  هافرایند،  های روانشناختی، انسانی، اجتماعی، مالی()سرمایه  ، منابعسرمایه اجتماعی(

و  اصل  یها تیفعال،  هانقش  و  فاگرانیا غیررسمی(    هاکنندهحمایت  ،(یبانیپشتی  و  رسمی  نهادی  مز)حمایت     ایا و 

 ند.بندی شددسته)توسعه پایدار( 

  سطح کلان   و  )شبکه اجتماعی(  سطح میانی  ،(منبع محورسطح خرد )های  نظریهتلفیق  فراترکیب و  نتایج  تحلیل  با  

خانگی را در سه سطح  سیستم و پویای کارآفرینی زنان در صنعت  ( که  2)شکل    ای شکل گرفتمدل یکپارچه  (نهادی)

 دهد.  به هم پیوسته نشان می

 مجموع منابع شناسایی شده در جستجو:

n= 2651 

 مجموع منابع برای بررسی چکیده:

n= 823 

 :محتوامجموع منابع برای بررسی 

n=401 

 :(CASP)مجموع منابع برای ارزیابی کیفی 

n= 363 

 مجموع منابع وارد شده به مرحله کدگذاری:

n=166 

ت
الا

 مق
یی

سا
شنا

 
ال

غرب
ی

گر
 

جی
سن

بار
اعت

 
یی

نها
ت 

الا
 مق

عنوان: بعد از بررسیمنابع رد شده   

n= 1828 

 

 

چکیده نامرتبط: برمبنایمنابع رد شده   

n=422 

. 

محتوای نامرتبط: بر مبنایمنابع رد شده   

n= 38 

 

 :CASPپس از ارزیابی کیفی  منابع رد شده

n= 19۷ 
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  اقتصادی   کششی مانند منافع  هایانگیزه  :شودآغاز می  نوع انگیزه  در سطح خرد )نظریه منبع محور(، مدل پژوهش با دو

  شغلی   شرایط  نظیر بیکاری،فشاری  های  ( و انگیزه201۷،  1خلاقیت )توزون و تاکای   استقلال،  به  میل   غیراقتصادی،  و

  محرک   ترکیبی، چه جداگانه و چه ها. این انگیزه(2009 ،2وودکرک)زندگی -تعادل کار و نیت مالیام به نیاز نامناسب،

کسب درآمد را برای زنان   ،های محیطی و اجتماعیمحدودیت  که در بستر   است   ورود زنان به کارآفرینی خانگیاصلی  

 (. 2019)گوسوامی و همکاران،  سازند ممکن می

بر با  تولید زمانهای منابع شامل  اصلی مواجه است: چالش  چالشدو دسته  با    خانگیصنعت  همچنین در سطح خرد،  

همکاران  سنتی  هایروش و  در  ،  (201۷،  3)حسن  اولیه  مشکل  مواد  نیدوگالا )تأمین  و  ،  (2016،  4ونکاتارامانیا 

مالیمحدودیت و  )  های  بازار  کمبود  و    (2024،  5جندا کیتوله  موهاپاترا،  )اطلاعات  و  های  چالش  .(2023روی 

یانگ  )نسل جوان  علاقگی  بی،  (2016،  6)کورد و همکاران  اجتماعی صنعتگرانمنزلت  پایین بودن    شامل  انسانینیروی

، بازاریابی و  (2024،  ۷همکارانلیم و  )  های مدیریتیمهارتدر  تجربه، ضعف  آموزش و  ، کمبود  (2018و همکاران،  

 .(2024، 8مزیری و همکاران )مالی 

به اقدام  محورنظریه منبع بر اساس   تبدیل انگیزه  با    مستلزم دسترسی به سه نوع سرمایه است. ،  سرمایه روانشناختی 

ریسکهای  مولفه نفس،  به  اعتماد  همکاران   پذیریخودکارآمدی،  و  )هوانگ  کارآفرینی  اشتیاق  سانچز2022،  9و  - ؛ 

)آرنا    آموزش، کارآموزی و تجربه کاری، توانایی حل مسئله  متشکل از سرمایه انسانی،  (2024،  10یوفریو و همکاران ر

همکاران مالی و  (2024،  11و  بسته از طریق سرمایه  ارائه  و  مشترک  مالی  همکاران، تأمین  و  )وهاب  ویژه  مالی  های 

   .استهای زنان کارآفرین  سازی انگیزهعملی  زیربنای، با هماین منابع   .(2022

حاضر،   مدل  فرایندی  در  محوریت اقدامات  سنت  با  در  نوآوری  موهاپاترا،   خلق  و  ایفاگران   و (  2023)روی  شناسایی 

تلفیق خلاقانۀ سنت  از طریق    چگونه   دهد کارآفرینان یند نشان می ا . این فر شوند می   اجرا   ( 2021،  12همکاران )شافی و   کلیدی 

   (. 2023و موهاپاترا،    ی رو )   کنند و هم پاسخگوی نیازهای بازار مدرن هستند و نوآوری، هم اصالت فرهنگی را حفظ می 

)صنعتگران استادکار،    تولیدکنندگان  شوند: بندی میدر سه گروه اصلی دسته  های صنعت خانگی نیز و نقش   فاگرانیا

فروشان و فروشان، خردهکنندگان )بازاریابان، صادرکنندگان، عمدهمندان مستقل(، بازاریابان و توزیعکارگران و علاقه

ها و  تعاونی،  دهندگانموزشها، نهادهای مالی، آ)دولتگران  حامیان و تسهیلو    ( 2021همکاران،    ی وفاش )  ها(واسطه

 
1. Tuzun & Takay 

2. Kirkwood   

3. Hassan et al 

4. Venkataramanaiah & Nidugala 

5. Kitole & Genda 

6. Kord et al 

7. Lim et al 

8. Maziriri et al 

9. Huang et al 

10. Sánchez-Riofrío et al 

11. Arena et al 

12. Shafi et al 



 

 

 

 
 

 

 

186 

          h
ttp

s://jed
.u

t.ac.ir/ 

 1404 ،5، شماره18دوره ،توسعه کارآفرینی

 

کنندگان، مشتریان محلی  تأمین. این شبکه همچنین شامل  (2015،  2ی بوئت و مگ ؛  2023،  1کازونگو )  مؤسسات فرهنگی(

   .(2021و همکاران،  یفا )ش شودی هنری می هاگالریو  ، گردشگرانالمللیبینو 

،  (2015و همکاران،  یگزبی)گرتأمین سازی زنجیره طراحی محصول، بهینههای اصلی در صنعت خانگی شامل فعالیت

ایجاد شبکهقیمت تأمینگذاری،  از  تولیدای  فرایندهای  بهبود  ارزیابی    (،2023،  3)سعد و یونس   کنندگان و مشتریان، 

، 5)استودارد و همکاران انتخاب کانال فروش    ،(2022،  4و بوروآ   یی)بوردولومدیریت چرخه عمر محصولات    ، پایداری

  ی )پان  استو برندسازی    های خرید مشتریانشناسایی انگیزه،  (2021،  6سودها و همکاران )  تعیین سطح بازار ،  (2012

و   نی)حسپذیری صنعت  رقابتو افزایش    دسترسی به اطلاعات بازار  .(2022،  8سامز و همکاران؛  2019،  ۷و پرادان

صنعتگران، تأمین مواد اولیه  از  شناسایی و حمایت    شود:تسهیل می  یبانی پشت  ی هاتیفعالاز طریق این    (2023،  9همکاران 

های دیجیتال مشترک برای  ایجاد پلتفرم  ،(2022،  10)کشتری انه  های فناورباکیفیت و قیمت مناسب، توسعه زیرساخت

کارگیری  های اجتماعی، و بهاستفادهاز رسانهبرندسازی با  ،  (201۷)حسن و همکاران،    المللیو بینداخلی  بازاریابی  

   .(2024، 11منور و همکاران )وکار های هوش کسبهای هوشمند و پلتفرمتلفن

تنها با منابع فردی ممکن    به توسعه پایداردهد دستیابی  نشان میمدل پیشنهادی    ،در سطح میانی )نظریه شبکه اجتماعی(

دسترسی به    تا  ، ضروری استبین سطح خرد و کلان  یپل  به عنوانگر  های اجتماعی تسهیلشبکهجود  وبلکه    نیست،

های ارتباطی مؤثر،  و شبکه  (2020،  12)نامبیار و همکاران در مقابل، فقدان سرمایه اجتماعی    .شودمنابع و بازارها تسهیل  

وابستگی به   همچنین،(.  2023کازونگو،  )کند  کنندگان، متخصصان و بازارهای هدف را محدود میدسترسی به تأمین

ی آنها را تضعیف  و توان رقابت  دهد میضعف در بازاریابی و برندسازی، حاشیه سود صنعتگران را کاهش   و هاواسطه

 .(2024، 13؛ مکونن و اشتو 2021)شافی و همکاران،  کند می

با وجود انگیزه  کارآفرینی   در سطح کلان )نظریه نهادی(،  های کارآمد، در بستر های قوی، منابع کافی و شبکهحتی 

به عنوان تسهیلمیشکل  نهادی خاصی   نهادی )رسمی و غیر رسمی(  پژوهش حاضر، عوامل  و   ،گرگیرد. در مدل 

نهادی،  چالش محیطی  ساختاری  یزیرساختهای  موانع  عنوان  به  فناوری  شدند  و  رسمی    .لحاظ  ارائه  با  نهادهای 

،  تأثیرگذاری بر نگرش کارآفریناننهادهای غیررسمی با    و  ( 2023،  14عبدالواحد و همکاران)  های مالی و غیرمالیحمایت

ای و حرفه  . الگوهای نقش زنانه با ارائه راهنمایی(2024،  15)سبحان و حسن دارند  در توسعه کارآفرینی زنان نقش  
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خانواده    مالی و ابزاری  ،عاطفی  ،های اخلاقیو نیز حمایت   (2015،  1و همکاران   نوگوئرا )  خانواده-راهکارهای تطبیق کار

های جنسیتی، نابرابریچون    یهایچالش  ،در مقابل.  (2024،  2و همکاران   میابراه)  از عوامل کلیدی هستند  و دوستان

ناکافی    های فرهنگی و حمایتمحدودیت و همکاران نهادی  با    ( 2023؛ کازونگو،  2024،  3)سیمراسل  کمبود همراه 

، دسترسی زنان به منابع و بازارها را محدود  (2023،  4لجستیک )آگاروال و همکارانو    نظیر برق های اساسی زیرساخت

های کارآفرینانه  فعالیترقابت با محصولات صنعتی، تداوم   و بر سنتی های تولید زمانروش در کنار این موانع  کند.  می

 .(2019، 5در این صنعت را دشوار ساخته است )فانگ و فنگ 

اقتصادی    شود.منجر می   در هر سه بعد آن  ، اجرای موفق اقدامات فرایندی به توسعه پایدارحاصل  بر اساس منطق مدل 

ایجاد رفاه اقتصادی خانواده تولید ناخالص داخلی و گسترش  شامل  (. 2019،  6صادرات )ژو و همکارانها، افزایش 

( توسعه جوامع محلی  زنان و  بهبود جایگاه  ، فرهنگی شامل حفظ  (2025،  ۷سکیزییوو و همکاران اجتماعی ازجمله 

گیری از منابع بومی و پیوند با گردشگری،  صنعت خانگی با بهره  .(2024مکونن و اشتو،  ها و هویت محلی )سنت

 (.2024، 8سازد )موسی و همکاران محصولات، تحقق توسعه پایدار را ممکن می ضمن جذب گردشگر و فروش 

نشان بین سطوح مختلف در مدل،  پویا  تقویتروابط  متقابل و  تأثیرات  آنهاست.  کنندهدهنده  بر  ی  تأثیر سطح کلان 

ها و دسترسی به منابع  و انگیزهها )سطح میانی(  سطوح دیگر: قوانین و هنجارهای نهادی، چهارچوب فعالیت شبکه

   دهند. های بازاریابی، رقابتی و فقدان سرمایه اجتماعی را کاهش میو از این طریق چالش  دهند)سطح خرد( را شکل می

کنند و در  های اجتماعی، آنها را تقویت می زنان کارآفرین با مشارکت در شبکهتعامل دوسویه سطح خرد و میانی:  

 نمایند.ها دسترسی به سرمایه اجتماعی، اطلاعات، بازارها و منابع را تسهیل میمقابل این شبکه

شود و هم ها و منابع فردی می دستیابی توسعه پایدار هم سبب تقویت انگیزهرابطه توسعه پایدار با سطوح مختلف:  

)سیاستزمینه کلان  محیط  در  مثبت  تحولات  زیرساختساز  و  فرهنگ  شبکههاها،  )تقویت  میانی  سطح  و  و  (  ها 

 گردد. اجتماعی( میسرمایه

 نهادی وبهبود محیط    ،فردی  هایموفقیتمتقابل    سبب تقویت  ،کنندهخودتقویت  یسیستمبا ایجاد    تعاملی  این چرخه

 . شودمی  توسعه پایدار  تسهیل

  سه سطح   میان عوامل در  یتعامل پویا   حاصل  ،صنعت خانگی  موفقیت کارآفرینی زنان درهای مرتبط:  تلفیق نظریه

. شودیم  محور آغازیا فرصت های معیشتیبا انگیزه کارآفرینی در سطح فردی )خرد( فراینداست. خرد، میانی و کلان  

  پشتکار،   و  نفس   به  اعتماد  ،یری پذ سک یرمانند    ییهایژگیوتقویت    یو دانش بوم  یسنت  ی هامهارتاز    یریگبهره  با  انزن

می  خود  در  را  وکارکسب  یاندازراه توانایی   اجتماع،  یان یم  سطح  در .  دهندپرورش    ا ی  یمحل  یهایتعاون  و  یشبکه 
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،  یاجتماع  هیسرما  کسب  وجدید    یبازارها   و  مشترک  منابع   ،اطلاعات  آوریبا فراهمصنعتگران،    یهاشبکه  به  وستنیپ

  ی ها نهیهز  کاهش   ،یجمع  ی ریادگی   یبرا   کارآمد  یبسترهمچنین    هاشبکه  نیاشود.  میموفقیت کارآفرینی زنان  منجر به  

از یک سو   دارد؛ دوگانه یر یتأثبه عنوان نهادی غیررسمی   زین خانواده .کنندیم فراهم یزن چانه قدرت شی افزا و مبادله

  ها، تیمحدود  لیتحم  با  مقابل،  در  ایتواند موفقیت زنان را تسهیل کند،  می   یخانگ  کار  میتقس  و  یعاطفبا حمایت  

باشد.     ی ها تی فعال  شکست  ای  ت ی موفق  ربست  جامعه،  یررسمی غ  و  یرسم  نیقوان  ،)نهادی(  کلان  سطح  دربازدارنده 

 هدفمند،   یقیتشو  یهااستیس  دولت،  یتیحما  نیقوان  مانند  ییهامؤلفه  ،ینهاد   هینظر  منظر  از.  کندیم  نییتع  را  نانهیکارآفر

  قابل   و  باثبات   ی طیمح  یگذار هیسرما  تیامن  با   همراه  یاقتصاد  ثبات   ن یهمچن  و  وکارکسب  یمجوزها  اخذ   در  سهولت 

 .  آورندیم فراهم نانیکارآفر  تی فعال یبرا  را ینیبشیپ

)محصول،    ینوآور  در  صنعتگر   زن  ییتواناتحول و انطباق مستمر است.    ازمندین  ،یرقابت  طیدر مح  تیموفق  یداریپا

 .  است یرقابت تیمز کسب عامل  روش تولید یا کشف بازار(

ای و  سه سطح فردی، شبکهافزا بین  وابسته به تعامل سازنده و هم  یخانگ  صنعت  در  زنان  ینیکارآفرپایداری    نیبنابرا

 است. نهادی  
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( و همکاران عبدالوند) صنعت خانگیارائه مدل کارآفرینی زنان در     
   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 . مدل کارآفرینی زنان درصنعت خانگی 2شکل    
Figure 2. Women's entrepreneurship model in the cottage industry 
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   صنعت خانگی  تبیین مدل کارآفرینی زنان در. 1.4

 : شبکه اجتماعی به عنوان چهارچوب اصلی مدل های منبع محور، نهادی و نظریه

از سه چهارچوب اصلی سطح خرد    صنعت خانگی  فرایند پویای کارآفرینی زنان در  عمیق  درکبه منظور    مدل حاضر 

  است  استوار فرض نیا  بر مدل  .)منبع محور(، سطح میانی )شبکه اجتماعی( و سطح کلان )نهادی( استفاده کرده است

  ی نهاد بستر  ت یفیک و  یا شبکه  هیسرماو منابع(،    ها زهی)انگ  ی فرد هی سرما  ن یب  ای از تعامل پو یتابعاین پدیده  تی موفق  که

   .است

(،  هاتیقابل  و)منابع    یانج یم   یرهایمتغ  (،هازهی)انگ  مستقل  یرها یمتغ:  است  یاصل  ری متغ  دسته  پنج  شامل  مدل این  

 .بازخورد حلقه  و( هادستاورد و ندیفرا) وابسته ی رهایمتغ ،(یاشبکه  و ینهاد )بستر  گرلیتعد یرها یمتغ

 :کرد  یبندصورت  ریز شکل  به توانیم  را ی عل روابط مدل   نیا در :یعلّ روابط  و  ساختار

  ت ی موفقکند و سرچشمه  را تبیین می  یخانگ  صنعت  در  نیکارآفر  زنان  یبرخ  چرایی موفقیت بیشتر  :محورمنبع   ه ینظر

 . (2024،  1و همکاران   یوار ی )ت   داندمی  ینی گزیجا  و  دیتقل  قابل  یسخت  به  اب،یکم  ارزش،  با  یها تی قابل  و  منابع  را  آنها

  ی روانشناخت   هیو سرما  (و تجربه  ت یخلاق  ،یسنت  یها )مهارت  ی انسان  هی مانند سرما  زنان در صنعت خانگی  منابع ناملموس 

با  (،  یآورتابو    اقی اشت  ،ی)خودکارآمد مقایسه  سرمادر  مانند  ملموس  ارزش   یمال  هیمنابع  با    تر، ابیکم  تر،اغلب 

 . هستند ینی گزیجاغیرقابل   و ناپذیرتردی تقل

 .گذارند یم  ریتأث  ندیفرا ییکارا و  تیفیک  بر اًمیمستق یدرون یهات ی قابل و منابع نیا: یعلّ رابطه

  ی دسترس   و  جبران  را(  ی)مال   ملموس   منابع  کمبود  که   هستند  یدی کل  یانجیم  یاجتماع  هایشبکه:  یشبکه اجتماع  ه ینظر

 . کنندیم فراهم نیکارآفر زنان یبرا  را یاجتماع هیسرما به

  کاهش  و  منابع  یریکارگ  به  قیطر  از  هازهیانگ  نمودن  بالفعل  در  یاصل  کنندهلی تسه  یاجتماع  یهاشبکه :  یانج ی م  نقش 

 .هستند هاچالش از یناش سکیر

 دارد.   یانجینقش م ینیکارآفر ندیفرا لیو تسه یمال هی به سرما یابیدر دست ی اجتماع  هیسرما: یعلّ رابطه

نهادها بستر    ت یحماوجود/عدم    دهد بر نقش محیط کلان در موفقیت کارآفرینی تأکید دارد و نشان می  :ی نهاد  هینظر

   .آوردمیفراهم را ها فعالیت منابع و شبکه 

  عدم حمایت /تیحما  ای  ،بازدارنده  /گرلیو مقررات تسه  نی)قوان  یررسمیغ  و  یرسم  ی نهاد  تی حما:  گرلیتعد  نقش

  هستند.  کنندهلیتعد  (جامعه و خانواده

(  داری)توسعه پا  یخانگ  صنعت  زنان در  ین یکارآفر  تیبر مز  یمنابع راهبرد   یشدت اثرگذار  ینهاد  تیحما:  یعلّ  رابطه

 .کندیم  فیتضع  را گذاریاثر  این ینهاد  و یطیمح یها چالش شدت  نیهمچنو  تیتقو را

  تمرکز با  ر یز  یها گزاره  ،مدل یآزمون تجرب  تی قابل وانسجام    منظور به  :ری پذآزمون  و   روشن  یها گزاره  یبند   صورت

 : اندشده  انیب یگرلیتعد و یگر یانجیم  ،یعلّ روابط بر
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( و همکاران عبدالوند) صنعت خانگیارائه مدل کارآفرینی زنان در     
   

 محور:   منبع  ه یبر نظر ی مبتن یهاگزاره

 و)هوانگ    است  یراهبرد  یمنبع  یروانشناخت  هیسرما  که  کنندیم  استدلال   1  گزاره  از  تیحما  در  نیشیپ  یهاپژوهش

  داریپا  و  یموفق  یاجرا  یبرا  را  زن  نانیکارآفر  یرفتار  و  یعاطف  ،یشناخت  یهاتیقابل  ه،یسرما  نیا(.  2022  ،1همکاران 

ن  ا آن  ییو اعتماد به نفس بالا، توانا  یخودکارآمد (.  2024،  2و همکاران   ی)جبور   کندیم   تیتقو  وکار کسب  یندها یفرا

در   .  (2024و همکاران،    ویوفر یر-)سانچز  کندی م  ت یتقو  شده  حساب   ی ریپذ سکیر  و  ده یچ یپ  اتی عمل  ت یریمدرا 

  ها تی فعال  تداوم  و  دهند  ق یتطب  را  خود  سرعت  به  نیتأم  ره یزنج  مشکلات با  مواجهه  در  دهد یم  امکان  آنها  به  یآورتاب

  و   فاگرانیا  فعالانه  ییشناسا  سمت   به   را  ن یکارآفر  زنان  ،ینیکارآفر  اق یاشت(.  2022  همکاران،  و)هوانگ    کنند   حفظ  را

  ر یتأث  ی راستا  در   (.2024  همکاران،  و  یر ی)مز  کندی م  ت یهدا  ها نقش  نه یبه  ص یتخص  و  ی دی کل  نفعانیذ

نوآور  یروانشناختهیسرما خلق  سنت،    یبر  تقو  ؛ یخودکارآمددر  را  نوآورانه  محصولات  خلق  به  . کندیم   تیباور 

  مجدد   یابیبازار  و  اصلاح  یبرا  لازم  یدار ی پا  اق،یاشت  و.  سازدهای جدید را فراهم میایده  شی آزما  زمینه  یریپذ سکیر

 .(2022 ،3همکاران و  کورئا) آوردیم  فراهم را هیاول استقبال  عدم  از پس محصولات

  ی ند یاقدامات فرا  یاجرا  تی بالاتر باشد، موفق  یخانگ  صنعت   زن  نانیکارآفر  در  یروانشناخت  هیسرما  چه  هر  :1  گزاره

 .بود خواهد  شتریب

(  2024) 4همکاران  و انگی ج پژوهش  .است  برخوردار ی قو  ی نظر پشتوانه  از  ز ین 2 گزاره ن یشیپ ی هاپژوهش   با مطابق 

  کند یم  تی تقو  نانیکارآفر  در  را  فناورانه  راتییتغ  با  یسازگار  و  مسئله  حل  یهاتیقابل  ،یانسان  هیسرماکه    کندیم  انیب

 و   مثبت  رابطه  یتجرب  صورت  به(  2024پژوهش آرنا و همکاران )  .است  یضرور  یخانگ  صنعت  در  ینوآور  یبرا  که

پژوهش    .کندیم  دیی تأ  را  وکار کسب  یداریپا  و  عملکرد  یها شاخص  و  نانیکارآفر  یانسان   هیسرما  سطح  نیب  معنادار

  ل ی تسه  را  بازار  اطلاعات  و  ی اجتماع  یها شبکه  به  ی دسترس  ، یکار  تجربه  چگونهدهد  نشان می(  2020)  5صلاح و سزار 

  ی انسان  هیسرما  جهیدر نت  .هستند  یات یح  هاآن   نوآورانه  ی ها فرصت  سازیو تجاری  ییشناساو این عوامل در    کندیم

  در  داری پا  توسعه  به  یابیدست   یحکم برا ستم  یاهیکرده و پا  توانمنددر سنت    ینوآور  یرا برا   نیزنان کارآفر  ،یتخصص

 .آوردیم فراهم  یخانگ صنعت

( داری)توسعه پا  یخانگ  صنعت  در  زنان  ینیکارآفر  تیمز  بادر سنت    یخلق نوآور  در  یتخصص   یانسان   هیسرما  :2  گزاره

 دارد.  یرابطه مثبت و معنادار 

  ب یو ترک  یر یکارگ  به  قی از طر  ها زهیانگ  ن یا.  شودیزن صنعتگر آغاز م  یهیاول  ی هازهیانگ   با  ینیکارآفر  ند یفرا  نیهمچن

 .  شوندیم لیاز منابع به عمل تبد  یا مجموعه
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  منابع   از  استفاده  ییکارا و  یوربهره  در  یاصل  محرک  نانهیکارآفر  یهازهیانگ(  2019)  1و همکاران  اشپژوهش بر  مطابق

  استفاده   و  آنها  نهیبه  صی تخص  منابع،  فعالانه   یوجوجست  به  ی شتریب  ل یتما  تر، یقو  زه یانگ  با   نیکارآفر  زنان .  هستند

مال  به  منجر  امر  نیا.  دارند   محدود  منابع  از  نوآورانه منابع  مؤثرتر  اجتماع  یانسان  ،یاستفاده    ن،یبنابرا.  شودیم  یو 

منابع    از  استفادهو    یابیدستدر    یزمان و انرژ   یگذار هیسرما  یبرا  یشتریب  ییو توانا  لی تما  بالاتر،  زهی انگ  با  نانیکارآفر

   .دارند

 .دارد  میمستق  و  مثبت  رابطه  ن یکارآفر  زنان  توسط  منابع  استفاده  نحوه  و  زانی م  با  نانه یکارآفر  ی هازهی انگ قدرت  :3  گزاره

  رابطه   میانجی(  یاجتماع  و  یانسان  ،یمال  منابع)مانند    نانهیکارآفر  منابع(  2022)  2و همکاران   یپژوهش پورباسار براساس  

نشان  (  2023)  3و همکاران  یپژوهش وهمچنین  .  هستند  وکارکسب  ی اندازراه  ی هاتیفعال  و  ی نیکارآفر  یر یگجهت  نیب

کافی    نانهیکارآفر  اقدامبرای    ییتنها  به  هازهیانگ.  نقش میانجی دارند  وکارکسب  عملکرد  در  منابع  کنترل   و  زهیانگ دهد  می

  ی برا   فرد  ،زهی انگبا فعال شدن  .  کندیم  پر  را   اقدام   و  زهی انگ  ن یب  شکاف  ی غن  و  متنوع  منابع   به  ی دسترس  ، بلکهنیستند

گزاره    نیبنابرا  .شودعمل تبدیل می  به  زهیانگ  باشد،  دسترس  در  یکاف  و  لازم  منابع  اگر.  کندیم   تلاش  منابع  یجستجو

 است.   نییقابل تب 4

  را   نانهیکارآفر  ی هاتیفعال   به  اقدام   و  نانه یکارآفر  یهازهی انگ  نیب  رابطه  یغن  و  متنوع  منابع   به   یدسترس  :4  گزاره

 . کندیم ی گریانجیم

 :  یشبکه اجتماع ه یبر نظر ی مبتن یهاگزاره

  یی شناسا  یبرا   یات یح  یاهی سرما  یاجتماع  یها شبکه  بر  یمبتن   یاجتماع  هی( سرما2024آرنا و همکاران )  پژوهش  با  مطابق

  محور فرصت  نانی کارآفربرای    یررسمی و غ  یرسمبه اطلاعات  ابزار دسترسی  ها  شبکهاین  است.    یمال  نیو تأم   هافرصت

  لیتسهرا  ها  از فرصت  ی بردار بهره  یبرا  یبه منابع مال  ی را جلب و دسترس  گذارانهیاعتماد سرما  دسترسی،  ن یا.  است

 . کندیرا پر م حامی مالیو  نیکارآفر نیب یشکاف اطلاعات  ،یانجی نقش م نی. اکندیم

 .  کندی م یگریانج یم  را ی مال ه یسرما کسبفرصت محور و  یها زهی انگ نیب رابطه یاجتماع  هیسرما  : 5 گزاره

و  پژوهشبراساس   کاهش    یاجتماع   یهاشبکه   ،(2016)  4هاوتابام یل کونگوانسوپافان   ، بازار   یها چالش  از   یار یبسبا 

  فراهم   نانیکارآفر  یبرا  را  یراهبرد  یهایهمکارهمچنین    و  کنندگانعیتوز  و  انیمشتر  رقبا،  ،بازار  اطلاعات  به  یدسترس

غلبه    نانیکارآفر  به  ییهاشبکه  نیچن.  دن کنیم شناسا  ییهاچالش  بردر   و   یر یپذ رقابت  هدف،بازار    ییمانند 

  ی هاچالش  ری تأث  و  شدت   ن،یکارآفر  زنان   در   یاجتماع  ه یسرما  ت یتقو  ن یبنابرا.  کنندکمک می  یغات یتبل  ی هاتیمحدود

 .دهدی م  کاهشرا  یرقابت و یابیبازار

 .  است  مرتبط یرقابت و یابی بازار یهابا چالش معکوس طور به یاجتماع هی سرما :6 گزاره
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   :ینهاد  ه ینظر  بر ی مبتن یهاگزاره

  ، یتیحما  و  یمال   ،یقانون   یهاچهارچوبایجاد    با  یرسم  ینهادها   ت یحما(،  2023پژوهش عبدالواحد و همکاران )  طبق

  با   بلکه  کند،یم  لیتسه  موجود   منابع  از  استفاده  تنها  نه  ها تیحما  نیا.  کندیم  فراهم  نی کارآفر  زنان  یبرا  یمناسب  بستر

  جه، ی در نت  .بخشندبهبود می  ز ین  را(  یاشبکه   و  ی اطلاعات   ،ی)مال  د یجد  منابع  به  ی دسترس  اعتبار،  ش یافزا  و  موانع   کاهش 

 . کنندی ممؤثرتر تقویت کرده و آن را به منابع را  یدسترس لی استفاده از منابع و تسه نینهادها رابطه مثبت ب نیا

 .کندی م  تی تقو  و  لیتعد  را   منابع  به  یدسترس  لیتسه  واستفاده از منابع    نیمثبت ب  رابطه  ی رسم  ینهاد   تیحما  :7  گزاره

  ی ها تیمحدود  ،یتیجنس ی هاینابرابرمانند  ینهاد   یطیمح  یها چالش،(2024)  همکاران  و  مراسل یس پژوهشبراساس  

  ی ها به منابع و فرصت  ی دسترسو    کنندیم  عمل  یمنف  گر لیتعد  املوع  عنوان  به  ،یتیحما  ینهادها کمبود    و  یفرهنگ

  ن یادرنتیجه  سازند.را دشوار می  یرقابت  تی مز کسب  یبرا نانه یکارآفر  ی ندهایفرا  ز یآمتی موفق  ی اجرارا محدود و    بازار

 . کنندیم ف یتضع رارقابتی  ت یمز به یابی دست و های کارآفرینیند یفرا یاجرا   نیب مثبت  رابطه ها چالش

 . کندیم ف یو تضع لیزنان را تعد ینیکارآفر تیو و مز  ندیفرا  یاجرا نیرابطه مثبت ب ی نهاد   یطیمح چالش  :8 گزاره

ممکن  (  گریانجی)م  یاجتماع  ی ها شبکه  کنند،ی مخلق    تیمز  هاتی قابل  و  منابع  ،جهینت  در را  منابع  این  به  دستیابی 

 . کنندیم فیتضع ای تقویت  را روابط نیا( گرلی )تعد ی نهاد طیمح وسازند می

  و  مدل  ی اجزا  ارتباط (  4)   جدول   .است  ی اچرخه   و  ایپو  بازخورد، دارای ساختاریبا درنظر گرفتن حلقه    حاضر  مدل 

 . کندی م انیب را هی نظر سه  با یشنهادیپ  یهاگزاره

 ها با سه نظریه اصلی های مدل و گزارهمولفه  ارتباط. 4جدول 
theoriesTable 4. Linking the model components and propositions with the three main  
 نقش در مدل پژوهش حاضر  چهارچوب نظری  متغیرهای مدل  ها گزاره

رابطه مثبت سرمایه  : 1گزاره 

روانشناختی با موفقیت اجرای اقدامات 

 فرایندی 

رابطه مثبت سرمایه انسانی : 2گزاره 

تخصصی با مزیت کارآفرینی )توسعه  

 پایدار( 

ها با  رابطه مستقیم انگیزه: 3گزاره 

 نحوه استفاده از منابع میزان و 

گری دسترسی به منابع میانجی: 4گزاره 

 بین انگیزه و اقدام 

سرمایه انسانی، روانشناختی و  

 مالی 

 

 

 

 نظریه منبع محور

 

های کارآفرین برای  تعیین منابع و قابلیت 

 خلق نوآوری و مزیت رقابتی 

  ،ی اقتصاد یها زهیانگ

 ی روانشناخت و  یاجتماع

  یها تی فعال تداوم و  آغاز یهامحرک

 نانه یکارآفر

 ی ند یفرا اقدامات
 ی عمل اقدامات  به منابع  لیتبد و ییشناسا

 ارزش  خلق  یبرا 

 سنت  در ینوآور خلق 
 ارزش  به یسنت یها مهارت و منابع لی تبد

 ی رقابت و نوآورانه

 یانسان  یروین و  منابع چالش
  ای یدسترس در ضعف بازتاب

 ی داخل منابع از یور بهره

گری سرمایه اجتماعی میانجی: 5گزاره 

محور و کسب  های فرصتبین انگیزه

 سرمایه مالی

رابطه معکوس سرمایه  : 6گزاره 

های بازاریابی و  اجتماعی با چالش

 رقابتی 

 های رسمی و  شبکه

 غیر رسمی، سرمایه اجتماعی
 

 

 نظریه شبکه اجتماعی 

تسهیل دسترسی به منابع، اطلاعات و  

 ها چالشکاهش 

 ی و رقابت یاب یبازار چالش
  و هاشبکه  ق ی طر از هاچالش  نیا کاهش

 ی اجتماع هیسرما

 ی اجتماع هیسرما فقدان
  یتیحما یها دهنده ضعف در شبکهنشان

 ی رونی ب  منابع به  یدسترس و



 

 

 

 
 

 

 

194 

          h
ttp

s://jed
.u

t.ac.ir/ 

 1404 ،5، شماره18دوره ،توسعه کارآفرینی

 

تقویت رابطه استفاده از منابع  : ۷گزاره 

 و تسهیل دسترسی به منابع 

حمایت نهادهای رسمی و  

  غیررسمی

 نظریه نهادی 

های تعیین مشروعیت، قوانین و سیاست

 حمایتی مؤثر بر کارآفرینی زنان

تضعیف رابطه اجرای فرایند  : 8گزاره 

 و مزیت کارآفرینی 

های محیطی نهادی،  چالش

 زیرساخت فیزیکی و فناوری 

بیانگر موانع نهادی رسمی و غیررسمی  

 در مسیر توسعه کارآفرینی 

به عنوان مزیت کارآفرینی  2در گزاره 

 است.  شدهبیان 
 تلفیق سه نظریه  توسعه پایدار

دستاورد نهایی تعامل پویای بین منابع،  

 ها و نهادها شبکه

 گیری جهیبحث و نت. 5

با   از روش فراترکیب،  پژوهش حاضر  بین رشتهاستفاده  تبیین کارآفرینی زنان درمدلی یکپارچه و  برای  صنعت    ای 

یی کارآفرینی این  ایپو  وگی دی چی پ  گر نشانکه  های مرتبط  های حاصل از فراترکیب و تلفیق نظریهیافته  ارائه داد. خانگی

 . خوبی آن را درک کردبه توانی م مند نظام  و نگرکلرویکردی  با تنهاکه  است صنعت

  شبکه   و  ی نهاد  محور،منبع  ی هاه ینظر  قی تلف  و  بی فراترک  جی نتا  از   استفاده  با  ،(2)شکل    این پژوهش   یشنهادیپ  مدل 

  تعامل  از  کپارچهی یریتصو  ارائه  در یسع مدل، نیا. استهای پیشین در پژوهش موجود  شکاف به ی پاسخ  ،یاجتماع

 . است داشته( کلان)سطح  ینهاد  و( یان یم)سطح   یاشبکه(، خرد)سطح  یفرد عوامل

. بود  شده  پرداخته بدان    کمتر  نیشیپ  یهاپژوهش  در  که  داد  نشان  را  یگرلیتعد  و  یانج یم  یسازوکارها   حاضر،  مدل 

  ی ها شبکهاز    یدرون  یهاتیقابل  و  منابععلاوه بر    ،یخانگ  صنعت  در  زنان  ینیکارآفر  تی موفق   که  کندتأکید می   مدل   نیا

  و   ویتریمیاز جمله پاپاد  ن یشیپ  ی هاپژوهش  با   افتهی  نی ا.  گیردتأثیر می  گر()تعدیل  ینهاد  بستر   و  )میانجی(   ی اجتماع

  ی نیکارآفر  تیعوامل در موفق  یهمسو است که بر نقش چندسطح(  201۷و همکاران )  یو مدرس(  2022)  همکاران

. کندیم  پر  را  یرونیب  تی موفق  و  یدرون  منابع  نیب  زین  و  اقدام  و  زهیانگ  نیب  شکاف  یزنان اشاره داشتند. شبکه اجتماع

  منابع   به  یدسترس  گرلی تسهرا    یاجتماع  یهاشبکه  کههمسو است  (  2025)  همکاران  و  یی  پژوهش  با  هاافتهی  نیا

 .دانندمی

 همکاران  و  یآباد  ،پژوهش  باکه    است  شده  گرفته  نظر  در  ای پو  گرلیتعد  عامل  عنوان  به  مدل   در  ینهاد  بستر  نیهمچن

  ی ساختارها  و  یفرهنگ  ی هنجارها  دولت،  یتیحما  نیقوان  چگونه  کندیم  نییتب  یشنهادیپ  مدل .  همسو است  (2022)

  وجود  با  یحت  نمونه   یبرا .  کنند  فی تضع  ا ی  تی تقو  را   تیموفق  و  منابع  نیب  رابطه  توانند ی م  یخانوادگ  و  ی نهاد

  ی نهاد   تیحما)عدم    خانواده  مخالفت  ای(  یرسم  ینهاد  تیحما)عدم    رانهی سختگ  نی قوان  اگر  ،یقو   یاجتماعهیسرما

 . ابدی یم کاهش تیموفق  بر منابع اثر باشد، داشته وجود( یررسمیغ

این  .  است  ینوآور  و  سنت  متضاد  ظاهر   به  ارتباط   درک   یبرا   دی جد  یچهارچوب  ارائههای کلیدی این پژوهش  یافته  از

  دو   دگاهید  جه ینت  نیا.  کندمیرویکرد هم اصالت فرهنگی را حفظ و هم قابلیت رقابت در بازارهای مدرن را فراهم  

  چالش   به  را  ینوآور  و  سنت  تقابل بر  یمبن( 2019)  گائوس  و(  2019)  کواتن  مانند  نیشی پ یهاپژوهش  در  غالب یقطب

  سنت  حفظ  بر   محور  راثی م  ی کردهایرو  هاپژوهش  نی ادر  .  کندی م  دی تأک  مفهوم  دو  ن یا  یا یپو  تعامل  بر  و  کشد یم

  ی کردها یرو  گرید  یسواز    .گرفتندیم  دهیناد  را  ینوآور  به  ازین  و  هنرمندان  یشتیمع  مسائل  و  داشتند  دیتأک  محض

  شدند می  غافل  اصالت  شدن  کمرنگ  و  یاستانداردساز  سکیر  از،  نینو  وکارکسب  یهامدل   بربا تمرکز    محورینوآور
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  سنت  در  ی نوآور  ،(2012ی ) اکارد ی ج  پژوهش  یراستا   در   حاضر،  پژوهش  مدل   طبق(.  2022  همکاران،  و   یدی)اور

  ی ا برجسته  ی نظر  سهم   لی تحل نیا.  است زمان  بستر  در  خلاقانه  ف یبازتعر  ازمندی ن  یماندگار یبرا   و  است  ای پو  ی ندیفرا

 انی م  خلاق  مرز  در  که  هستند  ییآنها  ،یخانگ  صنعت  در  وکارکسب  نیترموفق   دهدیم  حیتوض  که  چرا  دارد  اتیادب  در

 .  کندیم  عمل ینوآور و سنت

 حوزه  نیا  در  یزی ربرنامه  و  یگذاراستیس  دهدیم  نشان  مختلف  یها چالش  ییشناسااین پژوهش با    گرید  یسو   از

  توجه   لزوم  بر(  2023)   موهاپاترا  و  یرو  و(  2022)  همکاران  و  ماشاپورو همسو با    باشد  مند نظام   و  ی بعد  چند   دیبا

  نه یزم  در  ی ارزشمند  یها پژوهش  چه   اگر.  کندمی  دی تأک  زنان  ینیکارآفر  توسعه   در  کلان  و  یانیم  خرد،  عوامل  به  همزمان

.  اند داده  ارائه  یبعد  تک   و  ستایا  ی هالیتحل  عمده  طور  به  هاپژوهش   نیا  اما   شده،  انجام  مؤثر  عوامل  و  هاچالش  ها،زهیانگ

  ن ی ا تحول  و بوده متمرکز ورود یهامحرک بر(، 2019) همکاران و یگوسوام زشیانگ نهیزم در هاپژوهش  نمونه یبرا

  ها چالش  به  مربوط   ی هاپژوهش   مشابه  طور   به.  اندگرفته   دهیناد  را  دهی چیپ  ینیکارآفر  ستمیس  بوم  کی   بستر  در   هازهیانگ

  پژوهش   مدل.  اندکرده  یبررس   گر یکدی  با  آنها  ارتباط  به  توجه   بدون  و  مجزا  را   موانع  نی ا(  2022)  همکاران  و  ماشاپور 

کرد  ی ساختار  شکاف   ن یا  به   میمستق  یپاسخ  حاضر )مانند    ینهاد   چالش  کی   چگونه   کند ی م  انی ب  مدل   نی ا.  ارائه 

  زنان   ییتوانا  بر  مسأله  نیا.  کند  محدود  را(  محورمنبع  هی)نظر  یمال  منابع  به  یدسترس   تواندی م(  دولت  تیحماعدم

  ی چندسطح   یهاچالش  از یترقیعم درک  مند نظام   دگاهی د  نیا.  گذاردیم  ریتأث  بازار  در  ت یموفق  و  ینوآور  بر   نیکارآفر

 .دهدیم ارائه ما به

  ی ها گزاره  ارائه   با  و هم  دهدیم  پوشش  را  موجود   یها پژوهش  در  ی نظر  شکاف هم    پژوهش  ن یا  مدل   تی نها  در

 و  یتیحما  ینهادها   گذاران،استی س  یبرا  یعمل  ییراهنما  نیهمچن  و  یآت   یهاپژوهش  ی برا   روشن  یریمس  ر،ی پذ آزمون

  ک ی  قالب  در  ی نهاد  و  ی اجتماع  ،یاقتصاد   ،یفرهنگ  ابعاد  به  همزمان  توجه   ژهیو  به.  کندیم  فراهم  نیکارآفر  زنان  خود

 منجر شود.  نیزنان کارآفر یو توانمندساز یخانگ  صنعت  در داری پا توسعه به تواند یم  کپارچهی مدل 

 ی نظر ی دستاوردها. 6

  ت یری مد  ،یشناسجامعه  اقتصاد،  ،ین یکارآفر  یهاحوزه، پیوندی میان  مندنظام   و  یقیتلف  ی چهارچوب  ارائه  باپژوهش    نیا

 .کندیم  جادی ا یتیو مطالعات جنس

برای پژوهش  نقشه  که  استپذیر  ، ارائه هشت گزاره آزمون آنیکی از دستاوردهای کلیدی     تا   است  های آتیراهی 

پر  میان نظریه و عمل را  شکاف موجود  از دو جهت  ها  این گزاره.  ممکن شودگوناگون  های  مدل در بافت بررسی  

مفاهیم کلی مانند سرمایه روانشناختی یا حمایت نهادی به روابط تبدیل    :عینیت بخشیدن به مفاهیم انتزاعی(  1  کنند.می

تأثیر    سنجش)رابطه مثبت سرمایه روانشناختی با موفقیت اقدامات فرایندی(    1برای نمونه گزاره    .ابل سنجشعلّی ق 

  :گذاراثرشناسایی نقاط    ( 2،  سازدممکن میرا    با ابزارهای استانداردوکار  مستقیم عوامل روانشناختی بر عملکرد کسب

پژوهش سه    نیا  3های اجتماعی در تأمین مالی طبق گزاره  های عملیاتی مؤثر مانند نقش شبکهمشخص کردن اهرم
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  دهند یم  ح ی« را توضگی»چگون   یعوامل، سازوکارها  از  فهرستی ارائه  به جای  که    کندیارائه م   وستهیپهمبه  یِسهم نظر 

   :گشایندمی هدفمند تو مداخلا یآزمون تجرب یو راه را برا 

های بومی به مزیت  تبدیل دارایی:  یرقابت  ت یبه مز  تیمحدود  ل یتبد  یِ عنوان سازوکار محوردر سنت به  ی نوآور  -1

پیامد نظری    .کندبودن را از محدودیت به محرک خلاقیت تبدیل میمنبعرقابتی از طریق بازترکیب خلاقانه منابع، که کم

 .است موجودبومی  های داراییپیگربندی چگونگی باز به تمرکز بر کمبودها این کار، تغییر نگاه از تمرکز بر

نظر  ای پو  ی هاتیقابل/محورمنبع  دگاهید  ترکیب  -2 شبکه/سرما  ی نهاد  یها هیبا  از    نییتب   یبرا   یاجتماع   ه یو  گذار 

ها(  نهادها و شبکهاز طریق  به منابع« )  ی »دسترس  دهدینشان م   یقیتلفارچوب  هچ  :خلاق«  یبرداربه »بهره  «ی »دسترس

(  ی کربندیبازپها و دستیابی و  فرصت  یصتشخ)  ای پو  یهاتیقابلاز آنها مستلزم  خلاق«    یبردار شرط لازم است، اما »بهره

  ن یا  ،ایپو  یهاتیو قابل  کنند فراهم می  تی شروعها اطلاعات و مشبکه  ،بستر قانونینهادها    ،مدل   ن یاست. در امنابع  

 کند. نقش سازوکار کلیدی این تبدیل را ایفا می  در سنت«  ی. »نوآورکنندیم  لیتبدعملی  وکار  مدل کسبامکانات را به  

 دهد.پذیر ارائه میسازی عوامل، یک زنجیره علی روشن و آزمونپژوهش حاضر به جای فهرست ،در نتیجه

  بخشی اثر:  گربه عنوان عامل تعدیل  و نهادها  هااستیس  یی در کارا  یهنجار /یتیجنس  یِمرز   یهانقش شرط  نییتب  -3

بافت  ی تیمداخلات حما ساختار قدرت و    ،یتیجنس  ی هنجارها  ،این پژوهشبرطبق    ست؛ین   کسانیمتفاوت    یها در 

اساس،    نید. بر ان کنتضعیف  / تقویترا    کارآفرینی  عملکردو    های اجتماعیشبکهبین  رابطه    ند نتوا یممحلی  فرهنگ  

یکساناز    دیبا  یعموم  یها استیس بگسازی  رویکرد  بسته  رندی فاصله  )  یها و  و   یبرندساز   ،یمهارت   ،ی مال حمایتی 

با    (یسازشبکه متناسب  نگاه،کنند.    یطراح  زمینهشرایط  را  ب  این  افزایش    مدل   یرونیاعتبار  امکان    دهدمیرا  و 

 سازد. را فراهم می مختلف بسترهایدر آن مشروط  پذیریمیتعم

 ی استی و س یکاربرد ی دستاوردها. 1.6

های  تواند مبنایی برای طراحی برنامهو می  کندیم  عمل  مختلف  نفعانیذ   یبرا  گراعمل  یانقشه   عنوانبهمدل حاضر  

تا    گذاراناستیسحمایتی چندبعدی برای     ق یطراز    یمنابع فرد  تیتقو :  شودهمزمان بر سه محور زیر تمرکز  باشد 

  ا ی   موفق  نانیکارآفر  با  تعامل تسهیل    و  یمحل  یهایتعاون  جادی ا  با  هاشبکه  توسعه  ،وکار کسب  یها مهارت  آموزش

 . یتیجنس یها شهیکلبازسازی  و نیقوانبا بازنگری  ینهاد بستر اصلاح ،خورده شکست

 . کنند  یطراح یهدفمندتر مداخلات  توانندمی  هاند یفرا ومنابع  ها،چالش یا یدرک تعامل پو با یتیحما ینهادها

  ی اشده   یساز ی شخص  یراهبردها  ،خود  تی موقعتوانند با تحلیل دقیق  میمدل،  کارگیری این  بهبا    زین  نیکارآفر  زنان

 . کنند نیتدو  هافرصت از یبردار بهره و موانع بر غلبه  یبرا

 : دارد گرانگذاران، نهادهای حمایتی و تسهیلبرای سیاستزیر را های پیشنهادی، پیامدهای علمی مدل و گزاره

فردی(: )توانمندسازی  خرد  گزاره  سطح  اساس  برنامه2و    1های  بر  بر  ،  باید  توانمندسازی  توسعه  های 

همچنین توسعه سرمایه انسانی تخصصی  و    (آوری و اشتیاق کارآفرینیخودکارآمدی، تاب)روانشناختی مانند  سرمایه

 متمرکز شوند. وکارهای مدیریت کسبهای سنتی و مهارتسازی طراحی مدرن با تکنیکهای یکپارچهمانند آموزش
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( و همکاران عبدالوند) صنعت خانگیارائه مدل کارآفرینی زنان در     
   

های درونی زنان مانند نیاز به موفقیت و  ، انگیزهی مناسبها مشوق  طراحی  گذاران باید با، سیاست3مبتنی بر گزاره  

 وری و استفاده نوآورانه از منابع محدود هستند. ها محرک اصلی بهرهاستقلال طلبی را تقویت کنند. چون این انگیزه

 را از بین ببرند.  شکاف بین انگیزه و اقدامبا تأمین هدفمند و متنوع منابع، ها باید سیاست  4مبتنی بر گزاره 

شبکه  )تقویت  میانی  بهها(:  سطح  استناد  سیاست6و    5های  گزاره  با  باید،  زیر  گذاران  راهکارهای  تقویت    با  به 

تجربیات کاهش  گذاری  اشتراک  برای تسهیل  های محلی، ملی و بین المللیتوسعه تعاونیبپردازند:    ایساختارهای شبکه 

  ،کنندگان مالیزنان کارآفرین محلی به بازارها، مشاوران و تأمینبرای اتصال مستقیم  های دیجیتال  ایجاد پلتفرم؛  هاهزینه

 . های صنعتی محلی برای تبادل دانش و نوآوری جمعیتشکیل خوشه

را اصلاح    محیط نهادی  اقدامات زیرتوانند با  ها میدولت  8و    ۷های  مبتنی بر گزارهسطح کلان )بسترسازی نهادی(:  

فرایندهای    مقررات و  سازیو ساده؛  به منابع مالی و بازارهادسترسی زنان  برای تضمین  تدوین قوانین ضدتبعیض    کنند:

  طراحی های  های کلان فرهنگی و اقتصادی از طریق اعطای گرنتادغام مفهوم نوآوری در سنت در سیاست  ؛وکارکسب

بر گزاره    و برند مبتنی  برنامهکه در هر سه سطح می  8حمایت از ثبت  توانمندسازی زنان   توان در نظر گرفت، هر 

را برای    دسترسی به منابع متنوع و غنی  چگونه کارآفرین باید از آغاز به این پرسش پاسخ دهد: پس از ایجاد انگیزه،  

 ؟کنیمآنان تضمین می 

پژوهشم  اساسبر حاصل    یاثربخش   ،دل  نتنیستابزار    کی مداخلات،  بلکه  لا   یی افزاهم  جهی ،  است:   وستهیپ  هیسه 

این سه لایه    یعموم  یهااستی سوقتی  . در عمل،  رساختیو ز  نیو بازار، و تأم  یبرندساز  ،یو دسترس  یتوانمندساز

باهمرا   متناسب  و  محیطیزمان  کنند  شرایط  از    ،اجرا  مثبتی    عملکرد،   بهبود  ،ندیفرا  ل یتسه  ، ینهاد  تی »حماچرخه 

»نوآور  این رویکرد،  گیرد.شکل می  شتر«یب  ی و دسترس  ت یمشروع به سطح    یسازوکار  از سطح شعار  را  در سنت« 

است.    «اقدام  اییبه »توان  «ی»دسترستبدیل  نخست، هدف    هی. در لا کنندیارزش منتقل م  رهیدر زنج  یات یعمل   یهامیتصم

و   یگر یهمراه با مرب  تال،یجید  یابیو بازار  یگذار متیخرد، ق  یحسابدارهایی مانند  حوزهمدت در  کوتاه  یها آموزش

تا فروش    دهی ا  ری مس  کند تا بتوانندان کارآفرین را تقویت می زن   یو اجتماع  یانسان  هی سرما  ،یپلتفرم  و  یمحل  یسازشبکه

  ی زی به »تما  باید  دوم »اصالت«  هیلا در    ؛کافی نیست  ییتنهابه  یتوانمندساز  با این حال کند.    یط  یکمتر   یهارا با خطا

محصول    ی گرتی روا  ،یبندبسته  ی استانداردساز  ،یبوم  یبرندها   یها دهندهشتاب  .تبدیل شود  «فروش  قابلادراک و    قابل

را کاهش    یری دپذ ی تقل  سکیو ر  کندیم  لیتبد  ملموسدر سنت« را به ارزش افزوده    ی »نوآور  ،یو اتصال به بازارها

  ن ی را تضم  دی تول  انیجر  یدار ی پا  ن،یتأم  یها مبادله و رفع گلوگاه  یهانهیهزکاستن از  سوم با    هی. همزمان، لا دهدیم

سامانه یکپارچه    ، یامنطقه کنندگاننیبا تأم  چهارچوب   یقراردادها   ،یتعاون دی خر  ی هاخوشههایی مانند  حلراه:  کندیم

(  نترنتیا  ،یونقل محل مشترک، حمل  یکارگاه   یسبک )فضا   یهارساختیبه ز  داریپا  یو دسترس   ا،مجوزها و استاندارده

دست   ی مورد ی هاتیموفقبه صرفاً  اینکه  شوند، نه وارد «  تکرارپذیر  تِی»موفقچرخه  به خرد یها بنگاه شوندیسبب م

 . شودیداده م حی توض شسنج  یهاو شاخص ،ییاجرا یهر بسته با سازوکار، اجزا ( 5) جدول در  .یابند
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 هاسک یر/هاازینشی پ  و سنجش  یهاشاخص ،یی اجرا هایمولفه  وکارها،  ساز ،ی تیحما یها بسته. 5 جدول
Table 5. Support packages, mechanisms, implementation components, measurement indicators and 

prerequisites/risks 

 رساخت« یو ز نی»تأم بسته  « یابیو بازار ی»برندسازبسته  ها بسته

 گر لیتسه  تِی بر حاکم تمرکز در سنت«  یو »نوآور  زیبر تما تمرکز مفهوم 

 هدف
 دستیابی به ا«درک   قابل زِی»تما به »اصالت«تبدیل 

 . داریفروش پا
 های تأمینرفع چالش مبادله و  یها نهیکاهش هز

 

 

 سازوکار

بر   زیتماایجاد   ق یاز طر یاب یبازار یها پاسخ به چالش

 در سنت«  ی»نوآور هیپا

  نیکانال؛ ا-یبند بسته-محصولتجربه  یاستانداردساز

 . بنددیرا م  ان«یبه مشتر یبسته شکاف »دسترس

کاهش  یبرا رساختیمنابع و ز یهاگلوگاه گرفتن هدف

  دیخر یها خوشه ق یاز طر دیتول  یها سکیو ر هانهیهز

  لی و تسه کنندگان،نیچهارچوب با تأم  یقراردادها  ،یتعاون

 ( تال یجید یدسترس ،فضا ک،ی)لجست  هی پا یهارساختیز

 

 یی اجرا   یاجزا

دستورالعمل   ،ی محل یبرندهادهنده شتاباندازی راه

اصالت کار،   رامونی پبرند   یگرتی و روا  یبندبسته

  ها،شگاه ینما/نیآنلا یجمع یهافروشگاه یاندازراه

 .یموجود تی ریمحصول، و مد یآموزش معرف

  یهاانبار و کارگاه ه، یمواد اول  برای مشترک دیسبد خرایجاد 

 ن،یفروش آنلا یو ابزارها نترنتیا یبهبود دسترس ،یمشارکت

 از کمبودها.  یریجلوگ   یبرا یمحل نیتأم نقشه 

 

 سنجش  یها شاخص

نرخ بازگشت   شیرشد ارزش متوسط سفارش، افزا

 یجمعنشان ی فروش، و ارتقا  یها تنوع کانال ،ی مشتر

 .تی ف یک یسازو استاندارد

مواد    نهیهز و عاتیکاهش ضا ن،یتأمکاهش زمان چرخه 

 موقع. به  لینرخ تحو شیافزا ه،یاول 

 سک یر /ازین شیپ
به   زیتما  ،یاب یو کانال یگذارمتیبدون آموزش ق 

 . شودینممنجر فروش  

به  نهی، کاهش هزیابی بازار هایو مهارت یبدون برندساز

 کند.ایجاد نمی داری پا تیمز ،تنهایی

ها  های غیررسمی؛ این شبکه. مدیریت شبکه1:  گذاری وجود داردبر اساس مدل ارائه شده، دو نکته کلیدی برای سیاست

باشند. راهکار مناسب ایجاد سازوکارهای شفاف مانند انجمن می های صنفی پاسخگو و  توانند هم مفید و هم مضر 

. تلفیق حمایت مالی  2  سیستم ارجاع معتبر است تا مزایای اطلاعاتی شبکه حفظ شود اما تبعیض و رانت کاهش یابد.

ها و استانداردسازی همراه شود  برندسازی، آموزش مهارتها؛ حمایت مالی به تنهایی کافی نیست. باید با  با سایر مؤلفه 

 دهنده متمایز تبدیل شوند نه صرفاً هزینه موقت.  تا منابع مالی به شتاب

  ی ( و الگوادیز  ای)کم    ینهاد   تی شدت حما  بعد  دو  با  ی کاربرد  سی ماتر  کیاز    توانیبه عمل، م   استی ستبدیل    یبرا

 (.3  شکل) بهره گرفتمحور( فرصت ایمحور )ضرورت نیکارآفر زشیانگ
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( و همکاران عبدالوند) صنعت خانگیارائه مدل کارآفرینی زنان در     
   

 اد یز: ینهاد تیحما کم : ینهاد تیحما 

 محورضرورت  زشیانگ

 ی حداقل  داریپا  شتِیراهبرد: مع 

 همراهبه هیپا  یتوانمندساز) 1: بسته یدی مداخلات کل

  ؛یمحل یسازفروش(؛ شبکه نیصندوق خرد با تضم

 . نهیهزکم یگذارمتیآموزش ق 

 کاهش و  باثبات«  »درآمد بر تمرکز: یدی کلنکته 

 .فروش نینخست سکیر

 ی داریراهبرد: جهش به پا

 یتوانمندساز) 3و   1 بسته:  یدی مداخلات کل

 با( رساختیو ز  نیتأم یسازفراهم علاوهبه

استاندارد؛   ،مجوز فضا، یبرا ینهاد  تیحما

 . ناب دی تول یهاروال جادیا

 .داریپا خرد  بنگاه  به  شتیمع  لی تبد: یدی کلنکته 

 

 محور فرصت   زشیانگ

 سبک  یساز یراهبرد: تجار

و بازار( با   یبرندساز)  2: بسته یدی مداخلات کل

  یمحصول؛ قراردادها  تیو روا هابازارگاهاستفاده از 

 . نیمحدود تأم 

 .اندک هیسرما با زیتما  یحداکثرساز:  یدی کلنکته 

 گرا صادراتراهبرد: توسعه 

  بسته سه هر بی ترک: یدی مداخلات کل

  یقراردادها ،ی برند، استانداردساز دهندهشناب)

و    یگردشگر یهاشگاهینما چهارچوب،

 (. یتجار

 در ی»نوآور یمبنا بر یریپذاسیمق: یدی کلنکته 

 .املک ارزش رهیزنج و سنت«

 زش ی انگ یالگو -ت یحما شدت  سی ماتر. 3  شکل
Figure 3. Support intensity-motivation pattern matrix 

 :شوندبر اساس ماتریس حمایت نهادی و انگیزش کارآفرینی، راهبردهای سیاستی به شرح زیر تفکیک می

های  سازی محلی و صندوقهزینه، شبکهآموزش کماز طریق    هدف تأمین معیشت پایدار  با  محور با حمایت کمضرورت

هدف تبدیل معیشت  با    محور با حمایت زیادضرورت  .های فروش برای کسب اولین درآمد پایدارپلتفرمخرد متصل به  

  محور با حمایت کمرصتف   .استانداردسازی، تسهیل مجوزها، قراردادهای تأمین و تولید ناباز طریق    به بنگاه پایدار

ها با حداقل وابستگی  یز و استفاده از بازارگاهبندی متماگری محصول، بستهروایتاز طریق    سازی چابک هدف تجاری  با

زیرساخت زیادفرصت  .به  حمایت  با  صادرات  هدف  با  محور  طریق    توسعه  برندسازی،  از  توانمندسازی،  تلفیق 

 .پذیریهای تجاری برای مقیاساستانداردهای کیفیت و نمایشگاه

قه )هنجارهای جنسیتی، سرمایه اجتماعی، بلوغ  گذاری باید مبتنی بر شرایط هر منطسیاست  این است که   نکته کلیدی

توان مستقیماً بر برندسازی متمرکز شد، اما در مناطق با  نهادی( طراحی شود. در مناطق با سرمایه اجتماعی غنی، می

های مکمل  سازی است. سیاست موفق، ترکیب هوشمندانه بستههای نهادی، اولویت با توانمندسازی و شبکهمحدودیت

 .ای که هر مرحله، زمینه مرحله بعد را فراهم کندونهگاست به

 ی آت یها پژوهش  یبرا شنهادهایپ.7

  در  آن ینظر  توسعهمدل،  یتجرب ی اعتبارسنجبرای  ریز  یشنهادها یپ  های این پژوهش و مدل ارائه شدهیافته اساس بر

کاربرد  مختلف  یها بافت   ن یچن  یاجرا .  است  شده  ارائه  ی ات ی عمل  ی هابرنامه  و  ها استیس  قالب  در  آن  ی سازی و 

 کند.فراهم می گذاراناست ی س ی برازمینه اجرای مدل را و هم دهد را پوشش می ینظر  یهاشکاف هم ییهاپژوهش
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و   ی ساختار  معادلات  یمدلساز  استفاده از  با   ی آت   یها پژوهشنشده است؛    یو کم  یتجرب   ی مدل حاضر اعتبارسنج 

  مناطق  نیکارآفر  زنانآن را در بین    گرلیتعد  و  یانجیم  ، یعل  روابط  ،مدل   یهاسازه  اساس  بر  افتهیساختار  یها پرسشنامه 

 آزمون کنند.  مختلف  یی ایجغراف

می پژوهش  نیا .  شودیم   شنهادیپ  مدل   یاچرخه  ییایپو  یبررس  یبرا  یطول  یهاپژوهشانجام    نیهمچن   توانندها 

پا  ری تأث  یچگونگ )توسعه  و    یمتوال  یزمان  یهادوره  در  منابع  و  هازهی انگ  تیتقو  بر(  داری دستاوردها    نقش سنجیده 

 . ارزیابی کنند مدل   دررا  بازخورد هایحلقه

  ینهاد  -یفرهنگ  ی هابافت  درانجام شود تا مدل    ختهیآم   کرد یرو  با  ی امنطقه   نیب  یقیتطب  ی هاپژوهششود  پیشنهاد می 

  عوامل   تعامل  شیمایپو    قی عم  یهامصاحبهاین پژوهش با ترکیب    (بین کشوری( مقایسه گردد.  ای  ییروستا/ی)شهر 

   کند.مؤثر را بهتر بررسی می 

  ، ی)آموزش  یبعد  چند   یت یحما  یهارنامه  شود یم  شنهادی پ  ز ین  مدل   بر  ی مبتن  ییاجرا  و  ی است ی س  آزمون  و  یطراحبرای  

  مطالعه   ای   یدانیم  شیآزما  از طریق   ن یکارآفر  زنان  تیموفق  براثرات آنها  و    ، طراحی شدهمدل مبتنی بر    (ینهاد  ،یا شبکه

 .شود بررسی   شده کنترل  یمورد

از    سنت  در  ینوآور  و  بازار   به   یدسترس  ،یاجتماع   هیسرما  تیتقوهای آنلاین بر  پلتفرم  و  شدن  یتال یجید  نقش   یبررس

 . شودپیشنهاد می  نیآنلا شیمایپ  ای هی ثانو یها داده لیتحل  طریق

  ت یموفق  برقدرت در درون خانواده و جامعه    یو ساختارها  یخانگ  کار  میتقس  ،یتیجنس  ی هنجارها تأثیر    شودیم  شنهادیپ

   بررسی شود. یدارشناسی پد ای  یانه یزم هی نظر مانند یفی ک یها با استفاده از روش ،مدل 

ی  روانشناخت  هی سرما  کلیدی مانند نوآوری در سنت،  یهاسازه  سنجش  یبرا   ی بوم  یها اسیمقشود  پیشنهاد می   ت،ی نها  در

 شود.   یابیاعتبار و یطراح ینهاد  تیو حما

 ی ملاحظات اخلاق 
 از اصول اخلاق پژوهش یرویپ

 . انجام شده استپژوهش حاضر با رعایت کامل اصول اخلاق پژوهش  

 سندگانی نو مشارکت
 اند. کردهتمامی نویسندگان دراین مقاله همکاری 

 منافع تعارض
 گونه تعارض و منافعی وجود ندارد. هیچ
 یمال یحام

 این مقاله بدون دریافت کمک مالی تهیه شده است. 
 یسپاسگزار

 دارند. اند، اعلام میسازی مقاله همکاری نمودههایی که درآمادهپژوهشگران تشکرخود را ازتمام افراد  و سازمان
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