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ABSTRACT 

Objective: Regional entrepreneurship refers to the process of creating and developing businesses and 

economic activities within a specific geographic area. It plays a crucial role in economic growth, job 

creation, and improving the quality of life in local communities. Unlike national or international 

entrepreneurship, regional entrepreneurship is more influenced by the specific characteristics of each 

region. Various factors, such as natural, cultural, economic, and social resources, can significantly impact 

regional entrepreneurship. These influences often differ from national levels and require more in-depth 

analysis. Therefore, the primary objective of this study is to conduct a systematic literature review on 

regional entrepreneurship. 

Method: This study employed a systematic literature review method and the ADO-TCM framework to 

synthesize the existing information on regional entrepreneurship. The ADO-TCM framework combines 

the ADO and TCM frameworks. The ADO framework examines the deep structure of articles, including 

antecedents, research decisions, and research outcomes, providing a useful tool for organizing research 

findings related to a construct and its relationships in a structured manner. In contrast, the TCM framework 

identifies and analyzes the theories, research contexts, and methods used by researchers in previous 

studies, helping to identify research gaps. To conduct this review, a comprehensive search was conducted 

in the Scopus database, and 69 articles related to regional entrepreneurship from 2005 to 2024 were 

carefully selected and analyzed using these frameworks. 

Results: Based on the systematic literature review, nine categories of antecedents were identified: capital 

and innovation, regional culture and society, personal and individual factors, geographical and regional 

environment, national and regional policies and regulations, infrastructure and institutions, regional 

economy and industry, university and education, and networks and social capital. These antecedents are 

considered the main drivers of regional entrepreneurship and influence the decisions and behaviors of 

entrepreneurs. Consequently, these antecedents lead to five research decisions, including the choice of 

entrepreneurial activities, opportunity-driven versus necessity-driven entrepreneurship, innovative 

entrepreneurship, and graduate entrepreneurship. Additionally, antecedents and decisions resulted in a 

series of outcomes, such as sustainability and success of regional entrepreneurship, economic dynamism 

and self-employment, improved quality of life, regional snowball effects, multiple career balances, local 
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economic resilience, regional competitive dynamics, entrepreneurial location or geo-strategies, creation 

of new jobs and regional employment growth, and regional economic development. Furthermore, the study 

identified 27 theories, three research methods (quantitative, qualitative, mixed), and research contexts in 

various regions. Subsequently, an extensive descriptive analysis was conducted to identify significant gaps 

in the literature and provide specific directions for future research. Moreover, this study adopts an 

innovative and unique approach by combining the ADO-TCM framework to achieve a more 

comprehensive understanding of regional entrepreneurship. 

Conclusion: The categorization of factors into various constructs such as antecedents, decisions, 

consequences, methods, contexts, and theories has provided a coherent and understandable structure for 

analyzing the literature on regional entrepreneurship. This framework, as a powerful tool, has enhanced 

our understanding of the complexities of regional entrepreneurship and paved the way for future studies. 

Regional entrepreneurship, as a key dri ver of economic growth, job creation, and improved quality of life, 

has been the focus of this research. The results show that the unique characteristics of each region, 

including natural, cultural, and human resources, act as drivers that shape the type and intensity of 

entrepreneurial activities. Additionally, appropriate economic infrastructure and government and social 

support play a very important role as reinforcing factors for entrepreneurship. One of the notable findings 

of this study is the emphasis on the complex interaction of geographical, economic, cultural, social, and 

institutional factors in shaping the entrepreneurial environment. Local culture and social networks, as two 

key factors, influence the social acceptance of entrepreneurship and its success. Moreover, the study shows 

that entrepreneurship thrives in environments where tangible and intangible resources are readily 

available. On the other hand, challenges such as weak infrastructure act as serious barriers to regional 

entrepreneurs. This research, by providing a comprehensive framework and in-depth analysis, has 

contributed to a better understanding of the factors influencing regional entrepreneurship. However, many 

questions remain unanswered in this area, and there is a need for more and deeper studies. Given the 

importance of entrepreneurship in economic and social development, investing in research in this area can 

lead to the development of more effective policies and the creation of dynamic and innovative 

communities. Investigating the impact of local culture, values, and attitudes on entrepreneurial behavior 

and business success, analyzing the role of online and offline social networks in facilitating collaboration, 

knowledge sharing, and creating new opportunities for entrepreneurs, evaluating the effectiveness of 

government and institutional support policies in promoting entrepreneurship and identifying the best 

approaches, using simulation models to predict the future of entrepreneurship in different regions and 

assessing different scenarios are among the most important research recommendations for future 

researchers in this study.    
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 چکیده
های اقتصادی در یک منطقه خاص اشاره دارد و  در وکارها و فعالیتگیری و توسعه کسبشکل فرایندای به کارآفرینی منطقه :هدف

بر ایجاد و تقویت  وبژهب ،. این مفهومقش مهمی ایفا می کندرشد اقتصادی، ایجاد اشتغال و ارتقای سطح زندگی جوامع محلی ن

های اقتصادی و اجتماعی مناطق منجر شود. بر خلاف هبود توانمندیتواند به بای تأکید دارد و میوکارها در سطوح محلی و منطقهکسب

، عوامل متعدد این راستادر قرار دارد، هر منطقه  هویژ شرایط تأثیرای بیشتر تحت المللی، کارآفرینی منطقهکارآفرینی در سطح ملی یا بین

 اغلب اتتأثیر ینا. داشته باشند ایینی منطقهبر کارآفر یتوجهقابل  اتتأثیرتوانند می مانند منابع طبیعی، فرهنگی، اقتصادی و اجتماعی

مرتبط با  یاتمند ادب، مرور نظامحاضر پژوهش  یاصل . از این رو هدفاست نیازمند بررسی دقیقو  در مقایسه با سطوح ملی متفاوت

 است.ی امنطقه ینیکارآفر

اطلاعات موجود در حوزه  یعبه تجم ADO-TCMو چارچوب  یاتادب یستماتیکمرور ساز روش  یریگمطالعه با بهره ینا  روش:

به بررسی  ADOچارچوب  است. TCM و  ADOترکیبی از دو چارچوب  ADO-TCM چارچوب پرداخته است.ای کارآفرینی منطقه

های پردازد و ابزاری مفید برای سازماندهی یافتهعمیق ساختار مقالات، از جمله پیشینیان، تصمیمات پژوهشی و پیامدهای تحقیق می

ها، به شناسایی و تجزیه و تحلیل نظریهTCM  است. در مقابل، چارچوب افتهیساختار یاوهیسازه و روابط آن به ش کیپژوهشی مربوط به 

های تحقیقاتی کمک پردازد و به شناسایی شکافمی پیشینشده توسط محققان در مطالعات کارگرفتههای بهای تحقیق و روشهزمینه

ای از سال مقاله مرتبط با کارآفرینی منطقه 69 و انجام گرفت Scopusپایگاه داده ، جستجوی جامع در کند. به منظور انجام این بررسیمی

 .اندها تحلیل شدهتخاب شده و با استفاده از این چارچوبانبه دقت  2024تا  2005

ای و جامعه، پیشینیان شناسایی شد که عبارتنداز: سرمایه و نوآوری، فرهنگ منطقه دسته 9 براساس مرور نظامند ادبیات موجود، ها:یافته

زیرساخت و نهادها، اقتصاد و صنعت منطقه، ای، ای، سیاست و مقررات ملی و منطقهعوامل شخصی و فردی، محیط جغرافیایی و منطقه

شوند و بر ای در نظر گرفته میهای اصلی کارآفرینی منطقهمحرک بعنواناین پیشینیان  دانشگاه و آموزش، شبکه و سرمایه اجتماعی.

های نتخاب نوع فعالیتتصمیم پژوهشی از جمله ا 5از این رو پیشینیان منجر به  گذار هستند.تأثیرتصمیمات و رفتارهای کارآفرینان 

التحصیلان شدند. همچنین پیشینیان و تصمیمات آفرینی نوآورانه، کارآفرینی فارغمحور و ضرورت محور، کارکارآفرینی، کارآفرینی فرصت

بهبود کیفیت ای، پویایی اقتصادی و خوداشتغالی، پایداری و موفقیت کارآفرینی منطقه به یکسری از پیامدهایی منجر شدند که عبارتنداز:
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ای، مکان گزینی یا ژئو های شغلی چندگانه، انعطاف پذیری اقتصاد محلی، دینامیسم رقابت منطقهای، تعادلزندگی، اثر گلوله برفی منطقه

ه، نظری 27  حاضر پژوهش این، بر علاوه .ای، توسعه اقتصادی منطقههای کارآفرینی، ایجاد مشاغل جدید و رشد اشتغال منطقهاستراتژی

سپس یک های مطالعاتی را که در مناطق مختلفی صورت گرفته بودند را شناسایی کرد. روش پژوهشی)کمی، کیفی، آمیخته( و زمینه3

های مشخصی برای تحقیقات آینده پپیشنهاد گیریهای مهم در ادبیات انجام شد و جهتتحلیل توصیفی گسترده برای شناسایی شکاف

ای، رویکردی نوآورانه تر از کارآفرینی منطقهبرای دستیابی به درکی جامع ADO-TCM یل تلفیق چارچوببه دلگردید.  مطالعه حاضر 

 .فرد داردو منحصربه

منسجم و قابل  یساختار ها،هیو نظر هانهیها، زمروش امدها،یپ ها،میتصم ان،ینیشیپ ریمختلف نظ یهاعوامل به سازه یبندمیتقس نتیجه:

 یهایدگیچیابزار قدرتمند، درک ما را از پ کی بعنوانچارچوب،  نیارائه داده است. ا ایمنطقه ینیکارآفر  اتیادب لیتحل یفهم را برا

در رشد  یدیکل یمحرک بعنوان یامنطقه ینیهموارتر ساخته است. کارآفر یمطالعات آت یرا برا نهیو زم دهیارتقا بخش یاطقهمن ینیکارآفر

منحصر  یهایژگیکه و دهندینشان م جیپژوهش مورد توجه قرار گرفته است. نتا نیدر ا ،یزندگ تیفیک یاشتغال و ارتقا جادیا ،یاقتصاد

را  نانهیکارآفر یهاتیکه نوع و شدت فعال کنندیعمل م ییهاشرانیپ بعنوان ،یو انسان یفرهنگ ،یعیمنابع طب ملهبه فرد هر منطقه، از ج

نقش  ،ینیکارآفر کنندهتیعوامل تقو بعنوان یو اجتماع یدولت یهاتیمناسب و حما یاقتصاد یهاساختریز ن،ی. همچندهندیشکل م

 یاجتماع ،یفرهنگ ،یاقتصاد ،ییایعوامل جغراف دهیچیبر تعامل پ دیپژوهش، تأک نیقابل تامل ا جیاز نتا یکی.کنندیم فایرا ا یمهم اریبس

 یاجتماع رشیبر پذ ،یدیدو عامل کل بعنوان یاجتماع یهاو شبکه یاست. فرهنگ محل ینیکارآفر طیمح یریگدر شکل یو نهاد

در  یکه منابع ملموس و ناملموس به راحت ییهاطیکه در مح دهدیم نشانپژوهش  ن،یهستند. همچن گذارتأثیرآن  تیو موفق ینیکارآفر

بر سر راه  یجد یموانع بعنوان هارساختیمانند ضعف ز ییهاچالش گر،ید ی. از سوردیگیم یشتریرونق ب ینیدسترس هستند، کارآفر

 ینیاز عوامل مؤثر بر کارآفر یبه درک بهتر ق،یعم لیچارچوب جامع و تحل کی.پژوهش حاضر، با ارائه کنندیعمل م یامنطقه نانیکارآفر

 ترقیو عم شتریبه مطالعات ب ازیمانده است و ن پاسخیحوزه ب نیدر ا یاریبس یهاحال، هنوز پرسش نیکمک کرده است. با ا یامنطقه

به  تواندیحوزه م نیا یهاوهشدر پژ یگذارهیسرما ،یو اجتماع یدر توسعه اقتصاد ینیکارآفر تی. با توجه به اهمشودیاحساس م

 نانهیها بر رفتار کارآفرها و نگرشارزش ،یفرهنگ محل تأثیر یو مبتکر کمک کند. بررس ایجوامع پو جادیمؤثرتر و ا یهااستیس نیتدو

 دیجد یهافرصت جادیتبادل دانش و ا ،یهمکار لیدر تسه نیو آفلا نیآنلا یاجتماع یهانقش شبکه لیوکارها، تحلکسب تیو موفق

استفاده  کردها،یرو نیبهتر ییو شناسا ینیکارآفر جیمختلف در ترو یدولت و نهادها یتیحما یهااستیس قیدق یابیارز نان،یکارآفر یبرا

 یپژوش هایهیتوص نتریمختلف از  مهم یوهایسنار یابیدر مناطق مختلف و ارز ینیکارآفر ندهیآ ینیبشیپ یبرا یسازهیشب یهااز مدل

 .باشدیحاضر م قیدر تحق یمحققان آت یبرا

 .ADO-TCMمرور سیستماتیک، چارچوب ، گذاریسیاستتوسعه اقتصادی،  ای،کارآفرینی منطقه :هادواژهیکل
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 و همکاران( خداپناه).... با تمرکز بر  یامنطقه ینیکارآفر اتیادب ریتکامل دو دهه اخ یبررس   
   

 . مقدمه1

این مفهوم اغلب (. 2021، 2های کارآفرینی است )آدرتش و بلیتسکییک حوزه نوظهور در پژوهش 1ایکارآفرینی منطقه

«. ای استیک رویداد منطقه نگاه نخستکارآفرینی در »گوید: کند که میمی ا تداعیر 3ماریان فلدمننقل قول معروف 

های دولت های کارآفرینانه و سیاستای فعالیتای تمام موضوعات مرتبط با علل و پیامدهای منطقهکارآفرینی منطقه

وکارها این مفهوم به فرایند ایجاد و توسعه کسب (.2022، 4دهد )استنبرگها را پوشش میبرای حمایت از این فعالیت

زایی و ارتقای کیفیت تواند به رشد اقتصادی، اشتغالهای اقتصادی در یک منطقه خاص اشاره دارد که میو فعالیت

ها و نیازهای خاص این نوع کارآفرینی معمولاً با در نظر گرفتن ویژگی .(2024، 5زندگی در آن منطقه کمک کند )فردج

ها با توجه به منابع محلی مانند منابع طبیعی، فرهنگی و شود و به مواردی همچون شناسایی فرصتنطقه انجام میم

؛ (2020، 7کنندگان )کونا و همکاران؛ نیازهای بازار محلی و تقاضای مصرف(2020، 6انسانی در منطقه )اسلاتری و زیدار

؛ حمایت از (2023، 8طات و خدمات عموم )هوانگ و همکارانونقل، ارتباهای اقتصادی محلی مانند حملزیرساخت

؛ تسهیلات مالی و (2017، 9ها )کاتیمرتزوپولوس و ولادوسدهندهنوآوری از طریق ایجاد مراکز نوآوری و شتاب

های آموزشی برای ارتقای ؛ برنامه(2021، 10وکارهای کوچک و متوسط )اسکیکا و رودزینکاای برای کسبمشاوره

سازی میان کارآفرینان، ؛ همکاری و شبکه(2016، 11ای مدیریتی و فنی کارآفرینان محلی )لیند و تورگرنهمهارت

های اجتماعی های نوین مانند اینترنت، رسانه؛ و استفاده از فناوری(2009، 12ها )یوهانسونهای دولتی و دانشگاهسازمان

المللی و به ای اغلب در سطح بینارآفرینی بر توسعه منطقهتأثیرات ک توجه دارد.( 2013، 13و تجارت الکترونیک )آرند

سالانه  15، دیدبان جهانی کارآفرینی1999از سال (. 2018، 14گیرد )دان و گویاای مورد مطالعه قرار میصورت مقایسه

هانی دهد )دیدبان جکند که ارتباط مستقیمی بین کارآفرینی و ثروت و توسعه اقتصادی نشان میگزارشی منتشر می

حلی برای رفع نیازهای تواند راهدر مناطق مختلف، بسته به شرایط و تقاضای محلی، کارآفرینی می(. 2024کارآفرینی، 

های بازار باشند )آراکی و تر باشد یا کارآفرینان صرفاً به دنبال فرصتخاص در مناطق با سطح اقتصادی پایین

  .(2024، 16همکاران

 اندک ناخالص داخلی دارای کشورهای .1 :کندبندی میکشورها را در سه گروه طبقه( 2017دیدبان جهانی کارآفرینی )

کشورهای با سطح  .2 تر دسترسی دارند.)مانند هند، ایران یا روسیه( که در آنها کارآفرینان به نیروی کار یا منابع ارزان

                                                 
1. Regional Entrepreneurship 

2. Audretsch & Belitski 

3. Maryann Feldman 

4. Sternberg 

5. Ferdj 

6. Slattery & Zidar 

7. Cunha et al 

8. Huang et al 

9. Katimertzopoulos & Vlados 
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1 1. Lindh & Thorgren 
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1 3. Arend 
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 درپی کنند وی مبتنی بر کارآیی را دنبال میتوسعه متوسط )مانند چین، تایلند، بلغارستان یا برزیل( که کارآفرین

کشورهای توسعه یافته )مانند آلمان، کانادا، ایالات متحده  .3 وری و توان رقابتی هستند.افزایش بهره جهتهایی حلراه

اجرا و  هایی با قابلیتحلاین کشورها به دنبال راه -« اندجهانی متولد شده»ند و به اصطلاح امحورآمریکا( که نوآوری

های کارآفرینانه،  ای و فعالیتهای منطقهویژگی بینبرای تحلیل ارتباط متقابل   فروش فوری در سطح جهانی هستند.

با توجه به اهمیت روزافزون کارآفرینی (. 2019، 1است )اوربانو و همکارانضروری ها در طول زمان به بررسی داده

ای مند ادبیات کارآفرینی منطقهزه، هدف اصلی پژوهش حاضر، مرور نظامگسترش پیشینه پژوهش در این حو ای ومنطقه

)پیشینیان، تصمیمات  ADO است. این چارچوب از ترکیب دو مدل ADO-TCM با استفاده از چارچوب نظری یکپارچه

 3و همکاران )نظریه، زمینه، روش( پیشنهاد شده توسط پائول TCM و( 2018) 2و نتایج( ارائه شده توسط پائول و بنیتو

 شکل گرفته است.( 2017)

اند، مرورهای تأکید کرده( 2020) 5و پائول و کریادو( 2020) 4طور که پژوهشگرانی چون هالند و هیوستونهمان

های دانشی، و ارائه مسیرهای پژوهشی آتی ها و ناهماهنگیمند برای ترکیب و پیشبرد دانش، شناسایی شکافنظام

های پژوهشی مورد بررسی در مطالعات زمینه .1 ز:اساس، سؤالات اصلی پژوهش عبارتند اضروری هستند. بر این 

های روش .3های پیشین این حوزه چیست؟ کار رفته در پژوهش های بهنظریه .2ند؟ ا ای کدامپیشین کارآفرینی منطقه

 ای چه کسانی هستند؟ فرینی منطقهپیشینیان تأثیرگذار بر کارآ .4پژوهشی مورد استفاده در مطالعات قبلی کدامند؟ 

لازم به  پیامدهای حاصل از این تصمیمات چیست؟ .6گیرند؟ چه تصمیماتی از پیشینیان شناسایی شده نشأت می .5

تر از سطح کشور( است. ساختار مقاله شامل پنج سطح زیر ملی )پایین« منطقه»ذکر است که در این پژوهش، منظور از 

مقدمه، در بخش دوم مبانی نظری با تمرکز کمتر بر پیشینه پژوهش )به دلیل ماهیت مرور بخش اصلی است: پس از 

شود های پژوهش تحلیل میشود. بخش سوم به روش تحقیق اختصاص دارد. در بخش چهارم یافتهمند( ارائه مینظام

 گردد.گیری و پیشنهادات سیاستی ارائه میو نهایتاً در بخش پنجم، نتیجه

 بر مبانی نظری و پیشینه پژوهش. مروری 2

دهد کارآفرینی از طریق نفوذ بر نهادها و صرف نظر از تأثیر اقتصادی، شواهد روزافزونی وجود دارد که نشان می

و با ارائه راه حل  مشکلات موجود در جوامع، عملکر اقتصادی را تحت  جوامع، توانایی شکل دادن به فرهنگ را دارد

(. استقلال مالی، ترویج و 2009، 7)ریندووا و همکاران 6این رو، کارآفرینی بعنوان منبع رستگاری دهد. ازتأثیر قرار می

(. کارآفرینی در سطح منطقه به دلایلی 1986، 8ونسونیاستشود )ارتقای خلاقیت و مخرب وضعیت موجود تلقی می

وکارهایی در آن تأسیس . ماهیت فرهنگ، جامعه و نهادهایی که کسب3. ماهیت سیستم نوآوری  2 . ماهیت بازار1چون 

                                                 
1. Urbano et al 
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های مربوط ها و محدودیتای، یافتهاند، متفاوت از چیزی است که در سطح ملی رایج است. در مطالعات منطقهشده

ای از مداخلات عمومی در قالب دامنه باشند: نخست، معرفی سیاستبه عوامل ذکر شده بیانگر دو نیازمندی بالقوه می

های حمایتی قوی جهت مداخلات مناسب و مکانیزم 1؛ دوم، معرفی سیستمی از حکمرانی سیاستییهای حامو مکانیزم

 (.2015، 2)هاگینز و همکاران

ای از زمینه اقتصادی و گسترده افتد، اما توسط دامنهی پیچیده است که توسط افراد اتفاق میادهیپدای کارآفرینی منطقه

پدیده کارآفرینی  کهنیا باوجودگیرد. نکته قابل توجهی که در اینجا وجود دارد این است که اجتماعی تحت تأثیر قرار می

 تاکنون ای و فردی مطالعه شده است، اما ارتباط دوطرفه و پیچیده این دو سطح،طور گسترده در هر دو سطح زمینهبه

ود جلب نکرده است. به عبارت دیگر، باید بدانیم که گرچه کنش افراد پیشران کارآفرینی در مناطق توجه زیادی را به خ

، 3کیفیت و پیامدهای این فرایند است )استوری و همکاران کنندهمیتنظای های منطقهای از زمینهاست، اما دامنه گسترده

سطوح ملی و فراملی، ارتباط بیشتری با تصمیم افراد برای  ای، در مقایسه باهای منطقه، مؤلفه4استنبرگ زعمبه(. 1987

 .(2009ی نوپا دارد )استنبرگ، وکارهاکسبو نیز موفقیت  وکارکسب شروع

پردازد که موجب ایجاد، توسعه و موفقیت ای به بررسی و تحلیل فرایندها، عوامل و شرایطی میتئوری کارآفرینی منطقه 

این تئوری بویژه بر اهمیت بسترهای محلی، (. 2020، 5دل مونته و پناکیوشود )یوکارها در یک منطقه خاص مکسب

در   ایهای مرتبط با کارآفرینی منطقههای کلیدی تئوریهای خاص هر منطقه تأکید دارد. برخی از جنبهمنابع و ویژگی

 اند.( خلاصه شده1جدول )

 ایمنطقه های مرتبط با کارآفرینیهای کلیدی تئوریجنبه. 1جدول 

 منبع توصیف متغیر متغیر سازه

 منابع محلی

 منابع طبیعی
 دسترسی به منابع طبیعی مانند مواد اولیه، آب و زمین

 .یجاد کندتواند مزیت رقابتی امی
Bas et al. (2008, p. 6) 

 منابع انسانی
های خاص ها و تخصصوجود نیروی کار با مهارت

 .کمک کند وکارهاتواند به توسعه کسبمی
Khan et al. (2012, p. 4) 

 عوامل جغرافیایی

های اقلیمیویژگی  
توانند بر نوع شرایط آب و هوایی و منابع طبیعی نیز می

 .رندوکارها تأثیر بگذاصنایع و کسب
Stam (2010, p. 9) 

 موقعیت جغرافیایی
تواند تأثیر زیادی بر نوع موقعیت مکانی یک منطقه می

 .گیرند داشته باشدکه در آن شکل می وکارهاییکسب
Sternberg (2022, p. 13) 

نوآوری و 

 تکنولوژی
 تحقیق و توسعه

تواند به ایجاد نوآوری گذاری در تحقیق و توسعه میسرمایه

 .و محصولات جدید کمک کند

Rodríguez-Pose & Crescenzi 

(2008, p. 3) 
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 فرهنگ کارآفرینی فرهنگ و اجتماع

فرهنگ محلی و نگرش مردم نسبت به کارآفرینی و 

های کارآفرینان تأثیر تواند بر انگیزهپذیری میریسک

 .بگذارد

Fahmi & Adharina (2024, p. 

12) 

حمایت دولتی و 

هاسیاست  

 قوانین و مقررات
های قانونی و مقررات اقتصادی نیز تأثیر زیادی چارچوب

 .بر محیط کارآفرینی دارند
Rashidov (2024, p. 11) 

های سیاست

 حمایتی

توانند با ارائه تسهیلات مالی، مشاوره و آموزش ها میدولت

 .به کارآفرینان محلی، به توسعه کارآفرینی کمک کنند

Frimanslund & Nath (2024, 

p. 7) 

پایداری و توسعه 

 پایدار

 مسئولیت اجتماعی
ه کنند اجتماعی خود توج هایکارآفرینان باید به مسئولیت

 .و از منابع به طور پایدار استفاده کنند
Bastida et al. (2023, p. 9) 

 توسعه پایدار
محیطی و اجتماعی در فرایندهای های زیستتوجه به جنبه

 .تواند به ایجاد جوامع پایدارتر کمک کندکارآفرینی می
Bastida et al. (2023, p. 5) 

نوآوری و 

 تکنولوژی
 فناوری اطلاعات

تواند به کارآفرینان در بهبود های نوین میاستفاده از فناوری

 .فرایندها و دسترسی به بازارهای جدید کمک کند

Zapata-Huamaní et al. (2024, 

p. 10) 

 

، 1و همکاران ژاکوپوف) است یمحل ینیتحت تأثیر فرهنگ کارآفر ،و توسعه ینیمناطق در مورد کارآفر نیتفاوت ب

 نیکارآفر ریرفتار متغ م،یگذارد. اثر مستقیتأثیر م ینیبر کارآفر میرمستقیغ یا میمستق شکلبه یامنطقه طیشرا(. 2023

 یرخوردار از نانیبه کارآفر عیصنا ایها از بخش یاست که برخ تیواقع نیا میرمستقیاز مناطق مختلف است. و اثر غ

)مانند منطقه بخارست  استمنطقه خاص متمرکز شده کیکه در  یمکان طیشرا لیدارند و به دل ازیخاص ن یهامهارت

 یکه عوامل فرهنگ میدانیم (.2018)دان و گویا،  (یاطلاعات در رومان یمرکز خدمات فناور بعنوان ناپوکا-کلوژ ای

کار را انجام دهد، من هم  نیتواند ایاگر او م» ندیگویم نانیاز کارآفر یکنند. برخیم رییتغ یرسم نیقوانکندتر از 

تأثیر بگذارد.  ینیارآفرتواند بر درک کیم یافرهنگ منطقه دهد کهمطالعات تجربی و نظری نشان می. «توانم انجامش دهمیم

بدهند و  ییبالا گاهیموفق جا نانیخوب درک کنند، به کارآفر یانتخاب شغل کیرا بعنوان  ینیتوانند کارآفریمردم م نیبنابرا

کند  یم جادیرا ا ینیکارآفر طیشرا یمحل یوجود تقاضا نیموفق داشته باشند. و با ا یهابه داستان یرسانه ا گیرچشم توجه

 (.2018)دان و گویا،  کندیم کیکسب و کار را تحر تیموفق یمثبت و چشم اندازها یابیو ارز

 یاو توسعه منطقه ینیکارآفر نیارتباط ب. 1.2

اقتصاد ارائه شود.  کیدر  ینیکارآفر یلازم است اثرات کل ،یابر توسعه منطقه ینیکارآفر اتتأثیر بارهدر قیاز تحق قبل

ها از . سازمانشوندیاند وارد بازار مشده سیتأس گرید یهاکه در بخش ییهاشرکت ایآپ ها بعنوان استارتسازمان

کاهش  ایجهت  رییبرعکس مجبور به تغ ای داده شیخود را افزا تیفعال ابند،ییفرایند انتخاب بازار توسعه م قیطر

 ییزااشتغال لیو به دل کنندیرا وارد بازار م یدیجدو  شتریب یهاتیظرف دیجد یها. بنگاهشوندیم یاقتصاد یهافرایند

 دتریرقابت شد قیاز طر میرمستقیغ اثردارند.  یاقتصاد یهاتیبر فعال میتأثیر مستق کنند،یکه از بازار کسب م یو سهم

در  یبنگاه اقتصاد کیهدف  نیاول نکهیشود. با توجه به ایشده اعمال م سیبر سازمان از قبل تأس یفشار نوآور ای
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 یمشابه در بازار باق یهاتیبا ظرف یمیقد یهااست که سازمان یمعن نیآن است، بد یبلکه بقا ست،یبازار سود ن

بازار  ازخواهند داشت و مجبور به خروج  یتر فروش کمترنییپا یهاتیبا ظرف ییهاکه سازمانیمانند، درحالیم

 خواهند شد. 

 جادیاوقات ا یاهکار و در دسترس بودن آن است. گ یرویبه بازارها، تأثیر بر ن دیمهم ورود جد یهااز جنبه گرید یکی

ممکن است بر اند، ی مواجهمنابع انسانکمبود با که  یمناطقدر بر بازارها داشته باشد:  یشغل ممکن است تأثیر منف

در  ینیارآفرکموجود شود. توسعه  یهاسازمان یبالاتر برا یهانهیبه هز منجربگذارد و  یشتریسطوح پرداخت تأثیر ب

 نیقوان ،یاتیمال ستمیگرفته تا س یتجار نیاست، از مقررات و قوان یمحل طیبازار خاص تحت تأثیر شرا ایمنطقه  کی

 .رهیو غ یمعنو تیورود به بازار، حقوق مالک طیقررات بازار کار، شرام ،یورشکستگ

به  1890اطراف لندن در سال  یاقتصاد یآلفرد مارشال است که پس از مشاهده فضا ، نظرجالب یکردهایاز رو یکی

و  یتخصص کنندگان نیکار، تام یرویهستند: مجموعه ن نفعیها از سه عامل مرتبط و ذکه سازمان دیرس جهینت نیا

کمک کردند  یعوامل در واقع به توسعه مناطق صنعت نیآسان به دانش و اطلاعات. مشاهدات او درست بود، ا یدسترس

 نی. در اقتصاد مدرن ادهندیمتحده را نشان م الاتیدر قرن نوزدهم در اروپا و ا یتوسعه اقتصاد یدیو عناصر کل

ها و ها به روششرکت/ سازمان از آن رایمهم هستند ز اریها بسآن .مینامیملت م ایمنطقه  کیمکان را مختص  طیشرا

جامعه،  یهارساختیز ،یانرژ ،ینیکار، سطح شهرنش یرویکند، مانند امکانات حمل و نقل، مواد، نیمختلف استفاده م اشکال

 ای( اتیمال ها،نهیملموس )مانند هز ده،یچیپ طیشرا نی. ایمنطقه ا استیو س ستیز طیها، محمزارع، ساختمان ه،یسرما

 یبه خوب (.1920به نقل از آلفرد مارشال،  1997 ،1تری( )هایو دسترس تیفیک تماد،اع ینامشهود هستند )بعنوان مثال فراوان

 تیجمعدارای که در مناطق  یهستند، در حال یو متنوع شتریکار ب یروین یبازارها یشناخته شده است که شهرها دارا

 متیکننده قنییتع ییو روستا یشهر یهاتفاوت طیشرا نیدشوار است. در ا کافیپرسنل  افتنیاوقات  یکمتر، گاه

به افراد ماهر  ی( و دسترسستیشدن ن نکارآفری فکر بهنفر با دستمزد متوسط  کی) ینیبه کارآفر شیگراکار،  یروین

 ( هستند.دهدیها را پوشش میستگیها و شامهارت یکسر نی)کارآفر

 یاو توسعه منطقه ینی. شاخص کارآفر2.2

شاخص  یشناسدهد. روشیرا نشان م یامنطقه ینیکارآفر یانهیابعاد زم 2یاو توسعه منطقه ینیشاخص کارآفر

 یریگرا در سطح کشور اندازه ینیاست که کارآفر 3ینیکارآفر یبراساس شاخص جهان یاو توسعه منطقه ینیکارآفر

، ایشاخص کارآفرینی و توسعه منطقه جادیا ی(. برا2014 مکاران،و ه اکس؛ 2013و همکاران،  4اکسکند )یم

داده شوند.  قیتطب یامنطقه طیانعکاس شرا یبرا دیبا شاخص جهانی کارآفرینی یهاداده یو فرد یسازمان یهاشاخص

)ضرب و  شوندیاصلاح م یاو منطقه یامنطقه یها با نهادسطح شهرستان، شاخص یهاعلاوه بر داده ن،یبنابرا

                                                 
1. Hayter 

2. REDI (Regional Entrepreneurship and Development Index) 

3. GEI (Global Entrepreneurship Index) 

4. Acs et al 
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توسعه  ، شاخص(2017ضرب و همکاران ) یشنهادیپ یو مدل مفهوم ینیکارآفر فیبراساس تعر (.2017، 1همکاران

که آن را  دهندیم لیرا تشک ینی، ابرشاخص کارآفر2روحیه کارآفرینانهو  هاییها، توانانگرش رشاخصیسه ز ایمنطقه

آن  یرهایها، ارکان و متغرشاخصیاز ز یترقیدق ریتصو زیر. جدول مینامیم یاو توسعه منطقه ینیشاخص کارآفر

 یادهیچیموجودات پ ییبه تنها یسازمان یهااز شاخص ینشانگر ساخته شده اند. برخ 36از  رهایدهد. متغیارائه م

 .کنندیرا جمع م رشاخصیز 76هستند که در مجموع تا 

 (2017)ضرب و همکاران،  یاو توسعه منطقه ینیساختار شاخص کارآفر. 2جدول 

شاخص 

کارآفرینی 

 ایمنطقه

 متغیرها ارکان زیر شاخص

 هازیر شاخص نگرش

 ادارک فرصت
 تشخیص فرصت

 3تجمع بازار

 های  استارت آپیمهارت
 ادارک مهارت

 کیفیت آموزش

 پذیرش ریسک
 ادارک ریسک

 وکارکسبریسک 

 سازیشبکه
 کارآفرینان شناخته شده

 سرمایه اجتماعی

 های  فرهنگیحمایت
 موقعیت شغلی

 جامعه باز

 هازیر شاخص توانایی

 های فرصت محوراستارت آپ
 تحریک فرصت

 وکارمحیط کسب

 پذیرش فناوری
 سطح فناوری

 ظرفیت جذب

 سرمایه انسانی
 تحصیلاتسطح 

 تمرین و آموزش

 رقابت
 رقبا

 وکارهای  کسباستراتژی

 زیر شاخص روحیه کارآفرینانه

 نوآوری تولید
 محصول جدید

 انتقال فناوری

 نوآوری فرایند
 فناوری جدید

 توسعه فناوری

 رشد بالا
 4غزال

 سازیخوشه

 صادرات سازیجهانی

                                                 
1. Szerb  et al 

2.  ASPIRATION 

3.  Market Agglomeration    

4.  A gazelle company is a young fast-growing enterprise with base revenues of at least $100,000 and four years of sustained 

revenue growth. Gazelle companies are often found in the technology industry, but also in retail, apparel, or food and beverage. 
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 اتصال

 مالیتامین 
 گذاری غیر رسمیسرمایه

 نهادهای  مالی

 

 

اغلب مطالعاتی که تا به امروز در این زمینه انجام شده است. برای نشان دادن این امر بوده که چارچوب نهادی چگونه 

ی بارز هامشخصه، تأثیر فرهنگ را بعنوان یکی از 1کنند. هچاواریا و رینولدزهای کارآفرینانه را تعیین میسطح فعالیت

بینی های کارآفرینانه آزموده و نشان دادند که فرهنگ یک عامل قابل توجه و معنادار در پیشنهادی بر سطح فعالیت

به نقل از هچاواریا و  2015، 3)برونز و همکاران در سطح کشوری است 2های کارآفرینانه و کارآفرینی اجباریفرصت

کنند که کارآفرینی مولد ادراک کارآفرینانه را بعنوان بخشی از فرهنگ محلی تلقی می 4و مینیتا (. آرنیوس2009رینولدز، 

نماید. در سطح ملی نیز دولت رفاه را بعنوان عاملی که مانع از توسعه کارآفرینی است شناسایی نموده را تحریک می

های ذکر شده نهادهایی بر محدودیت (. یک راه غلبه2007و مینیتا،  به نقل از آرنیوس 2015است )برونز و همکاران، 

هستند که برای توصیف موهبت کارآفرینی در مناطق مختلف مورد نیازند. این ایده ممکن است در فهم چگونگی 

 .(2015، 5)اکس و کلاپر در مناطق مختلف مفید باشد کارکرد کارفرینی

 . روش شناسی پژوهش3

 ADO-TCMمرور سیستماتیک و چارچوب . 1.3

 زانیم بلکه د،گردیم نییتع« شد دایآنچه پ»و « آنچه انجام شد»نه تنها براساس  کیستماتیس مرورهر  تبیینقدرت 

-ADO یکپارچهبراساس چارچوب این مطالعه . (2023)پائول و همکاران،  شودیم نییتع ،زین یگزارش بررس تیشفاف

TCM از چارچوب  یقیچارچوب تلف ینشده است. ا ی( معرف2021) 6و همکاران یماست که توسط لADO یشینیان،)پ 

شده  یشنهادروش( پ ینه،زم یه،)نظر TCM( و چارچوب 2018) یتو( ارائه شده توسط پائول و بنیجو نتا یماتتصم

 یلتحل یقها از طرپژوهش یبه سازمانده ADO. چارچوب (1)مطابق شکل  ( است2017) ارانتوسط پائول و همک

طور متقابل سه بعد به ین. اپردازدی( میج)نتا یامدها(، و پیمات(، عملکردها )تصمیشینیانعوامل محرک )پ یانروابط م

 یبرا یدجد یرهایموجود و ارائه مس هاینظریه ییشناسا یبرا TCMچارچوب  ین. همچنگذارندیتأثیر م یکدیگربر 

کند یکمک م یندهمطالعات آ یبرا ییو ارائه راهکارها ینظر یهاشکاف یو به آشکارساز رودیکار مبه یندهآ یقاتتحق

  .(2023)پائول و همکاران، 

 

 

                                                 
1.  Hechavarria & Reynolds 

2.  necessity entrepreneurship 

3. Bruns et al 

4.  Arenius & Minniti 

5. Acs & Klapper 

6.  Lim et al 
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 (2019)منبع: لیم و همکاران،  ADO-TCM یکپارچه شده چارچوب .1شکل 
 

پیامدهای این  همچنین کاربردها و ADO-TCMترکیبی  روش ( ابعاد اصلی، مزایای استفاده از3جدول شماره ) در

 ایم.های موجود بیان نمودهروش را نسبت به سایر روش

 هانسبت به سایر روش ADO-TCMهای چارچوب  . مزیت3جدول 

 کاربردها و پیامدها هامقایسه با سایر روش مزایای کلیدی ابعاد اصلی

شناسی روش

 و ساختار

محور، ترکیب سه رویکرد )فعالیت

 محور(محور و زمانداده

 مستندسازی دقیق و شفاف

 قابلیت ردیابی مراحل 

 در مدیریت زمان PRISMA برتری نسبت به

   تر ازهاعمیقدر تحلیل داده SPIDER تر ازجامع

PICO ر بررسی روابطد 

 افزایش کیفیت پژوهش

 قابلیت تکرارپذیری 

 اعتبار علمی بالاتر 

پذیری انعطاف

 و کاربرد

 های مختلفپذیری با حوزهتطبیق

 هاپذیری در پروژهمقیاس 

 های پیچیدهمدیریت داده 

 های سنتیپذیری بیشتر در مقایسه با روشانعطاف

 قابلیت تطبیق با نیازهای خاص 

 تر ابعاد پژوهشپوشش گسترده

 کاربرد در مطالعات چندبعدی

 مناسب برای کار تیمی 

 سازی منابعبهینه

مدیریت و 

 اجرا

 ریزی زمانی دقیقبرنامه

 تخصیص بهینه منابع 

 کنترل کیفیت مستمر 

 آمدترمدیریت زمان کار

 نظارت و کنترل بهتر 

 استانداردسازی فرایندها

 کاهش خطاها

 وریافزایش بهره 

 نتایج قابل اعتمادتر 

 زمینه

 موجود

 جدید

 تئوری

 موجود

 جدید

 

 پیشینیان

 موجود

 جدید

 
 روش

 موجود

 جدید

 

 تصمیمات

 موجود

 جدید

 

 پیامدها

 موجود

 جدید

 
 دانیم؟چه چیزی رامی

 به کجا باید برویم؟

 ADO چارچوب

ب
چو

ار
چ

 
T

C
M

 

بدانیم؟ از کجا   
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کیفیت و 

 اعتبار

 کاهش سوگیری پژوهشی

 افزایش اعتبار نتایج

 شناختیشفافیت روش 

 های سنتیاعتبار بالاتر نسبت به روش

 قابلیت اعتمادپذیری بیشتر 

 شفافیت بالاتر

 معتبرترنتایج 

 قابلیت استناد بیشتر

 پذیرش علمی بالاتر

و  4؛ جانسون2024و همکاران،  3؛ اسمیت2024و همکاران،  2؛ کومار2024، 1و همکاران شوریتی) از: تحقیق با استفاده هایمنبع: یافته

 (.2023همکاران، 

 روش بررسی. 2.3

جستجو  Scopusمانند  ییتجودر موتور جس یامنطقه ینیمرتبط با کارآفر یدیمند، کلمات کلانجام مرور نظام یبرا

کاهش تعداد  شد. به منظورمنجر مقاله مرتبط با موضوع  643شناسایی حدود به در مرحله اول، جستجوی اولیه  شدند.

)مطابق جدول  محدود شد های مرتبطی زمانی و کلید واژهبه بازه مقالات و انتخاب مقالات با کیفیت و مرتبط، جستجو

ت. از میان این ( کاهش یاف1مورد )مطابق نمودار 74به  نهایی تعداد مقالات مقاله حذف گردید و 569به تعداد  و (4

 .دندشانتخاب  نهایی مقاله برای بررسی و ارزیابی 69در نهایت مقاله،  5مقالات، به دلیل عدم دسترسی به 

 . کلیدواژگان انتخابی برای سرچ مقالات4جدول 

 

 Scopusدر پایگاه داده  2024تا  2005ی زمانی . تعداد مقالات منتشر شده در بازه1نمودار

 

                                                 
1. Shruthi Priya 

2. Kumar 

3. Smith 

4. Johnson 

 مجلات خارجی انتخاب شده در استراتژی جستجویهای کلیدواژه

KEY ( regional  AND  entrepreneurship )  AND  PUBYEAR  >  2005  AND  PUBYEAR  <  2024  

AND( LIMIT-TO ( EXACTKEYWORD ,  "Regional Entrepreneurship" )  OR  LIMIT-

TO ( EXACTKEYWORD ,  "Regional Economy" )  OR  LIMIT-

TO  ( EXACTKEYWORD ,  "Entrepreneurial Ecosystems" ) )  AND  ( LIMIT-

TO ( DOCTYPE ,  "ar" ) )  AND  ( LIMIT-TO ( LANGUAGE ,  "English" ) )  AND  ( LIMIT-

TO ( SUBJAREA ,  "ENVI" )  OR  LIMIT-TO ( SUBJAREA ,  "COMP" )  OR  LIMIT-

TO ( SUBJAREA ,  "ENER" ) )  
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 هایافته. 4
 . مقالات منتخب1.4

 نشان داده شده است. 5مقالات منتخب در جدول 

 . مقالات منتخب5جدول 

 نویسنده ردیف
منبع 

 مقاله
 نویسنده ردیف

منبع 

 مقاله
 نویسنده ردیف

1 Doh (2020) [2] 24 Gómez-Antonio & 

Sweeney (2021) 
[32] 47 

Hosseininia & Ramezani 
(2016) 

2 Low (2015) [3] 25 Qian (2010) [33] 48 Doloreux & Turkina (2021) 

3 Fritsch & Wyrwich 

(2017) 
[5] 26 Eisenburger et al 

(2019) 
[34] 49 Gulati & Weiler (2021) 

4 Audretsch & Keilbach 

(2005) 
[4] 27 Block et al (2022) [37] 50 Fritsch & Falck (2007) 

5 Content et al (2019) [6] 28 Wyrwich (2014) [38] 51 Kronthaler (2005) 

6 Eliasson & Westlund 

(2013) 
[7] 29 Thomas & Pugh 

(2020) 
[42] 52 Nthubu et al (2022) 

7 Wang et al (2021) [8] 30 Koo & Kim (2009) [43] 53 Fritsch et al (2024) 

8 Tamásy (2006) [9] 31 Szerb et al (2019) [44] 54 Benner (2022) 

9 Glaeser et al (2014) [10] 32 Content et al 

(2020) 
[45] 55 Fotopoulos (2012) 

10 van Oort & Bosma 

(2013) 
[11] 33 Drucker (2016) [46] 56 Goldstein (2010) 

11 Fritsch & Noseleit 

(2013) 
[13] 34 Breznitz (2011) [49] 57 Boschma et al (2018) 

12 Qian & Zhao (2018) [14] 35 Martín-Martín 

(2023) 
[51] 58 Lehtonen & Okkonen (2019) 

13 Qian (2013) [15] 36 Korosteleva & 

Belitski (2017) 
[53] 59 Grillitsch et al (2023) 

14 Sun et al (2019) [16] 37 Audretsch et al 

(2012) 
[55] 60 

Díaz-Santamaría & 
Bulchand-Gidumal (2021) 

15 Garnsey & Heffernan 

(2005) 
[17] 38 Baltzopoulos & 

Broström (2013) 
[56] 61 Boschma (2017) 

16 Kitagawa et al (2022) [18] 39 Ács et al (2015) [57] 62 Ali et al (2021) 

17 Feldman & Zoller 

(2011) 
[19] 40 Renski (2011) [58] 63 Mayer (2013) 

18 Willis et al (2020) [20] 41 Barbosa & Eiriz 

(2011) 
[59] 64 Glückler (2020) 

19 Martínez-González et al 

(2021) 
[21] 42 Hundt & Sternberg 

(2016) 
[63] 65 Makarem (2016) 

20 Parker (2005) [23] 43 Brekke (2021) [65] 66 Mikheeva (2018) 

21 Meshram & Rawani 

(2019) 
[25] 44 Demirdag & 

Nirwansyah (2024) 
[67] 67 

Villegas-Mateos & Vázquez-

Maguirre (2024) 

22 Martínez-González et al 

(2022) 
[26] 45 Wang & Wei 

(2021) 
[69] 68 Thompson & Zang (2023) 

23 Acs et al (2007) [29] 46 D’Costa et al 

(2019) 
[24] 69 Birch & Whittam (2008) 
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 مند طبق چارچوبهای مرور نظام. یافته2.4

 اندشده یسازمانده( 2021و همکاران ) لیم  ADO-TCM یکپارچهمند که با استفاده از چارچوب مرور نظام هاییافته

 به صورت زیر است:

 دانیم؟می ای چهدر مورد کارآفرینی منطقه

 پیشینیان

 تصمیمات بر مستقیم تأثیر است ممکن بنابراین، گیرند؛می بر در را رفتار در مشارکت عدم یا درگیر شدن دلایل پیشینیان

 ؛مانع عمل کنند یا کنندهیلبعنوان تسه توانندیم پیشینیان (.2018پائول و بنیتو، ) باشند داشته نتایج بر غیرمستقیم تأثیر یا

 یستماتیکمرور س یکدر  یشینیانپ یک(. اغلب اوقات، یمنف یامثبت  یعنیها دارد )آن یکه اثرگذار یبسته به جهت

دسته از پیشینیان  9در این پژوهش (. 2023، 1)تام و همکاران و هم مانع ظاهر شود کنندهیلممکن است هم بعنوان تسه

محیط  -4عوامل شخصی و فردی  -3ای و جامعه فرهنگ منطقه -2سرمایه و نوآوری  -1شناسایی شد که عبارتنداز: 

 اقتصاد و صنعت منطقه -7زیرساخت و نهادها  -6ای و مقررات ملی و منطقه هاسیاست -5ای جغرافیایی و منطقه

 که و سرمایه اجتماعیشب -9دانشگاه و آموزش  -8 

 پردازیم:ها  میاختصار به توضیح آندر زیر به

دسترسی به منابع مالی کافی، از  .روندای به شمار میدو عامل کلیدی در توسعه کارآفرینی منطقه سرمایه و نوآوری

ضروری است. این منابع وکارها اندازی و گسترش کسبهای دولتی، برای راههای اولیه و حمایتگذاریجمله سرمایه

های حمایتی تأمین شوند. همچنین، وجود نیروی کار ماهر ها یا برنامهگذاران خصوصی، بانکتوانند از طریق سرمایهمی

نوآوری نیز به  .کندپذیری کمک میو متخصص در یک منطقه به بهبود کیفیت محصولات و خدمات و افزایش رقابت

نیازهای بازار را  شناسایی و برآورده خوبی بهد که با معرفی محصولات و خدمات جدید، دهکارآفرینان این امکان را می

وری منجر ها و افزایش بهرهتواند به کاهش هزینهکنند. علاوه بر این، نوآوری در فرایندهای تولید و ارائه خدمات می

 زمینه  کند ومیای کمک آفرینی منطقهبه تقویت کار نیزترکیب سرمایه و نوآوری  (.2021، 2)وانگ و همکاران شود

در نتیجه توجه به این سازد؛ فراهم می در جوامع محلی را ایجاد مشاغل جدید، افزایش درآمد و بهبود کیفیت زندگی

 ست.ای ضروری اهای اقتصادی و توسعهگذاریدو عامل در سیاست

 شده تعریف نوپا کارآفرین هایذهن جمعی ریزیبرنامه بعنوان اصل در کارآفرینی فرهنگ ای و جامعه:فرهنگ منطقه

 ممکن کارآفرینی فرهنگ .کندمی متمایز هاگروه دیگر از را هاآن خود، وکارهایکسب تأسیس به تشویق با که است

 هایفعالیت کند، بهمی تسهیل را کارآفرینی هایفعالیت که مدلنقش تأثیر ایجاد و کارآفرینی مشروعیت افزایش با است

 است ممکن کارآفرینی مورد در اجتماعی مشروعیت میزان (.2021)وانگ و همکاران،  کمک نماید ایمنطقه کارآفرینی

 بیشتر آن برای تقاضا شود، تلقی ترمشروع کارآفرینی چه هر دلیل همین به باشد، مناطق سایر از بالاتر مناطق برخی در

 نهاد یک بعنوان توانمی را کارآفرینی از اجتماعی پذیرش این. یابدمی اختصاص آن به بیشتری نبز منابع و البته

                                                 
1. Tham et al 
2  . Wang et al 
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 مسائلی شود؛می تعریف جامعه هایارزش و هنجارها همچنین و رفتاری قواعد بعنوان که گرفت، نظر در غیررسمی

 جمعیت در عمیقاً که دارد تعلق اجتماعی ساختار سطح به امر این. داد قرار "فرهنگ" مفهوم تحت را آنها توانمی  که

 گ یا ذهنیتفرهن بنابراین (.2017، 1)فریچ و ویرویچ کند تغییر آرامی به مدتطولانی در دارد تمایل و شده جاسازی

وجود  منطقه که در یک ییها و هنجارهاکارآفرینی، پذیرش اجتماعی، مشروعیت کارآفرینی، الگوهای کارآفرینی، ارزش

 شود.دارد منجر به کارآفرینی در همان منطقه می

های فردی کارآفرینان است. از ای، ویژگیثر بر کارآفرینی منطقهؤترین عوامل میکی از مهم :عوامل شخصی و فردی

د. دهنهای فردی هستند که مستقل از زمینه، افراد را به سمت کارآفرینی سوق میدیدگاه کاملاً گرایشی، این ویژگی

 اندکننده کارآفرینی مطرح شدهشناختی بعنوان عوامل اصلی تعییننفس و سایر عوامل روان اعتماد بهتمایل به ریسک، 

مرتبط دانست و بسیاری از محققان « نیاز به موفقیت»( کارآفرینی را با 1961کللند )مک .(2013، 2و وستلوند سونیال)

گیری ( روشی برای اندازه1966راتر ). اندبوده« شخصیت کارآفرینانه»از آل دیگر نیز به دنبال یافتن یک نوع ایده

های ویژگی باورهای تقویت داخلی و خارجی ایجاد کرد و کنترل درونی به کارآفرینان نسبت داده شد. سایر

رخی محققان کند، شامل گرایش به ریسک بالا و تحمل ابهام است. بشناختی که شخصیت کارآفرینانه را متمایز میروان

(. در مقابل، نظریه 1997مینز )« انگیزه نقش وظیفه»اند، مانند نظریه شناسی پرداختههای مختلف به ایجاد تیپبا ویژگی

کنند و بعنوان ها توجه می( به نیت1984( و مدل رویداد کارآفرینی شاپرو )1991شده آجزن )ریزیرفتار برنامه

ها به شدت بر اند نیتهای کارآفرینانه( شناخته شدهشده )مثلاً فعالیتریزیار برنامههای خوبی برای رفتکنندهبینیپیش

های فردی ویژگیدر نتیجه  .(2006، 3)تاماسی گذارندوکار جدید  و رشد شرکت تأثیر میتصمیم به شروع یک کسب

ها نه ای دارند. این ویژگیرآفرینی منطقهشناختی و رفتاری تأثیر قابل توجهی بر کاهای روانویژه از جنبهکارآفرینان به

تواند به تقویت یا تضعیف کارآفرینی در یک منطقه گذارد، بلکه میتنها بر تصمیمات و اقدامات کارآفرینان تأثیر می

 .کمک کند

آب و هوا و دسترسی به منابع طبیعی،  همچونهای طبیعی یک منطقه، محیط جغرافیایی و ویژگی :محیط جغرافیایی

های مناسب، وکارها داشته باشد. مناطق با منابع طبیعی غنی و زیرساختموفقیت کسب بر تواند تأثیر زیادی بر نوع ومی

تواند بر دسترسی به بازارها ند. همچنین، موقعیت جغرافیایی میکنمعمولاً زمینه بهتری برای توسعه کارآفرینی فراهم می

 (. 2020، 4اس و پوگ)توم های توزیع تأثیرگذار باشدو شبکه

مهم در ایجاد یک محیط کارآفرینی  یای نقشها و مقررات ملی و منطقهسیاست :ایها و مقررات ملی و منطقهسیاست

های لازم برای توانند انگیزههای مالیاتی و تسهیلات اعتباری میمناسب دارند. قوانین حمایتی مانند معافیت

ند. همچنین، ثبات سیاسی و اقتصادی به کارآفرینان اطمینان ساز رها را فراهموکااندازی کسبگذاری و راهسرمایه

 .(2010، 5)کیان های خود ادامه دهندتوانند به فعالیتدهد که میمی

                                                 
1. Fritsch & Wyrwich 

2. Eliasson & Westlund 

3  . Tamásy 

4  . Thomas & Pugh 

5. Qian 
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 و همکاران( خداپناه).... با تمرکز بر  یامنطقه ینیکارآفر اتیادب ریتکامل دو دهه اخ یبررس   
   

های مناسب، از جمله حمل و نقل، ارتباطات و تأسیسات عمومی، به تسهیل وجود زیرساخت نهاد:زیرساخت و  

توانند به کارآفرینان در های حمایتی نیز میکند. نهادهای محلی و سازمانکارآفرینی کمک میهای اقتصادی و فعالیت

وری و توانمندی کارآفرینان در یک سازی کمک کنند. این عوامل به افزایش بهرهزمینه تأمین منابع، مشاوره و شبکه

 (.2017، چیرویو و چیفر) شودمنطقه منجر می

. استهای کارآفرینی تأثیرگذار عیت اقتصادی و ساختار صنعتی یک منطقه  بر فرصتوض :اقتصاد و صنعت منطقه 

آورند. وکارها فراهم میهای بیشتری برای نوآوری و رشد کسبصنایع متنوع و پویا، معمولاً زمینه رخوردار از مناطق ب

 را  وکارهای جدیدو گسترش کسب اندازیراه د انگیزهتوانهمچنین، وجود تقاضای بالا برای محصولات و خدمات می

 (. 2024، 1ریماگو-ماتئوس و وازکز-لگاسیو) در کارآفرینان ایجاد کند

و علوم  2مانند علوم، فناوری، مهندسی و ریاضیاتـ هایی ها براساس نوع دانش و رشتهدانشگاه دانشگاه و آموزش:

)کیتاگاوا  های خود با هم تفاوت دارندطلبیاهداف و جاه با توجه به و همچنین دهندکه ارائه میـ 3اجتماعی و انسانی

کرده، به این ها در تولید دانش و کارآفرینی، تحقیقات و تربیت نیروی کار تحصیلنقش دانشگاه(. 2022، 4و همکاران

یا  های علوم، فناوری، مهندسی، و ریاضیاتهایی که بر رشتهعبارت دیگر، دانشگاهها وابسته است. بهتفاوت

 .کنندایفا میای منطقههای متفاوتی در توسعه دانش و کارآفرینی تمرکز دارند، نقش اجتماعی و انسانیعلوم

افراد و  یو هماهنگپیوند کنند، نقش مهمی در افرادی که از تجربه خود استفاده می شبکه و سرمایه اجتماعی: 

ها از این طریق سرمایه اجتماعی منطقه را جدید نقش دارند. آن وکارهایهای محلی دارند که در ایجاد کسبسازمان

 ندنمای های جدید فراهماندازی شرکتهایی برای راهکنند تا از اقتصاد کارآفرینی حمایت کنند و انگیزهسازماندهی می

لی تسهیل کرده و های دانش را در میان بازیگران محتواند جریانسرمایه اجتماعی قوی می (.2011، 5)فلدمن و زولر

زا هستند، میان محورکه ایدهای را تحریک کند. تعاملات همکاریها و پتانسیل رشد منطقهترتیب نوآوریاینبه

های ها نیاز به توسعه شبکههای خصوصی، مؤسسات تحقیقاتی و دانشگاهمحل در شرکتدانشمندان و مهندسان هم

که افراد و  وقتیبنابراین  (.2009، 6)کو و کیم تماد و فرهنگ دارندهای مشترک، اعهمکاری معنادار براساس ارزش

کنند، این عوامل های مؤثری برقرار میها در یک منطقه به یکدیگر اعتماد دارند و روابط قوی و همکاریسازمان

 .کمک کنند در همان منطقه توانند به رشد و رونق کارآفرینیمی

 تصمیمات

 پیشروی و وابقس به مستقیم پاسخ یک بعنوان آنها بنابراین، و است رفتاری عملکرد عدم یا عملکرد به مربوط تصمیمات

ها زیر به اجمال به آن تصمیم شناسایی شد که در 5در بررسی انجام گرفته  (.2018)پائول و بنیتو،  کنندمی عمل نتایج

 ه شده است:تپرداخ
                                                 
1. Villegas-Mateos & Vázquez-Maguirre 
2. Science, technology, engineering and mathematics 

3  . Social sciences and humanities 

4. Kitagawa et al 

5. Feldman & Zoller 

6. Koo & Kim 
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وکار های کسبهای تولید یا مدلایجاد محصولات، خدمات، روش ارآفرینی نوآورانه بعنوانک نوآورانه: کارآفرینی

همانند تمام اشکال کارآفرینی، کارآفرینی نوآورانه از پیوند بین  (.2021، 1)بردلی و همکاران شودجدید تعریف می

است تحقیقات  هایی که مبتنی بر دانش، فناوری یاگیرد. این نوع کارآفرینی بیشتر از فرصتها نشأت میافراد و فرصت

اقتصادی و شخصیتی مانن تحصیلات دانشگاهی -های اجتماعید. اگر کارآفرینان دارای برخی ویژگیگیرسرچشمه می

های شخصی ها و ویژگید. علاوه بر فرصتدارنبه کارآفرینی نوآورانه  بیشتری احتمالا گرایشزمینه فنی باشند، و پیش

گیری این در شکل ،نیز استها در دسترس ریق ذینفعان، همکاران و شبکهکارآفرین، محیط اطراف و منابعی که از ط

 (. 2017، 2)بلاک و همکاراننوع کارآفرینی نقش دارند 

 تبدیل برای گیریتصمیم بر تجاری چرخه مراحل که دهدمی نشان هایافته :محورمحور و فرصتضرورت کارآفرینی

 دسته دو به معمولاً است، تجاری چرخه تأثیر تحت هاآن کارآفرینی شروع که کسانی. گذاردمی تأثیر کارآفرین به شدن

 های طولانیدوره در که است شده مشاهده. شوندمی تقسیم «فرصت محور کارآفرینان» یا «ضرورت محور کارآفرینان»

 مقابل، بیاورند. در روی خوداشتغالی به درآمد کاهش یا دادن دست از دلیل به است ممکن مهارتکم افراد ، بیکاری

 برای فرصتی بلکه کارآفرینی را اند،نشده اقتصادی، ناگزیر از کارآفرینی شرایط دلیل به «فرصت محور کارآفرینان»

 اقتصادی رکود دوران در است ممکن انتظار، برخلاف. بینندمی خود فعلی شغلی وضعیت به نسبت درآمد افزایش

 وجود دوران این در کار نیروی و مواد سرمایه، ترپایین هایهزینه زیرا یابد، افزایش فرصت محور کارآفرینان تعداد

 (. 2020، 3دارد )ویلیس و همکاران

و  .اند باقی بمانندن تحصیل کردهتمایل دارند در مناطق شهری که در آ نالتحصیلافارغ :التحصیلانفارغ کارآفرینی

داشت افراد با مهارت بالا و ایجاد ای با نگهد، بلکه به توسعه منطقهنکنوکارهای جدید کمک میتنها به ایجاد کسبنه

 (.2022)کیتاگاوا و همکاران،  درسانای نیز یاری میهای کارآفرینی منطقهزیرساخت

 پیامدها

(. 2018، شوند )پائول و بنیتومی ظاهر عملکرد عدم یا رفتاری عملکرد از پس که دارند اشاره هاییارزیابی به پیامدها

ای، پویایی های انجام گرفته پیامدها به این صورت شناسایی شدند: پایداری و موفقیت کارآفرینی منطقهدر بررسی

پذیری اقتصاد های شغلی چندگانه، انعطافای، تعادلبرفی منطقهاقتصادی و خوداشتغالی، بهبود کیفیت زندگی، اثر گلوله

 ی.های کارآفرینن گزینی یا ژئواستراتژیای، مکامحلی، دینامیسم رقابت منطقه

هرچه انگیزه برای شروع یک شرکت : »، اظهار داشته است2005، وزیر فدرال اقتصاد و کار تا سپتامبر 4ولفگانگ کلمنت

های نوآورانه، محصولات و فرایندهای جدید خواهد بود. ایده ترباشد، پویایی اقتصادی نیز قوی یشترجدید ب

های جدیدی برای کارآموزی و اشتغال خود و دیگران ایجاد کنند. کارآفرینان بیشتر مکانتقویت میپذیری را رقابت

 (. بنابراین2006)تاماسی،  های ممکن برای خروج از بیکاری باشدرسد خوداشتغالی نیز یکی از راهکنند. به نظر میمی

                                                 
1. Bradley et al 

2. Block et al 

3. Willis et al 

4.  Wolfgang Clement 
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 و همکاران( خداپناه).... با تمرکز بر  یامنطقه ینیکارآفر اتیادب ریتکامل دو دهه اخ یبررس   
   

کنند. این امر ود شرایط اقتصادی در منطقه کمک میهای شغلی برای خود و دیگران، کارآفرینان به بهببا ایجاد فرصت

 .بخشدشود، بلکه کیفیت زندگی را نیز در جوامع محلی ارتقاء میتنها منجر به کاهش نرخ بیکاری مینه

 ینینکته اشاره دارد که فرایند کارآفر نیاست که به ا یادر سطح منطقه یبرفاثر گلوله شده،ییشناسا یامدهایاز پ یکی

مطرح کرده است. مینیتی  1یتینیگونه که مهمان .دیعمل نما کنندهتیمنطقه ممکن است به صورت خودتقو کیدر 

دهد که چرا مناطق ای مذکور، توضیح میمنطقهو فرهنگ های نقش دهد که براساس اثرات مدلمدلی نظری ارائه می

ی کارآفرینی برسند. رویدادهای تصادفی در آغاز هاهای اولیه مشابه ممکن است به سطوح متفاوتی از فعالیتبا ویژگی

ای منجر این فرایند ممکن است باعث انتخاب کارآفرینی در میان افراد شوند که به سطوح متفاوتی از کارآفرینی منطقه

دهد و ممکن های نقش کارآفرینی در محیط اجتماعی، ابهامات را برای کارآفرینان بالقوه کاهش میحضور مدل .شودمی

های کارآفرینی کمک کند. به این ترتیب، کارآفرینی نوعی اثر خارجی غیرمالی است به آنها در کسب اطلاعات و مهارت

)فریچ و  آوردکننده درمیهای جدید را تحریک کرده و آن را به صورت خود تقویتکند که فعالیتادراکی ایجاد می

کننده ممکن کند که فرایندهای خود تقویتاستدلال می 2ا، فورنهالراست نایدر (.2015به نقل از مینیتی،  2017ویرویچ، 

های شناختی به نفع کارآفرینی منجر شود که به افزایش تعداد کارآفرینان در منطقه و ایجاد است به ظهور نمایندگی

 (.2003به نقل از فورنهال،  2017)فریچ و ویرویچ، شود منجر می منطقه نگرش خاص کارآفرینی در آن

 سطح نظر از مختلف وضعیت چند یا دو به تواندمی جامعه یا منطقه یک که معناست این به چندگانه شغلی تعادل

 که شود ایجاد شرایطی است ممکن منطقه یک در. بماند پایدار تواندمی هاوضعیت این از یک هر و برسد، کارآفرینی

 موجود شغلی ساختارهای دلیل به وضعیت این و( بالا کارآفرینی تعادل) شوند کارآفرین مردم از زیادی تعداد آن در

 روی کارآفرینی به افراد از کمی تعداد که باشد ایگونه به شرایط است ممکن دیگری منطقه در مقابل، در. یابد ادامه

های تفاوت بنابراین(. 2005، 3کند )پارکر پیدا ادامه خود به خود نیز وضعیت این و ،(پایین کارآفرینی تعادل) آورند

های شغلی های چندگانه و انتخابتواند به دلیل این تعادلهای کارآفرینی در مناطق مختلف میبارز و پایدار در نرخ

 دیجد یوکارهامعنا که کسب نیاست؛ به ا یاقتصاد محل یریپذانعطاف شده،ییشناسا یامدهایاز پ گرید یکی د.باش

، 4)گولاتی و ویلر کنندیم فایا یاقتصاد یدر مواجهه با رکودها یاقتصاد محل یریپذانعطاف تیدر تقو ینقش مهم

خود تحت  یهادارند که افراد ماهر در انتخاب دینکته تأک نیبر ا زین ینیکارآفر یهایژئواستراتژ ای ینیگزمکان(. 2021

 ینیکارآفر ستمیاکوس»و  «یامنطقه ینوآور ستمیس» یهایژگیعوامل شامل و نی. ارندیگیقرار م یتأثیر عوامل مکان

که  یاساس، در مناطق نیبر ا(. 2022کند )کیتاگاوا و همکاران، یآنان را مشخص م یهایریگاست که جهت «یمحل

 شیگرا یمکان یهایوجود دارد، افراد ممکن است براساس استراتژ یشتریو منابع نوآورانه ب یبه فناور یدسترس

 داشته باشند.در آن منطقه  وکارکسب یاندازراهو  ینیبه کارآفر یشتریب

 
 

                                                 
1. Miniti    

2. Fornhal 

3. Parker 

4. Gulati & Weiler 
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 ای اطلاعات کسب کنیم؟توانیم درباره کارآفرینی منطقهچگونه می

 هانظریه

)پائول و همکاران، کنند می اتخاذ تحقیقات خود هدایت برای پژوهشگران  که دارند اشاره هاییدیدگاه به هانظریه

 نظریه شناسایی شد که عبارتنداز:  27در این بررسی (. 2017

های صنعتی، نظریه اکوسیستم کارآفرینی، نظریه نظریه نوآوری در کارآفرینی، نظریه سرمایه انسانی، نظریه خوشه

 ای، نظریه نوآوری باز، نظریه توسعه پایدار، نظریه اقتصاد شهری، نظریههای اجتماعی، نظریه کارآفرینی منطقهشبکه

رشد اقتصادی،  جغرافیای اقتصادی، نظریه کارآفرینی مبتنی بر نوآوری، نظریه رقابت و نوآوری، نظریه کارآفرینی و

های کارآفرینی، نظریه کارآفرینی دیجیتال، نظریه نوآوری محلی، نظریه نظریه کارآفرینی اجتماعی، نظریه استراتژی

و فرهنگ، نظریه کارآفرینی و بازار، نظریه کارآفرینی و نوآوری، نظریه کارآفرینی  کارآفرینی و تنوع، نظریه کارآفرینی

گذاری، نظریه کارآفرینی و نوآوری اجتماعی، نظریه کارآفرینی و منابع، ای، نظریه کارآفرینی و سیاستو توسعه منطقه

های شناسایی شده به صورت تفکیک ریهدر ادامه نظ .هانظریه کارآفرینی و توسعه اقتصادی، نظریه کارآفرینی و شبکه

آن  یعمل یسطوح مختلف توسعه و کاربردها نیب دهیچیبه درک بهتر روابط پ جدول نیامرزی نشان داده شده است. 

 .ردیمورد استفاده قرار گ ،توسعه یزیرو برنامه لیتحل یبرا یابزار مفهوم کیبعنوان  تواندیو م کندیکمک م

 های احصاء شده. مرزبندی نظریه6جدول 

ایسطح منطقه نظریه المللیسطح بین سطح ملی  وکارسطح کسب سطح فردی   

          نظریه نوآوری در کارآفرینی

          نظریه سرمایه انسانی

های صنعتینظریه خوشه         

         نظریه اکوسیستم کارآفرینی

های اجتماعینظریه شبکه            

اینظریه کارآفرینی منطقه        

         نظریه نوآوری باز

         نظریه توسعه پایدار

       نظریه اقتصاد شهری

        نظریه جغرافیای اقتصادی

         نظریه کارآفرینی مبتنی بر نوآوری

         نظریه رقابت و نوآوری

       نظریه کارآفرینی و رشد اقتصادی

         نظریه کارآفرینی اجتماعی

کارآفرینیهای نظریه استراتژی   
  

  
  

  نظریه کارآفرینی دیجیتال
        

   نظریه نوآوری محلی
 

      
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 و همکاران( خداپناه).... با تمرکز بر  یامنطقه ینیکارآفر اتیادب ریتکامل دو دهه اخ یبررس   
   

  نظریه کارآفرینی و تنوع
  

 
  

 

  نظریه کارآفرینی و فرهنگ
  

 
  

 

  نظریه کارآفرینی و بازار
  

  
  

  نظریه کارآفرینی و نوآوری
    

 
  

اینظریه کارآفرینی و توسعه منطقه    
    

گذاریسیاستنظریه کارآفرینی و    
  

   

     نظریه کارآفرینی و نوآوری اجتماعی
   

  نظریه کارآفرینی و منابع
  

   

  نظریه کارآفرینی و توسعه اقتصادی
    

  

هانظریه کارآفرینی و شبکه        
  

 

 هازمینه

 های(. زمینه2017)پائول و همکاران،  را احاطه کرده است یعلم قیتحق کیکنند که یم فیرا توص یطیشراها زمینه

این  که تحقیقات در آن مناطق انجام شده بود. بودند مختلفی کشورهای مقاله منتخب از 69در  مطالعه پژوهشی مورد

مورد  3مورد بریتانیا،  3مورد فنلاند،  2مورد سوئد،  3موردآلمان،  10مورد ایالات متحده،  13کشورها عبارتنداز: 

ایران، کره جنوبی، در کشورهای دیگری نظیر  همچنینمورد در مناطق اروپایی، و  8مورد در سطح جهانی،  3اسپانیا، 

، آفریقا، انگلیس، ایتالیا، 1المنافعچین، کانادا، نروژ، مصر، ژاپن، ترکیه، روسیه، مکزیک و شیلی، کشورهای مشترک

کارولینای جنوب شرقی جورجیا، کارولینای شمالی، کارولینای جنوبی  هایبرزیل، نیویورک و شیکاگو، پرتغال، ایالت

 .نیز یک مورد تحقیق شناسایی شد

 هاروش

(. 2017مکاران، هد )پائول و کننیم فیمطالعه را توص کیانجام  یمورد استفاده برا یشواهد تجرب تیو ماه کردیها روروش

 رویکرد: گیردمی نظر در اند،گرفته قرار مطالعه مورد که را مقاله 69 در استفاده مورد هایروش اصلی ویژگی دو بررسی این

 ترکیبی و کیفی کمی، هایروش شامل رفته شده کار به پژوهشی رویکردهای در مقالات منتخب، چارچوب زمانی. و تحقیق

 از. بود شده انجام بیترکی روش به مقاله 9 و کیفی روش به مقاله 10 کمی، روش به مقاله 50 مقاله، 69 مجموع اما از .بودند

 بودند. شده بررسی طولی صورت به مقاله 23 و مقطعی صورت به مقاله 46 مقالات، این

 ایچارچوب مفهومی کارآفرینی منطقه. 3.4

 :( است2های تحقیق به صورت شکل )ای طبق یافتهچارچوب مفهومی مرتبط با کارآفرینی منطقه

                                                 
1. CIS (Commonwealth of Independent States) 
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  یامنطقه ینیکارآفر ADO- TCM. چارچوب 2شکل

 
 

کارآفرینی نوآورانه( نوآورانهگذاری در صنایع سرمایه( 

کارآفرینی ضرورت محور 

کارآفرینی فرصت محور 

های کارآفرینیانتخاب نوع فعالیت 

التحصیلانکارآفرینی فارغ 

 

 

 

ADO 

پویایی اقتصادی و خوداشتغالی 

توسعه اقتصادی منطقه 

بهبود کیفیت زندگی 

های کارآفرینیاستراتژیژئو 

اقتصاد محلی پذیریانعطاف 

ایاثر گلوله برفی منطقه 

ایدینامیسم رقابت منطقه 

چندگانه شغلی هایتعادل 

 

 
 

زیرساخت و نهادها 

مایتی، زیرسااااخت های ح هاد ها و ن
مالی، مشاوره، سیستم حمل و خدمات 

های فیزیکی و فناوری نقل، زیرساخت
 [45 ,55 ,67 ,8 ,7 ,5] اطلاعات

 
اقتصاد و صنعت منطقه 

و تنوع صاانعتی، اقتصاااد تخصاا  
عت تراکم، سااارریز دان  ، در صااان

های صاانعتی، اقتصاااد بازار، خوشااه
شرفته صنایع با فناوری پی ، نوآوری در 

صادی   ,17 ,16 ,15 ,10 ,9 ,6]تنوع اقت

20, 29, 32, 43, 55, 58, 59, 67, 69] 
 

دانشگاه و آموزش 

ید دان  ها در نق  دانشااا اه   وتول
قات، کارآفرینی،  یتتحقی  نیروی ترب

 ,42 ,37 ,33 ,32 ,25]کرده تحصیل کار

43, 46, 51, 53, 56, 65] 

 

شبکه و سرمایه اجتماعی 

شخصی، شبکه های اجتماعی، روابط 
 سرمایه اجتماعی، نق  افراد به عنوان

سطه در تشکیل شرکت  های جدیدوا

[19, 43, 49, 56 ] 

 

 
 

سرمایه و نوآوری 

انسااانی، ساارمایه دان ، ساارمایه فیزیکی، ساارمایه 
ها و خوداشاااتغالی در صااانایع نوآوری، اساااتارتا 

  [8,9,2,3,11,14,15,16,18,23,43,53,67]. نوآورانه

 
ای و جامعهفرهنگ منطقه 

ن یتفره یا ذهن قه گ  پذیرش کارآفرینی منط ای، 
نی، اجتماعی، مشروعیت کارآفرینی، ال وهای کارآفری

جارهای منارزش  ,16 ,14 ,8 ,7 ,5] ایطقهها و هن

21, 23, 25, 26, 38]  

 
عوامل شخصی و فردی 

های فردی مانند تمایل به ریساک، اعتماد به ویژگی
 های فردیها و ان یزهنفس، قصد کارآفرینی، توانایی

[7, 9, 20, 21, 26, 38, 63] 

 
ایمحیط جغرافیایی و منطقه 

یت، اکوسااایساااتم  یایی، تراکم جمع مل جغراف عوا
، وساااعت شااارایط طبیعی و جغرافیایی کارآفرینی،

 ,18 ,37 ,9 ,29 ,34 ,44 ,45]منطقه از نظر جمعیت 

14, 13, 67, 4] 

 
ایو مقررات ملی و منطقه هاسیاست 

 بازار، تنظیم گذاری،قانون دولتی، هایسااایاسااات 
 ,21 ,9] کارآفرینی از حمایت برای دولتی هایبرنامه

24, 25, 26, 63] 

 

 روش تحقیق

( کمیn= 50) 

( کیفیn= 10) 

ترکیبی (n= 9) 

 

سوئد (n=3) 

فنلاند (n=2) 

بریتانیا (n=3) 

( هانی  24در ساااطه ج
 (n=3)کشور(: 

 اسپانیا(n=3) 

لت یا نای ا کارولی های 
جنوب شااارقی جورجیا، 
کااارولینااای شااامااالی، 
بی:  نو ج ینااای  ل کااارو

(n=1) 

 

 [16]ظریه کارآفرینی اجتماعین

 [18] نظریه کارآفرینی دیجیتال

 [19] نظریه نوآوری محلی

 [20] نظریه کارآفرینی و تنوع

 [21] نظریه کارآفرینی و فرهنگ

 [23] نظریه کارآفرینی و بازار

 [25] نظریه کارآفرینی و نوآوری

 [26] اینظریه کارآفرینی و توسعه منطقه

 [29] گذارینظریه کارآفرینی و سیاست

 [32] نظریه کارآفرینی و نوآوری اجتماعی

 [33] کارآفرینی و منابع نظریه

 [34] نظریه کارآفرینی و توسعه اقتصادی

 [37] هانظریه کارآفرینی و شبکه

 [2] نظریه نوآوری در کارآفرینی

 [17]های کارآفرینینظریه استراتژی

ه 
مین

ز
(

C)
 

ش )
رو

M)
 

 (A)پیشینیان 

ت 
صمیما

ت
(

D)
 

پیامدها
 (

O)
 

 چارچوب زمان

( مقطعیn= 46) 

( طولیn= 23) 

 

مناطق اروپایی (n= 8) 

 ایالات متحده(n=13) 

آلمان (n=10) 

 ،یران، کره جنوبی، چین ا
نادا، نروژ، مصااار، ژاپن،  کا
ترکیه، روسااایه، مکزیک و 
لی،  کشاااورهااای  ی شااا

، (CIS)المنااافع مشاااتر 
آفریقااا، ان لیس، ایتااالیااا، 
شیکاگو،  برزیل، نیویور  و 

 (n=1)پرتغال: 

 

ADO-TCM 

TCM 

 [3] نظریه سرمایه انسانی

 [5] های صنعتینظریه خوشه

 [4] نظریه اکوسیستم کارآفرینی

 [6] های اجتماعینظریه شبکه

 [7] اینظریه کارآفرینی منطقه

 [8] نظریه نوآوری باز

 [9] نظریه توسعه پایدار

 [10] نظریه اقتصاد شهری

 [11] نظریه جغرافیای اقتصادی

نظریه کارآفرینی مبتنی بر 

 [13] نوآوری

 [14] نظریه رقابت و نوآوری

نظریه کارآفرینی و رشد 
 [15] اقتصادی

 

ی 
ور

تئ
(

T)
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 و همکاران( خداپناه).... با تمرکز بر  یامنطقه ینیکارآفر اتیادب ریتکامل دو دهه اخ یبررس   
   

 گیریجهیبحث و نت. 5

مطالعه   ین. ابود ADO-TCM یکردبا استفاده از رو یامنطقه ینیکارآفر یاتمند ادبپژوهش، مرور نظام ینا یهدف اصل

 یلرا مورد تحل یامنطقه ینیعوامل مؤثر برکارآفر یستماتیکطور سحوزه، به ینجامع در ا هاییبررسین بار ضمن نخست

 یبنددسته هایهو نظر هاینهها، زمروش یامدها،پ ها،یمتصم یشینیان،پ یرنظ مختلف یهاها را در قالب سازهقرار داده و آن

 ینیاست. کارآفر یامنطقه ینیکارآفر یاتدرک بهتر ادب یبرا یچارچوب قو یکتلاش، ارائه  ینا یجهاست. نت کرده

 یکخاص اشاره دارد و بعنوان  قهمنط یکدر  یاقتصاد هاییتوکارها و فعالو توسعه کسب یجادبه فرایند ا یامنطقه

 (.2024شود )فردج، یدر مناطق مختلف شناخته م یزندگ یفیتشغل و بهبود ک یجادا ی،در رشد اقتصاد یدیعامل کل

 تواندمی انسانی، و فرهنگی طبیعی، منابع جمله از منطقه، هر فرد به منحصر هایتوانایی دهدمی نشان پژوهش این نتایج

 اقتصادی هایبرخوردار از زیرساخت  مناطق در بویژه کارآفرینی،. باشد تأثیرگذار کارآفرینانه هایفعالیت میزان و نوع بر

 منجر زندگی کیفیت بهبود و بیکاری، نرخ کاهش مشاغل، رشد به تواندمی اجتماعی، و دولتی هایحمایت و مناسب

ای تنها تحت تأثیر عوامل جغرافیایی و اقتصادی نیست، بلکه با که کارآفرینی منطقه حاکی از آن استها یافته .شود

 سونیال؛ 2017، چیرویو و چیفرمحلی ) فرهنگ بنابراین تنیده است.درهمنیز فرهنگی، اجتماعی و نهادی  هایچارچوب

و همکاران،  گونزالس؛ 2019، 2؛ سان و همکاران2018، 1چیان و ژائو ؛2021 ،وانگ و همکاران ؛2013، و وستلوند

 هایشبکه ( و2022، 4گونزالس و همکاران-مارتینز؛ 2014، ویرویچ ؛2019، 3مشرم و راونی؛ 2005؛ پارکر، 2021

کارآفرینی  اجتماعی پذیرش بر مستقیم ، تأثیر(2010، 5دستاینل؛ گ2009؛ کو و کیم، 2011فلدمن و زولر، اجتماعی )

در  ایمنطقه دهد که کارآفرینینشان می همچنین مجموعه پیشینیان شناسایی شده .دارند آن موفقیت و ایمنطقه

مانند  ییهاچالش یگر،د یاز سو .گیردد، رونق میانراحتی در دسترسی که منابع ملموس و ناملموس بههایمحیط

 یشینپژوهش با مرور مطالعات پ ینمنطقه عمل کند. ا ینانکارآفر یبرا یبعنوان موانع توانندیم هایرساختضعف ز

منطقه در نظر  یو اجتماع یاقتصاد یطبهبود شرا یمؤثر برا یبعنوان راهکار تواندیم یامنطقه ینینشان داد که کارآفر

اگرچه نقش  ین،لازم فراهم شوند. بنابرا هاییرساختمناسب و ز یتیحما هاییاستشرط آن که س بهگرفته شود، 

، 7؛ لو2006، 6؛ تاماسی2019ی، نمشرم و راو) قرار گرفته است یمورد بررس ینیدر رشد کارآفر یتیحما هاییاستس

 در مناطق خاص ینیبر کارآفر یو دولت یمحل هاییاستدر خصوص تأثیر س یشتریب یقاتبه تحق یازاما ن (،2015

 هاییاستبلندمدت س اتتأثیر یلبا تحل تواندیم یندهآ یقاتراستا تحق در این .وجود دارد (2013، الیسون و وستلوند)

 یسهو مقا یبررسهمچنین  ارئه دهند. گذارانیاستس بهی بهتر ینوپا، راهکارها یوکارهاکسب یداریبر پا یتیحما

 یامنطقهینی توسعه کارآفر یمناسب برا یراهکارها ییبه شناسا تواندیمختلف م یموفق و ناموفق در کشورها یاتتجرب

 ،دهندیرا در مناطق مختلف جهان تحت تأثیر قرار م ینیرا که کارآفر یعوامل توانندیم یقیکمک کند. مطالعات تطب

                                                 
1. Qian & Zhao 

2. Sun et al 

3. Meshram & Rawani 

4. Martínez-González et al 

5. Goldstein 
6. Tamásy 

7. Low 
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 یشترب یقاتبه تحق یازکه نیاند، درحالکشور خاص پرداخته یامنطقه  یکتنها به  هاژوهشپ اغلبکند. تاکنون  ییشناسا

 یهاخلابه ( 7جدول ). دروجود دارد یدر سطح جهان یامنطقه ینیمتقابل کارآفر اتتأثیر یو بررس المللیینب یسهدر مقا

 اشاره شده است. کلیصورت پژوهش حاضر به یهاافتهیو  اتیموجود در ادب

 های تحقیق حاضرء پژوهشی پیشین و یافته. خلا7جدول 

 (ADO-TCM) ستفاده از چارچوب اهای تحقیق حاضر با یافته خلاء پژوهشی پیشین ردیف

1 

بندی جامع از عوامل مؤثر بر فقدان دسته

ای و عدم بررسی روابط بین این کارآفرینی منطقه

 عوامل

ای، عوامل فردی، محیط دسته پیشینیان شامل سرمایه و نوآوری، فرهنگ منطقه 9ارائه 

، دانشگاه و ها ونهادها، اقتصاد منطقهها و مقررات، زیرساختجغرافیایی، سیاست

 های اجتماعیآموزش، شبکه

2 
عدم تحلیل تصمیمات کارآفرینان در پاسخ به 

 پیشینیان شناسایی شده

صمیم کارآفرینان شامل انتخاب نوع فعالیت کارآفرینی، کارآفرینی نوع ت 5شناسایی 

 التحصیلانمحور، کارآفرینی نوآورانه، کارآفرینی فارغمحور در مقابل ضرورتفرصت

 ای فقدان بررسی جامع پیامدهای کارآفرینی منطقه 3

اقتصادی ای فراتر از ایجاد اشتغال شامل توسعه پیامد کارآفرینی منطقه 8شناسایی 

های ای، تعادلبرفی منطقهای، پویایی اقتصادی، بهبود کیفیت زندگی، اثر گلولهمنطقه

های ای، استراتژیپذیری اقتصاد محلی، دینامیسم رقابت منطقهشغلی چندگانه، انعطاف

 مکانی کارآفرینی

4 
های مورد استفاده عدم بررسی سیستماتیک نظریه

 ای های کارآفرینی منطقهدر پژوهش

ای شامل نظریه اکوسیستم نظریه کلیدی مرتبط با کارآفرینی منطقه 27ارائه فهرستی از 

 ای صنعتی، سرمایه انسانی و غیرهکارآفرینی، خوشه

5 
های پژوهش در عدم بررسی الگوی کلی روش

 این حوزه

های کمی ها به روشبندی آنمقاله منتخب و ارائه طبقه 69های پژوهشی روش تحلیل

 ( %13( و ترکیبی )%15(، کیفی )72%)

6 
های مطالعاتی در عدم بررسی جامع زمینه

 تحقیقات پیشین 

های پژوهشی کلیدی در تحقیق حاضر و تأکید بر ضرورت مطالعات شناسایی حوزه

 های کارآفرینیای و سیاستهای منطقهتفاوتتطبیقی برای درک بهتر 

 

7 

فقدان چارچوب تلفیقی که همزمان به پیشینیان، 

های ها و زمینهها، روشتصمیمات، پیامدها، نظریه

 پژوهشی بپردازد

( جهت سازماندهی دانش موجود و ADO-TCMبه کارگیری چارچوبی یکپارچه )

 وب جامع های پژوهشی پیشین و ارائه چارچشناسایی شکاف

 

توجهی در های قابلبا این وجود، همچنان شکافجهت دارای نوآوری  است.  7باتوجه به جدول بالا، مقاله حاضر در 

که از نظر  یدر مناطق ینیکارآفر یبه بررس شتریمطالعات ب .تواند موضوع تحقیقات آتی باشدادبیات وجود دارد که می

 ،یمتحده، کانادا، ژاپن، کره جنوب الاتیا ا،یتانیاند مانند سوئد، آلمان، برپرداخته اند،افتهیتوسعه  یو اجتماع یاقتصاد

 تواندیمناطق م نیدر ا قییافته نیز بررسی شود، تحقاست که کارآفرینی در مناطق کمتر توسعه ضروری ، بنابراینفنلاند

 همچنین کمک کند. شرفتهیدر جوامع کمتر پ یو توسعه اقتصاد ینیکارآفر تیتقو یمناسب برا یراهکارها ییاسابه شن

رغم شناخت فرهنگ بعنوان یک عامل مهم، هنوز مطالعات کافی در خصوص تأثیرات عمیق فرهنگی و اجتماعی علی

های های نوین، نیاز است تا نقش فناوریبا رشد فناوریعلاوه بر این  .ای صورت نگرفته استبر کارآفرینی منطقه

با توجه به اهمیت روزافزون تنوع  .تری مورد مطالعه قرار گیردای به طور جامعبر کارآفرینی منطقه دیجیتال و تأثیر آن

های کارآفرینی را در صنایع مختلف )مانند فناوری، کشاورزی و توانند فعالیتها میهای صنعتی، پژوهشبخش



 

 

 
   

 

 

 

h
ttp

s://jed
.u

t.ac.ir/ 
73 
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ای و رشد اقتصادی را ارآفرینی منطقهتوانند نقش هر بخش در توسعه کگردشگری( مقایسه کنند. این مطالعات می

  .مورد ارزیابی قرار دهند

: دهیچیپ یسازمدل -1 :شودیم شنهادیپ موارد زیر ،ی و تعمق در مطالعه آنامنطقه ینیکارآفر شتریدرک ب یبراهمچنین 

 یبهتر روندها ینیبشیبه پ تواندیم رند،یعوامل مختلف را در نظر بگ نیکه تعاملات ب یادهیچیپ یهاتوسعه مدل

 یهابزرگ و روش یها: استفاده از دادههاکلان داده لیتحل-2 مؤثرتر کمک کند. یهااستیس یو طراح ینیکارآفر

 کمک کند. ینیعوامل مؤثر بر کارآفر نیب دهیچیپنهان و روابط پ یبه کشف الگوها تواندیم شرفتهیپ یهاداده لیتحل

به درک بهتر  تواندیدر طول زمان و در مناطق مختلف، م ینیکارآفر راتییتغ یبررس: ییو فضا یبه ابعاد زمان توجه -3

نقش  ی: بررسداریو پا یاجتماع ینیکارآفر -4 آن کمک کند. راتییعوامل مؤثر بر تغ ییو شناسا ینیکارآفر کینامید

 نیدانش در ا یبه گسترش مرزها تواندیم دار،یو توسعه پا یطیمحستیو ز یاجتماع یهادر حل چالش ینیکارآفر

 حوزه کمک کند.

را در مناطق محروم و کمتر  ینیکارآفر توانیم چگونه. 1نیز به این صورت خواهد بود:  دیجد یپژوهش سوالات

توسعه  یبرا یراهبرد نقشه چه .2 استفاده کرد؟ هایکاهش نابرابر جهت یکرد و از آن بعنوان ابزار جیترو افتهیتوسعه

 توانیم چگونه. 3 کرد؟ تیرا تقو ستمیاکوس نیا توانیدر مناطق مختلف وجود دارد و چگونه م ینیکارآفر ستمیاکوس

در  ینیکارآفر دیجد یهافرصت جادیا یبرا ایاش نترنتیو ا نیبلاکچ ،ینوظهور مانند هوش مصنوع یهایاز فناور

در مناطق  داریو توسعه پا یرشد اقتصاد نیتعادل ب جادیبه ا تواندیم ییهااستیس چه. 4 مناطق مختلف استفاده کرد؟

 نیبه تدو تواندیحوزه م نیا یهادر پژوهش یگذارهیسرما ،یو اجتماع یاقتصاد سعهتو کمک کند؟ نیکارآفر

ها بر رفتار ها و نگرشارزش ،یتأثیر فرهنگ محل یبررس و مبتکر کمک کند. ایجوامع پو جادیمؤثرتر و ا یهااستیس

تبادل دانش  ،یهمکار لیدر تسه نیو آفلا نیآنلا یاجتماع یهانقش شبکه لیتحل ،وکارهاکسب تیو موفق نانهیکارآفر

 جیمختلف در ترو یدولت و نهادها یتیحما یهااستیس قیدق یابیارز، نانیکارآفر یبرا دیجد یهافرصت جادیو ا

مناطق  دری نیکارآفر ندهیآی نیبشیپ یبرا یسازهیشب یهااستفاده از مدل ،کردهایرو نیبهتر ییو شناسا ینیکارآفر

 باشد. های پژوشی برای محققان آتی در تحقیق حاضر میترین توصیهاز مهم مختلف یوهایسنار یابیمختلف و ارز
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